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Szabadkígyós Község Önkormányzat

20/2001. (XI. 19.) Ör. számú 

R E N D E L E T E
a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket megillető szociális, jóléti és egészségügyi juttatásokról, valamint szociális és kegyeleti támogatásokról
Szabadkígyós Község Önkormányzat Képviselő-testülete a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. Tv. (a továbbiakban: Ktv.) 4. §-ában kapott felhatalmazás és a Ktv. 49.H. §-a és 49.M. §-a alapján, figyelemmel a polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az önkormányzati képviselők tiszteletdíjáról szóló 1994. évi LXIV. Tv. 13. §. (2) bekezdésére is, az alábbi rendeletet alkotja:

A rendelet hatálya

1. §

(1) E rendelet hatálya Szabadkígyós Község Önkormányzat Képviselő-testületének Hivatalában (a továbbiakban Hivatal) foglalkoztatott köztisztviselőkre terjed ki.

(2) A rendelet 5. § (1) bekezdésében meghatározott szociális támogatások azokat a nyugállományú köztisztviselőket illetik meg, akik a Hivataltól – illetve jogelőd szervezettől – kerültek nyugállományba.

(3) Az e rendeletben foglalt szabályokat a polgármesterre is alkalmazni kell, kivéve ha a polgármesterek jogállásáról szóló törvény másként rendelkezik.

Köztisztviselői juttatások, támogatások

2. §

(1) A köztisztviselő részére az Önkormányzat a következő szociális juttatásokat biztosítja:

a) Lakhatási támogatások

· Közműdíjakhoz történő – vissza nem térítendő – pénzbeli hozzájárulás, 

· Lakásfelújítási (komforfokozat emelési) költségekhez kölcsön,

· Lakásbővítési költségekhez kölcsön

b) Lakásépítési támogatások

· Kamatmentes kölcsön

· Egyösszegű – vissza nem térítendő – támogatás

· Lakás-takarékpénztárnál kötött lakás előtakarékossági szerződés díjához történő – vissza nem térítendő – hozzájárulás

c) Lakásvásárlási támogatások

· Kamatmentes kölcsön

· Egyösszegű – vissza nem térítendő – támogatás

· Lakás-takarékpénztárnál kötött lakás előtakarékossági szerződés díjához történő – vissza nem térítendő – hozzájárulás

d) Családalapítási támogatások

· Fiatal házasok egyösszegű – vissza nem térítendő – támogatása

· Egyösszegű – vissza nem térítendő – gyermekszülési támogatás

· Gyermekszületés esetén nyújtott természetbeni támogatás

e) Szociális támogatás

· Rendszeres pénzbeli szociális segély

· Rendkívüli (eseti) pénzbeli szociális segély

· Beiskolázási támogatás 

f) Illetményelőleg

(2) A köztisztviselő részére az önkormányzat a következő jóléti juttatásokat biztosítja:

· Életbiztosítási szerződéskötés

· Önkéntes nyugdíjpénztári tagdíj kiegészítés

· Sport- és szabadidős tevékenység támogatása

(3) A köztisztviselő részére az önkormányzat kulturális juttatásként könyvvásárlási támogatást biztosít.

(4) Az önkormányzat egészségügyi juttatásként a köztisztviselő részére szemüveg (kontaktlencse) készítésének díjához történő – vissza nem térítendő – hozzájárulást biztosít.

3. §

A rendelet 2. §-ában meghatározott juttatások mértékét, feltételeit, az elbírálás és elszámolás rendjét, valamint a visszatérítés szabályait a jegyző az egységes közszolgálati szabályzatban állapítja meg.

4. §

(1) A köztisztviselőt a vele közös háztartásban élt közeli hozzátartozójának halála esetén, kérelmére temetési segély illeti meg.

(2) A temetési segély összege: az illetményalap 100 %-a, amelynek kifizetését a jegyző engedélyezi.

Nyugállományú köztisztviselők támogatásaival

kapcsolatos szabályok
5. §

(1) A nyugállományú köztisztviselő az önkormányzat éves költségvetéséről szóló helyi rendeletben biztosított szociális keret terhére az alábbi pénzbeli és természetbeni támogatásokban részesülhet:

(2) A szociális támogatások körültekintő felhasználásának biztosítása, a nyugállományú köztisztviselő szociális helyzetének folyamatos figyelemmel kísérése, az igényjogosultságról szóló döntés előkészítése a nyugdíjas köztisztviselők ügyeinek intézésével megbízott referens feladata.

6. §

(1) A rendelet 5. § (1) bekezdésében foglalt támogatások megállapítására kérelem alapján kerülhet sor.

A kérelmeket az érintett köztisztviselő, vagy a vele közös háztartásban élő házas-, illetve élettársa és gyermeke adhatja be. 

(2) A referens és a polgármesteri hivatal költségvetési főelőadója hivatalból is kezdeményezheti a támogatás odaítélését.

(3) A kérelmek elbírálásakor, illetve rangsorolásakor elsősorban az alábbi szempontokat kell figyelembe venni.

· A kérelmező jövedelmi viszonyát, 

· Az érintett köztisztviselő szolgálatban eltöltött idejét,

· Egészségügyi állapotát

(4) A kérelmekről a polgármesteri hivatal költségvetési főelőadójának előterjesztése alapján – a referens véleményének figyelembevételével – a jegyző dönt.

7. §

A támogatások folyósításával, illetve biztosításával kapcsolatos feladatokat a polgármesteri hivatal költségvetési irodája látja el.

Záró rendelkezések

8. §

(1) E rendelet a kihirdetés napján lép hatályba azzal, hogy rendelkezéseit 2001. július 1. napjától kell alkalmazni.

(2) A Képviselő-testület a hivatal ügykezelője és fizikai alkalmazottai részére biztosítja a ruházati költségtérítést és étkezési hozzájárulást.

Egyéb vonatkozásban a mindenkori költségvetési rendelet függvényében a kollektív szerződésben foglaltak az irányadók.

(3) Az e rendeletben biztosított juttatások, támogatások az éves költségvetésben biztosított keret figyelembe vételével adhatók.

(4) A Képviselő-testület – figyelemmel az Alkotmány 2. § (1) bekezdésében meghatározott jogállamiság elvére, a szerzett jogok védelme érdekében – a 2001. július 1. előtt kinevezett köztisztviselő, ügykezelő és fizikai alkalmazott tekintetében elismeri és a továbbiakban is biztosítja mindazokat a jogosultságokat, amelyeket az önkormányzati rendelet alapján 2001. július 1. előtt szerzett.

(5) E rendelet hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői díjazásának és egyéb juttatásainak szabályozásáról szóló 13/1992. (VII.31.) Ör. számú rendelet. 

(6) A rendelet kihirdetéséről a jegyző a Szervezeti és Működési Szabályzatban meghatározott módon gondoskodik.

Szabadkígyós, 2001. november 8.
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