SZABADKIGYOS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

2020. szeptember 24. napjan
megtartott
soros nyilvanos (ilés

JEGYZOKONYVE



JEGYZOKONYV

Késziilt: Szabadkigyés Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2020. szeptember hé 24-én,
16.00 érai kezdettel a Miivelodési Haz (5712 Szabadkigyos, Kossuth tér 5.) nagytermében
megtartott soros nyilvanos iilésén.

Jelen volt képviselok: Balogh Jozsef polgarmester, Siiliné Forré Zsuzsanna
alpolgarmester, Botyanszkiné Vida Anna (16.25. 6ratol), Lanczi
Ildiké, Szab6 Zoltan, Szasz Zsolt, Purecse Istvanné képviselok

Tanacskozési joggal megjelent: Zatyko Katalin jegyz6
Vatran Eva pénziigyi vezet6
Gogné Gedé Ildiké pénziigyi tanacsado
Pelyhéné Liptak Gabriella intézményvezet6
Balogh Andras polgarér vezeté
Juhasz Henrietta polgarér

Jegyz6konyvvezetd: Koszna Tiinde titkarsagi iigyintézo

Balogh Jézsef polgdrmester koszonti az tlésen megjelenteket. Megallapitja, hogy 7 fo
képviselobdl 6 f6 megjelent, az iilés hatarozatképes, megnyitja. Botyanszkiné Vida Anna
képviseld jelezte késését.

Polgéarmester ur javasolja a napirend modositasat. Javasolja, hogy a 8. napirendi pontban az
Alfoldviz Zrt. Gordiilo Fejlesztési Tervének elfogadasat, a 9. napirendi pontban a 2021. évi
Bursa Hungarica Osztondijpalyazatban torténd részvételt, illetve a Bejelentések napirendi
ponton beliil a Szabadkigydsi Szabadidé SC tamogatasanak elszamolasat.

Polgarmester Ur szavazasra bocsatja a napirend modositasat.

A napirendi modositasaval a képviseld-testiilet
6 igen szavazattal — egyhangulag —egyetért.

Polgéarmester ur ismerteti a nyilvanos iilés napirendjét, majd szavazasra bocsatja azt.

Az ismertetett napirendi javaslattal a képviselo-testiilet
6 igen szavazattal — egyhanguilag —egyetért.

Napirend:
Napirend elétt: Szabadkigydsi Polgarér Egyesiilet tagjainak elismerése

1.) Beszamold lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasardl
El6adé: Balogh Jozsef polgadrmester

2.) Szabadkigyds Kozség Onkormanyzat 2020. évi koltségvetési rendeletének modositasa
Eléadé: Balogh Jozsef polgadrmester

3.) Szabadkigy6s Kozség Onkormdanyzat 2020. évi koltségvetésének elsd félévi teljesitése
El6add: Balogh Jozsef polgarmester

4.) Gyermekjoléti és Gyermekvédelmi feladatok atfogod értékelése
Eldadoé: Siiliné Forr6 Zsuzsanna SZAK intézményvezetd

5.) Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont beszamolodja az intézmény 2019. évi munkajarol



El8adé: Siiliné Forré Zsuzsanna SZAK intézményvezetd
6.) Szakmai program a hazi segitségnytjtas és étkeztetés vonatkozaséban
El6adé: Siiliné Forré Zsuzsanna SZAK intézményvezetd
Eléadé: Siliné Forré Zsuzsanna SZAK intézményvezetd, Zatyké Katalin jegyz
8.) Az Alfoldviz Zrt. Gordiil6 Fejlesztési Tervének elfogadasa
El8ad6: Balogh Jézsef polgarmester
9.) Déntés a 2021. évi Bursa Hungarica Osztondij Paly4zatban t6rténd részvételrsl
Eldadd: Zatyko Katalin jegyz6
10.)  Bejelentések
- Szabadkigydsi Szabadid6é SC tdmogatasanak elszamolasa

Szabadkigyési Polgarér Egyesiilet tagjainak elismerése

frasos clterjesztés a jegyzOkényvhoz csatolva 1. mellékletként, melyet a képviselék
megkaptak.

El6adé: Balogh Jozsef polgarmester

Balogh Jo6zsef:

Ismerteti az elSterjesztés tartalmat. Elmondja, hogy Balogh Andras, a Szabadkigydsi Polgarér
Egyesiilet vezetdjének javaslata alapjan ebben az évben Juhisz Henrietta polgarér részesiil
elismerésben. Juhdsz Henrietta egy fiatal holgy, aki az otthoni teenddi mellett évek 6ta véllalja
ezt a feladatot. K6szonet jar azért, amit a falu védelme és nyugalma érdekében tesz. Kitartast
kivan a munk4jahoz.

Kérdés hozzaszo6las nem hangzott el, Polgarmester (ir szavazasra bocsétja az el6terjesztésben
szerepl6 hatarozati javaslatot.

A képviseld-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangiilag— az alabbi hatérozatot hozta:

46/2020.(IX.24.) Kt. hatirozat:
Szabadkigy6s Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a Szabadkigyosi

Polgarér Egyesiilet tagjat, Juhdsz Henrietta polgarért kiemelkedd munkajaért

elismerésben részesiti.

Felel6s: Balogh J6zsef polgarmester
Hataridé6: Ertelem szerint

Polgarmester ur atadja Juhasz Henrietta polgardrnek az elismerd oklevelet.

Balogh Andras polgarér vezetd ¢és Juhasz Henrietta polgarér 16.05 orakor tdvoznak az
tilésrol.



1.)Beszamolé lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasarél

Irasos eléterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva 2. mellékletként, melyet a képvisel6k
megkaptak.

Eléadd: Balogh Jézsef polgarmester

Balogh Jozsef:

Ismerteti a beszdmol¢ tartalmat. Elmondja még, hogy megérkezett a szocidlis tiizeldanyagra
vonatkozé pdlydzat tdmogatdi okirata, melynek értelmében 422 mézsa barnakészén
tamogatasban részestilt az nkorméanyzat. Elmondja még, hogy Herczeg Tamas képviseld ur az
elmult héten babavéré zaszloval ajandékozta meg a telepiilést, melyet akkor helyeznek ki, ha
jsziilott érkezik a faluba. Szész Zsolt képviseld ur fia, Szasz Lazar sziiletése volt az elsd
alkalom, hogy a zé4szl6 kihelyezésre keriilt. Boldog életet kivannak a kisfitinak, és gratuldlnak
az édesapanak. Kéri a képvisel6-testiilet tagjait, tegyenek javaslatot, hogy mennyi ideig legyen
kihelyezve a zaszl6 a sziiletés utan.

Szasz Zsolt:
Javasolja, hogy egy hétig legyen kint a z4szl6. Elmondja még, hogy a kisfia és az édesanya is
JO egészségnek drvendenek.

Polgarmester ur szavazasra bocsatja a javaslatot.

A képviseld-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangtilag— az alabbi hatarozatot hozta:

47/2020.(1X.24.) Kt. hatarozat:

Szabadkigy6s Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete ugy dont, hogy a
telepiilésen torténd gyermeksziiletés esetén a babazdszlé a gyermek sziiletésének
napjat6l szamitva egy hétig keriil kihelyezésre a Szabadkigyési Polgarmesteri Hivatal
elott.

Felel6s: Balogh J6zsef polgarmester
Hataridé: Ertelem szerint

Egy¢éb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, Polgarmester ur szavazasra bocsétja a beszamold
elfogadasat.

A Képviseld-testiilet a lejart hatarideji hatarozatok
végrehajtasarol szolo beszamoldt 6 igen szavazattal
- egyhangulag — elfogadja.



2.)Szabadkigyos Kozség (")nkormainvzat
2020. évi koltségvetési rendeletének modositasa

frésos elbterjesztés és rendelet tervezet a jegyzékonyvhoz csatolva 3. mellékletként, melyet a
képviselok megkaptak.

Eléado: Balogh Jozsef polgarmester
Balogh Jozsef polgarmester 4tadja a sz6t Gogné Gedo I1diké pénziigyi tanacsaddénak.

Gogné Gedo Ildiké:

Ismerteti az el6terjesztés tartalmat. Elmondja, hogy jelen el8iranyzat modositas tervezetben
60350000 forint Osszegli emelésre tesznek javaslatot, mely &sszeggel a koltségvetési
eléirdnyzat f6 6sszege 721160794 forintra nd. A mellékelt koltségvetési rendeletmddositasban
beépitésre keriilt a gépjarmiiado kivezetése, a Polgarmester koltségtéritésének felajanlas miatti
atvezetése, illetve a felhalmozasi céli tamogatas.

Szasz Zsolt:
Elmondja, hogy a pénziigyi bizottsag targyalta, és egyhangtilag elfogadasra javasoltdk a
rendelet mddositasat.

Egyéb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, Polgarmester Ur szavazasra bocsétja a rendelet
modositasat.

A képviseli-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangilag - Szabadkigyds Kozség
Onkormdnyzatinak 7/2020. (IX.25.) szdmii onkormdnyzati rendeletét —
Szabadkigyds Kiozség 2020. évi kéltségvetésérdl szolé 1/2020.(11.28.) szdmii onkormdnyzati
rendeletének modositdsdarol — a jegyzokonyvhiz csatolt szivegezéssel megalkotja.

3.)Szabadkigyos Kozség Onkorménvzat
2020. évi koltségvetésének elsé félévi teljesitése

frasos elbterjesztés €s rendelet tervezet a jegyzO8konyvhoz csatolva 4. mellékletként, melyet a
képviselok megkaptak.

Eléadé: Balogh Jézsef polgarmester
Balogh Jozsef polgarmester atadja a sz6t Gogné Gedé Ildiké pénziigyi tandcsadénak.

Gogné Gedo Ildiko:

Ismerteti az eléterjesztés tartalmat. Elmondja, hogy a képvisel§-testiilet 2020. februar honapban
tartott iilésén elfogadta az dnkormanyzat 2020. évi koltségvetését, ahol a bevételi és kiadasi
el8iranyzatok {6 6sszege 650 590 362 forint koltségvetési eldiranyzattal keriilt meghatérozasra
az intézményfinanszirozassal egyiitt. A rendeletmddositasokkal a koltségvetési f6 0sszeg
721 160 794 forintra valtozott.




A 2020. évi bevételek moédositott eldiranyzata 721 160 794 forint, amelynek teljesitése
finanszirozasi bevételekkel egyiitt 488 483 718 forint, 68 %-o0s. A bevételek jogcimenkénti
alakuldsat az 1. szamd melléklet, intézményenkénti teljesitését a 2. szamu melléklet
tartalmazza. Az intézményi mikodési bevételek modositott eldiranyzata 74 736 250 forint,
amelybdl az elsd félévben 39 228 492 forint teljesiilt, a teljesités 52 %-o0s. A bevételek kdzott
szerepelnek a koztemetd befizetései, lakbér bevétel, kastély iizemeltetési bevétel, bérleti dijak,
tovabbszadmlazott szolgaltatasok, ellatasi dijak, szolgéltatdsok bevételei az AMK, SZAK,
onkorményzatnal. A mlikodési bevételek kozott szerepelnek a készletértékesités ellenértéke, a
szolgéltatasok ellenértéke, a kozvetitett szolgaltatiasok ellenértéke, tulajdonosi bevételek,
ellatasi dijak bevételei és a kiszamlazott afa. Az 6nkorményzat miikédési célu tdmogatdsok
bevételei modositott eldiranyzata 205 690 929 forint, teljesitése 114 353 854 forint, 56 %-os.
A bevétel nagy részét az allami miikodési koltségvetési timogatasok teszik ki. A mitkodési célu
tamogatasértékii bevételek éves modositott eldiranyzata 33 499 698 forint, a teljesités 29 725
914 forint, 89 %-os. Itt jelennek meg az alabbi bevételek: kozponti koltségvetési szervek
tamogatdsa, teriiletalapu tdmogatas, mely 15451 991 forint, mik6dési céli tamogatdsok
tarsadalombiztositasi alapbol atvett pénzeszkdz a fogorvosi alapellatds finanszirozaséhoz
biztosit fedezetet 3 501 100 forint 6sszeggel, a Munkaeré Piaci Alaptol a kozfoglalkoztatas
tdmogatasa. A kozfoglalkoztatottak mellett, a masodik félévben fog megjelenni a didkmunka
foglalkoztatassal kapcsolatos tdmogatés is, melynek &sszege 10 772 823 forint. Kdzhatalmi
bevételek modositott eldiranyzata 25 850 000 forint, teljesitése 12 941 098 forint, ami 50 %-
os. A covid 19 jarvény intézkedések kapcsén a gépjarmtiado 2020.01.01 utani bevételek 100
%-at tovabb kellett utalni a kdzponti koltségvetésnél erre 1étrehozott elkiilonitett szamlara. A
tovdbbi addbevételek az alabbiak szerint alakultak: maganszemélyek kommunalis ado6ja
3393 769 forint, ipartizési ado 9 290 849 forint, idegenforgalmi adé 30 200 forint, egyéb
bevételek 216 615 forint, term6£61d bérbeadasabdl szarmazo bevétel 9 665 forint. Felhalmozasi
célu bevételek elsd féléves szinten 196 850 forintban teljesiiltek, mely 16 értékesitésbdl
szdrmazd bevétel. Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél: bolcséde
bovitésének palyazati tamogatasa 71 900 000 forint, orvosi rendelé id6kozi elszdmolasa
450 000 forint. A finanszirozasi bevételek kozott szerepel az 6nkormanyzat és intézményei
el6z6 évi maradvany igénybevétele 136 784 742 forint 3sszegben.

A kiaddsok a kovetkezOképpen alakultak. A modositott koltségvetési rendeletben
meghatérozott 721 160 794 forint, a finanszirozasi kiadasokkal egyiitt a teljesités 301 637 223
forint, 46 %-os. A kiadasok forrasonkénti alakulasat az 1. szamt melléklet, az intézményenkénti
bontasban a 2. szamu melléklet tartalmazza. A személyi juttatdsok modositott eléiranyzata
197 643 219 forint, a teljesitése 105 500 332 forint, amely 53 %-0s. A munkaaddkat terhel
jarulékok teljesitése a személyi juttatdsok alakulasatol fiigg. Az els6 félévben a felhasznalas
16 623 312 forint volt, a modositott eldiranyzat 31 286 452 forint, 53 %-os. Julius honaptol a
jérulék mértéke 15,5%. A dologi kiadasok moédositott elbiranyzata 134 186 715 forint, a
teljesités 63 614 698 forint, 47 %-os. Miikddési célti pénzeszkdz atadas vonatkozdsaban a
teljesités 1 392 709 forint volt az aldbbiak szerint: Orszagos Ment6szolgalat 30 000 forint,
Szabadidé SC I. II. negyedév 1000 000 forint, Bursa Hungarica pélyazat 320 000 forint,
Szélessavu tarsulas 10 000 forint, el6z6 évi elszamolasok - téli rezsicsokkentés, orvosi eszk.-
32 709 forint. A szocidlis ellatasokra forditott 6sszes modositott eldiranyzat 7.670.000 forint, a



teljesités 2 921 400 forint, ami 38 %-0s-0s. A telepiilési tdmogatas dsszege 2 921 400 forint.
Felhalmozasi kiaddsok modositott eldiranyzata 163 907 718 forint elsd féléves szinten 20 454
368 Tt teljesiilt az alabbi beruhazasokra. Orvosi rendeld eszkdzok 212 500 forint, Fecskehaz
kazéncserék 1458 868 forint, takar6ponyva lovaskocsihoz 5 750 forint, Major sétany 2 897
000 forint, bolcséde bdvitése TOP-1.4.1-19-BS1-2019-00013 szadmut pélyazat 15 880 250
forint, Wenckheim kerékparut kisajatitasa 4.915.000 forint, szakhat6sagi engedélyek 61.700
forint. Intézményfinanszirozas cimén 172 249 175 forintot allitottak be a rendelettervezetbe az
onkorményzat intézményei és a polgarmesteri hivatal kiaddsainak finanszirozasahoz, melyb6l
a beszamolasi idészakban 82 902 768 forint keriilt felhasznalasra. Finanszirozasi kiadasok
kozott szerepel az el6z6 évi normativ tdmogatds megeldlegezése, ami a rendeletmodositasba
beépitésre keriilt 8227 636 forint Osszeggel. Osszegzésképpen megallapithats, hogy a
koltségvetésben meghatérozott célokat féléves szinten sikeriilt teljesiteni. Az intézmények a
r4juk bizott feladatokat szinvonalasan ellattdk, meg6rizték miikodoképességiiket. Kéri a
képviseld-testiilett6l a beszamolo6 elfogadasat.

Szasz Zsolt:
Elmondja, hogy a pénziigyi bizottsag targyalta, és egyhangulag elfogadisra javasoltdk a
koltségvetés elso félévi teljesitésérdl szo16 beszamolot.

Egyéb kérdés, hozzaszolds nem hangzott el, Polgarmester Gir szavazasra bocsatja a beszdmold
elfogadasat.

A képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag— az alabbi hatarozatot hozta:

48/2020.(1X.24.) Kt. hatirozat:

Szabadkigyds Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete a 2020. évi koltségvetés 1.
féléves teljesitésérol szol6 beszamolot elfogadja.

Az els6 f€lév gazdalkodasi tapasztalatait az I1. félévi gazdalkodas soran figyelembe kell
venni.

Felel6s: Balogh J6zsef polgarmester
Hataridé: Ertelem szerint

4.)Gyermekjoléti és Gyermekvédelmi feladatok atfogé értékelése

frasos eléterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva 5. mellékletként, melyet a képviseldk
megkaptak.

El6ado: Siiliné Forrd Zsuzsanna SZAK intézményvezetd

Siiliné Forré Zsuzsanna:

Ismerteti az el6terjesztés tartalmat. Elmondja, hogy a lakossagszam csokkend tendenciat
mutatott az elmult években. Ismerteti az 6nkormanyzat 4ltal a lakossag részére nyujtott szocialis
jellegli pénzbeli és természetbeni tamogatasokkal kapcsolatos adatokat. A gyermekjoléti
szolgaltatasrol ebben az évben marcius 31-ig késziilt egy atfogd értékelés, melynek a
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megtargyaldsara dsszehivott értekezletre a képviselok is meghivast kaptak. Elmondja, hogy a
szolgalathoz négy jelzés érkezett ebben az iddszakban, kettd igazolatlan hidnyzasok miatt, két
esetben pedig csaladon beliili bantalmazas miatt. Jelz6rendszer miikodik a telepiilésen is,
melyben az iskola, 6voda, b6lcséde, haziorvosok, védénd, az 6nkormanyzat, illetve minden
magénszemély koteles részt venni. Ha valaki tudomast szerez barmilyen veszélyeztetettségrol,
azt koteles feléjiilk jelezni. A szolgalatnak az a szandéka, segité célja, hogy a gyermek
csaladjaban kialakult problémékat olyan mértékben segitse, hogy a gyermek a sajt csalddjaban
tudjon nevelkedni. Abban az esetben, ha a sziil6 nem egyiittm(ik6dd, hatdsagi intézkedésre
keriil sor, védelembe vétel kovetkezik, mely sordn a gydmhatdsag, illetve a gyermekjoléti
kozpont koézremiikodésével gondozzak a csaladot. A csalddsegitd kollégaja legtobb esetben
segitd beszélgetésekkel, nyomtatvanyok kitSltésében, szocialis tdmogatdsokkal kapcsolatos
nyomtatvanyok kit6ltésében nyujt segitséget. A jelzrendszeri tagok elsésorban sajat
hatéaskoriikben igyekeznek megoldani a felmeriild problémakat, és csak akkor jelezek feléjiik,
ha mér nincs eszkoz a keziikben a megoldashoz. Szakmakozi megbeszélést tartottak, amikor
lehet6ségiik volt rd. Az eddig az onkormdnyzat éltal biztositott pszicholégiai tanicsadast
koszonik, és eziton jelzik, hogy tovabbra is sziikség van ra. Elmondja még, hogy részt vett egy
eldadason, melyet a Békés Megyei Onkorményzat szervezett, és amelyen szakemberek
beszéltek arrdl, hogy csokken a gyermekszdm. Arra kérték 6ket, hogy gondolkozzanak el azon,
hogy milyen tdmogatdsokat tudnanak nyujtani a fiataloknak, hogy tébb gyermeket tudjanak
véllalni. Ezzel kapcsolatban szivesen tartana egy forumot, amelyre meghivna a lakossag érintett
részét. Elmondja még, hogy a szolgélat abban segit, hogy a csaladok meg tudjak oldani a
felmeriild problémaikat, és a gyermekek itt, Szabadkigyéson a csaladjuk korében
nevelkedhessenek.

Botyédnszkiné Vida Anna képvisel6 16.25 orakor megérkezik az {ilésre, a jelen 1évé képviselok
széma 7 f6.

Balogh Jo6zsef:

Elmondja, hogy végeredményben a képviseld-testiiletnek az a feladata, hogy erésitse azt a
tendenciat, ami a fiatalok itthon maraddsat segiti. Ezzel kapcsolatban az jutott eszébe, hogy a
Magyar Falu Program keretében telek kozmiivesitési lehetségiik lesz, ami a mar meglévd 5
forintos telkek kornyékén jelent tovabbi kozmivesitési lehetdséget, arra az esetre, ha ujabb
fiatalok jelentkeznének, akik élnének az 5 forintos telkek adta lehetséggel.

Egyéb kérdés, hozzaszolds nem hangzott el, Polgarmester ur szavazasra bocsétja a beszamolo
elfogadasat.

A képviselé-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag— az alabbi hatdrozatot hozta:

49/2020.(IX.24.) Kt. hatarozat:

Szabadkigy6s Kozség Onkorményzatinak Képvisel-testilete a jegyzOkonyv
mellékletét képezd gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok 2019. évi ellatasarol
sz016 atfogo értékelést megtargyalta, melyet elfogad.

Felelés: Balogh J6zsef polgarmester
Hataridé: Ertelem szerint



5.)Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont beszamoldja az intézmény 2019. évi munkdjarel

frasos eléterjesztés a j egyz0konyvhoz csatolva 6. mellékletként, melyet a képvisel6k megkaptak.

El6adé: Siiliné Forr6é Zsuzsanna SZAK intézményvezetd

Siiliné Forré Zsuzsanna:

Ismerteti az elSterjesztés tartalmat. Elmondja, hogy a gyermekjoléti szolgaltatds mellett a hazi
segitségnyujtas €s a szocidlis étkezés is a feladataik kozé tartozik. A beszamoldban részletezik
azt is, hogy milyen feltétele van annak, hogy valaki hazi gondozott legyen, vagy szocidlis
étkeztetéshez jusson. Elmondja, hogy a tavalyi évben 4tlagosan 43 f& vette igénybe az
étkeztetést. Hazi segitségnyujtas keretén beliil személyi gondozast €s szocialis segitést lehet
igényelni. A kérelem beérkezése utan egy értékel6 adatlapot kell kitdlteniiik, melyet rendelet
szabalyoz. Ez egy pontrendszer, ami alapjan kideriil, hogy a kérelmezd személyi gondozasra,
vagy szocialis segitésre lesz jogosult. A személyi gondozasban négy szakképzett gondozé latja
el a feladatait, mig a szocidlis segitésben két f6 kozalkalmazott, akiknek szakképzésen kellett
részt venniiik. A hazi gondozast az intézmény téritésmentesen biztositja. Elmondja, hogy 2019.
aprilis 1-én keriilt bevezetésre a szocidlis segités téritési dija, mely 300 6ra gondozasi 6rat
jelentett. Az a tapasztalatuk, hogy az id8s emberekrdl a gyermekeik nem tudnak gondoskodni,
t6bbnyire azért, mert dolgoznak, és ilyen esetben szoktdk igényelni a személyi gondozast. A
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas gy miikdik, hogy az egyik kollegand szerzédésben 4ll
egy intézménnyel, igy 64ltala biztositjdk ezt a szolgaltatast. Ugy mikodik, hogy van egy
nyomogombos szerkezet, amin ha baj esetén megnyomjak a gombot, akkor fél 6ran beliil ott
lesz a gondozd. A személyi feltételek biztositottak. A kollégaival egyiitt mindent megtesznek
az id6sek €rdekében, és szeretne az 6 résziikre is egy forumot szervezni, mert lehetésége lenne
az 6nkorményzatnak egy ,.Id6sbarat 6nkormanyzat” cim elnyerésére, mely altal timogatashoz
juthatndnak. Ehhez pedig az sziikséges, hogy az idéseket 6sszefogjak, és meghallgassak Oket,
hogy miben tudnanak nekik segiteni.

Balogh Jézsef:

Idéz a beszdmolébdl: ,Koszénet a kollegdimnak, akik kozfeladatot ellaté személynek
mindsiilnek, hogy az olykor halatlan feladatok mellett a klienseikkel a szocialis munka etikai
kodexét betartva, végzik elhivatottan munkéajukat. Megbecsiilésként az 4llam, immaéron 2 éve
november 12-ét a szocidlis munka napjaval munkasziineti napnak titulalta, ezzel is elismerve
az emberi méltosagukat.”

Megkdszoni 6 is a szocidlis gondozok munkéjat, akik a raszoruld id6s lakosok mindennapjait
igyekeznek szebbé, elviselhetdbbé tenni.

Egyéb kérdés, hozzasz6las nem hangzott el, Polgarmester Ur szavazasra bocsatja a beszamold
elfogadasat.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangtlag— az alabbi hatdrozatot hozta:



50/2020.(IX.24.) Kt. hatdrozat:
Szabadkigyds Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Szocidlis Alapszolgaltatasi

Ko&zpont 2019. évi munkajarol szol6 beszamolot elfogadja.

Felelds: Balogh J6zsef polgarmester
Hataridé: Ertelem szerint

6.)Szakmai program a hazi segitségnvujtas és étkeztetés vonatkozasiaban

frasos eldterjesztés a jegyzokonyvhoz csatolva 7. mellékletként, melyet a képviselok megkaptak.

Eléadoé: Siiliné Forrd Zsuzsanna SZAK intézményvezetd

Siiliné Forré Zsuzsanna:

Elmondja, hogy a hazi segitségnyujtas €s étkeztetés vonatkozasdban azért volt sziikség
aktualizélni a szakmai programot, mert valtozott az dnkormanyzati rendelet szdma, melyet fel
kell benne tiintetni.

Egyéb kérdés, hozzdszolas nem hangzott el, Polgarmester ur szavazasra bocsatja a szakmai
program elfogadésat.

A képviseld-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag— az alabbi hatarozatot hozta:

51/2020.(I1X.24.) Kt. hatdrozat:
Szabadkigyos Kozség Onkormanyzat Képviseld Testiilete a Szocialis Alapszolgaltatasi

Ko&zpont Szakmai Programjat az el6terjesztés mellékletét képezo6 tartalommal elfogadja.
Tovabba felhatalmazza Balogh Jozsef polgarmestert a tovabbi sziikséges intézkedések
megtételére.

Felelgs: Balogh J6zsef polgdrmester
Hataridé: Ertelem szerint

7.)Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont étkezési téritési dijanak meghatarozasa

frasos eldterjesztés a jegyzokonyvhoz csatolva 8. mellékletként, melyet a képviselok megkaptak.

Eléadé: Siiliné Forré Zsuzsanna SZAK intézményvezetd, Zatykd Katalin jegyzd

Zatyko Katalin:

Elmondja, hogy minden évben kétszer van lehet6sége a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpontnak
az étkezési téritési dij meghatarozasara. Ez egyrészt az 6nkoltség szamitdsi modot is jelenti,
illetve a szolgéltatonak fizetett tényleges téritési dij meghatarozasat. A szolgéltatd, aki a
szocidlis étkezést biztositja, mar februdrban jelezte, hogy kénytelen arat emelni, melyet el is
fogadtak, €s jelenleg is az emelt 4rat fizetik. Az 6nkormanyzat részér6l azonban most tartottak
idészertinek, hogy a képviseld-testiilet megtargyalja a téritési dij emelését. A jogszabalyok
eléirjak, hogy meg kell hatdrozniuk a szamitasi modokat, illetve aktualizalniuk kell azt. Az
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eléterjesztésben részletesen leirjék azt, hogy milyen képletek alapjéan szamoljak ki a nyersanyag
normét, illetve a sajat onkoltségiiket. Osszegezve arrdl van sz6, hogy az eddig fizetett 560
forintos téritési dijat 650 forintra kénytelenck felemelni, a kiszallitasi dijat 50 forintrél 60
forintra javasoljak emelni. Amennyiben megszavazza a képvisel6-testiilet, akkor a modositast
at kell vezetni az onkormanyzati rendeletben, €s oktober 1-t6] ez alapjan kell szdmlazni az
étkezést igénybe vevéknek. Ez egy iranyar, varja a képviseld-testiilet javaslatait. A szocialis
segités 6radijat 300 forintrél 400 forintra javasoljak megemelni. Ezt a szolgaltatast az is igénybe
veheti, aki nem jogosult szocidlis segitésre, az 6 résziikre 1000 forintos éradijat javasolnak
megdallapitani, ebben az esetben a felsé hatar 8000 forint.

Balogh Jézsef:

Elmondja, hogy a szociélis bizottsag iilésén az is sz6ba keriilt, hogy abban az esetben, hogyha
a gondozottnak van olyan rokona, hozzétartozdja, aki el tudja végezni ezt a feladatot, akkor
végezzék el csalddi segités formajaban, ne a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézponttol kérjenek
segitséget. Elmondja, hogy a SZAK munkatérsai tovabbra is azért fognak dolgozni, hogy
segitsenek a rdszorul6 embereknek. A rendeletben megszabott dijakat a helyi Gjsagban is k6zzé
fogjak tenni.

Zatyko Katalin:
Elmondja, hogy a SZAK a napokban minden ellétottal irdsban fogja k6zdlni a meghatarozott

téritési dijakat.

Egyéb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, Polgarmester Ur szavazasra bocsatja a rendelet
modositasat.

A képviselo-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangiilag - Szabadkigyds Kizség
Onkormdnyzatinak 8/2020. (IX.25.) szdmii onkormdnyzati rendeletét —
a szocidlis alapszolgdltatasok igénybevételérol és a téritési dijakrol szolo 13/2019.(X1.29.)
szdmii dnkormdnyzati rendeletének modositasdrol — a jegyzdkinyvhoz csatolt szovegezéssel
megalkotja.

8)Alfoldviz Zrt. Gordiil Fejlesztési Tervének elfogaddsa

[résos el6terjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva 9. mellékletként, melyet a képviselok megkaptak.

Fléadd: Balogh Jézsef polgarmester
Balogh Jozsef polgarmester atadja a szot Zatyko Katalin jegyz6nek.

Zatyko Katalin:

Elmondja, hogy a képviselok kézhez kaptdk a napirendi ponttal kapcsolatos hatarozati
javaslatot, illetve a tablazatokat tartalmazo el6terjesztést, mely bemutatja a Gordiild Fejlesztési
Tervet. Ezt minden évben elfogadjék, és egy része meg is valosul. Minden telepiilésnek, amely
az Alfoldviz Zrt. tagja, van egy lakossdgszam, teriilet és egyéb szempontok alapjan
meghatdrozott koltségnormaja, melyet a telepiilésen marad6 beruhazasként kell az Alfoldviz
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Zrt.-nek megvalositani. Ha el6fordul példaul nagyobb févezetékes csétorés a telepiilésen, akkor
a munkalatokat a Gordiilé Fejlesztési Terv terhére végzik el. A tavalyi évben az Iskola és az
Arany Janos utca sarkan keriilt sor egy nagyobb vezeték kicserélésére, mely t6bb millié forint
Osszegll tétel volt. Ezen kiviil, ha olyan inditvanyuk van, ami a vizmihalézatot érinti, akkor
beadnak egy javaslatot. A viztorony kapcsan is eléfordult mar, hogy figyelembe vették a
javaslatukat, €s ennek a tervnek a terhére meg is tortént a beruhézas.

Egyéb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, Polgarmester Ur szavazasra bocsatja a Gordiild
Fejlesztési Terv elfogadésat.

A képviseld-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag— az alabbi hatarozatot hozta:

52/2020.(1X.24.) Kt. hatdrozat:
Szabadkigyds Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete tgy dont, hogy az

ALFOLDVIZ Zrt, mint vizkézmii-szolgaltaté 2021-2035. id8szakra vonatkozé
Gordiild Fejlesztési Tervét a mellékelt tartalommal elfogadja.

A képviselo-testiilet tovabba felhatalmazza Balogh Jozsef polgarmestert a tovabbi
sziikkséges intézkedések megtételére.

Felelds: Balogh Jozsef polgarmester
Hataridé: Ertelem szerint

9.)Déntés a 2021. évi Bursa Hungarica Osztondij Palyazatban torténé részvételrsl

frasos eléterjesztés a jegyz6kdnyvhoz csatolva 10. mellékletként, melyet a képvisel6k megkaptak.
Eldadd: Zatykd Katalin jegyz6

Zatyko Katalin:

Elmondja, hogy évek ota részt vesznek a Bursa Hungarica Osztondij Palyazatban, mely a
felsdoktatasban részt vevd nappali tagozatos hallgatok szamara nyujt lehetdséget arra, hogy
palyazzanak és Osztondijat kapjanak minden honapban. Az Onkormanyzat részérdél a
csatlakozasi hatarid6 2020. oktdber 1. napja. A pénziigyi bizottsag javaslata az volt, hogy idén
is induljanak a palyazaton. Amennyiben megtorténik a csatlakozas, akkor a hallgatdk az Eper-
Bursa honlapjan fognak tudni regisztralni, illetve papir alapon az 6nkorményzathoz kell majd
behozni a sziikséges dokumentumokat, melyek részben a honlaprol is letolthetdk, illetve az
onkorményzat Facebook oldalan is tajékoztatni fogjuk a lakossdgot.

Szasz Zsolt:
Elmondja, hogy a pénzligyi bizottsdg megtargyalta és egyhangulag elfogaddsra javasolta a
palyézatban torténd részvételt.

Egyéb kérdés, hozzaszdlas nem hangzott el, Polgarmester ur szavazasra bocsatja a palyazatban
torténd részvételt.

11



A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangtilag— az alabbi hatarozatot hozta:
53/2020.(1X.24.) Kt. hatirozat:
Szabadkigyo6s Kozség Onkorményzatanak Képvisels-testiilete ugy dont, hogy

I/1. Szabadkigy6s Kozség Onkorményzata csatlakozik a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkorméanyzati Oszténdijrendszer 2021. évi palyazati fordul6jahoz.

/2. A Képviselo-testiilet fenti rendelkezése szerint a 2021. évi koltségvetésérol szolo
rendelet-tervezet eldkészitésekor a beérkezett igények alapjan a tdémogatés alapjaul
szolgalo 6sszeget 2021. évi koltségvetésébol biztositja.

I/3. Felkéri a polgarmestert az 6nkormaényzati csatlakozasi nyilatkozat aldirdsara és a
palyazat meghirdetésére.

Felel6s: Balogh Jozsef polgdrmester
Hataridé: Ertelem szerint

10.)Bejelentések

-Szabadkigydsi Szabadidd SC tdmogatasanak elszamoléasa

frésos el6terjesztés a jegyz6koényvhoz csatolva 11. mellékletként, melyet a képvisel6k megkaptak.

Szasz Zsolt:
Elmondja, hogy ez az egyesiilet III. negyedéves elszdmolasa, melyet ellendriztek és rendben

talaltak, javasoljak az elfogadasat.

Szabé Zoltin:
Ezuton is koszonik az 6nkormanyzat tAmogatasat.

Balogh Jézsef:

A képvisel6-testiilet pedig kdszoni azt a fizikai munkat, melyet a jardaépités soran a Szabadidd
SC onkéntesei végeztek. Ez nagyon fontos volt szdmukra, hiszen ez a munka is nagyon sokba
kertilt volna, ha bérért kellett volna végeztetni.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangtilag— az alabbi hatirozatot hozta:

54/2020.(I1X.24.) Kt. hatirozat:

Szabadkigyds Kozség Képvisel6-testiilete a 2020. februar 28-4n tartott iilésén
dontott a Szabadkigyési Szabadidé Sport Club (5712 Szabadkigyés, Zrinyi u. 2.
szam, képviseli: Murvai David) timogatasarél 2.000.000,- Ft-os 6sszegben vissza
nem téritési kotelezettséggel ¢és eléfinanszirozéssal, mely a benyujtott
beszamolojuk alapjan keriil elszdmolasra A benytjtott elszamolas megfelel a
tamogatasi szerz6désben foglaltaknak, a benyujtott szdmla mésolatokban szerepld
kiaddsok a szervezet feladatainak megvaldsitdsara keriiltek felhasznaldsra,
tevékenységének megfelelé tartalmuak. Az eredeti szamlakra kovetkezd
sz0vegrész ravezetése sziikséges: ,,A pénziigyi bizonylat Szabadkigyds Kozség
Képviseld-testiiletének 1/2020. (11.28.) szamu, Szabadkigyos Kozség 2020. évi
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koltségvetésérél szolo oOnkormanyzati rendeletével biztositott tdmogatas
elszdmoldsdhoz benyujtasra keriilt.”

A Képviselo-testiilet a Szabadkigydsi Szabadidd Sport Club pélyazati
elszdmolasat jovahagyja, a palyazatot lezartnak tekinti, mivel az megfelel a
modositott 11/2012. (II. 15.) szamu Kt. hatdrozatban foglaltaknak, és azt a
tamogatasi szerz6désben meghatarozottnak megfelelden nyujtottak be.

Felelds: Balogh Jozsef polgarmester a hatarozat kozléséért
Zatyko Katalin jegyz6 a tamogatas kiutalasaért
Hataridé: értelem szerint

Egyéb kérdés, hozzaszdlas nem hangzott el, Polgarmester tr a soros nyilvénos iilést 16.50
orakor bezarja.

Km.f.
i,l(\ (/ y =7
W& E((
Balogh J6zs yko Katalin
polgarmester jegyzd
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JELENLETI iv
Szabadkigyés Onkormanyzat

Képviselo-testiiletének 2020. szeptember 24. napjan
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SZABADKIGYOS KOZSEG POLGARMESTERE
5712 Szabadkigyds, Kossuth tér 7.
Tel: 66/247-601, Fax: 66/247-185
Email: titkarsag@szabadkigyos.hu

';\» : o
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Tisztelt Képviseld Asszony/Ur!
Tisztelt Meghivott!

2020. szeptember 24-én (csiitortokion) 16.00 orai kezdettel
soros képviselo-testiileti tilést hivok dssze, melyre tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal tanicskozoterem

Napirend el6tt: Szabadkigyodsi Polgarér Egyesiilet tagjainak elismerése

Napirendi javaslat:

1.) Beszamolo lejart hataridejli hatarozatok végrehajtédsarol
' Eléadé: Balogh Jozsef polgdrmester

2.) Szabadkigy6s Kozség Onkormanyzat 2020. évi koltségvetési rendeletének modositasa
Eléadé: Balogh Jozsef polgarmester ‘

3.) Szabadkigyés K&zség Onkormanyzat 2020. évi koltségvetésének elsd félévi teljesitése
Eléadd: Balogh Jozsef polgérmester

4.) Gyermekjoléti és Gyermekvédelmi feladatok atfogo értékelése
Eléadé: Siliné Forré Zsuzsanna SZAK intézményvezetd

5.) Szociélis Alapszolgéaltatasi K6zpont beszdmoldja az intézmény 2019. évi munkajarol
Eldadd: Siiliné Forrd Zsuzsanna SZAK intézményvezetd

6.) Szakmai program a hazi segitségnyujtas és étkeztetés vonatkozasdban
El6adé: Siiliné Forré Zsuzsanna SZAK intézményvezetd
Eldadd: Zatyko Katalin jegyzo

8.) Dontés a 2021. évi Bursa Hungarica Osztond{j Paly4zatban torténé részvételrsl
Eléadé: Zatyko Katalin jegyzd

9.) Bejelentések

Zart iilés:
- ,,Szabadkigydsért” kitlinteté cim odaitélése
- Szabadkigy6s Jézsef A u. 1/1. szdm alatti 2. szdmu lakas bérléjének kijeldlese

, B Ty
45CB Ung o\,

Szabadkigyés, 2020. szeptember 18.




SZABADKIGYOS KOZSEG POLGARMESTERE
5712 Szabadkigyds, Kossuth tér 7. sz.
TELEFON: (66) 247-186, FAX: (66) 247-185
Email: titkarsag@szabadkigyos.hu

Sl

Eloterjesztés
a Képvisel6-testiilet 2020. szeptember 24.-i iilésére

Targy: Napirend el6tt — Szabadkigyési Polgarér Egyesiilet tagjainak elismerése

A Békés Megyei Polgar6rok Szovetsége a kialakult jarvanyhelyzetre vald tekintettel idén nem
rendezte meg a Békés Megyei Polgarérnapot.

A Polgarmesternek azonban ebben az évben is lehetdsége van, hogy sajat onkormanyzata a
helyi polgarér egyesiilet tagjai koziil a kiemelkedd munkat végzé 1-2 f6 polgardrt
elismerésben részesitse.

Balogh Andras, a Szabadkigydsi Polgarér Egyesiilet vezet6jének javaslata alapjan a

Képvisel6-testiileti iilés keretén beliil 1 f6 polgarér, Juhdsz Henrietta részesiil elismerésben.

Hatdrozati javaslat:

..... /2020.(IX.24.) Kt. hatdrozat

Szabadkigyés Kozség Onkorményzatinak Képvisels-testillete a Szabadkigyosi Polgarér
Egyesiilet tagjat, Juhasz Henrietta polgardrt kiemelkedd munk4jaért elismerésben részesiti.

Szabadkigyds, 2020. szeptember 18.
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SZABADKIGYOS KOZSEG ONKORMANYZATA
5712 Szabadkigyés, Kossuth tér 7. sz.
TELEFON: (66) 247-186, FAX: (66) 247-185
Email: titkarsag@szabadkigyos.hu
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Beszamolo a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarél

(A képviseld-testiilet 2020. szeptember 24.-i {ilésére)

33/2020.(VII.30.) Kt. hatdrozat:
1.) Szabadkigy6s K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete ugy dént, hogy pélyazatot nyujt

be a ,,2020. évi onkormanyzati feladatellatast szolgald fejlesztések tdmogatdsa™ cimii
palyazati felhivésra, az alabbiak szerint: A megvaldsitds helyszine a Zrinyi utca utolsé 328
m-es szakasza, a 622. hrsz-u belteriileti Ut egy része.

2.) Szabadkigy6s Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy dont, hogy a ,,2020. évi
Onkormdnyzati feladatellatast szolgald fejlesztések tdmogatdsa” cimii pélyazati felhivas
keretében benytjtott palydzathoz a sziikséges 1.378.329 Ft 6nrészt az 6nkorményzat 2020.
évi koltségvetésének terhére biztositja

3.) Szabadkigy6s Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete felhatalmazza a polgérmestert a
palyazat lebonyolitdsara, az eljaras lefolytatdsara, a sziikséges szerzédések megkotésére, a
sziikséges intézkedések megtételére.

- A ,,2020. évi 6nkorményzati feladatellatast szolgalé fejlesztések tdmogatdsa” cimii
palyézat benyujtasa megtortént.

35/2020.(VIL.30.) Kt. hatarozat:

Szabadkigyés Kézség Onkorményzaténak Képviseld-testiilete felhatalmazza Balogh Jozsef
polgarmestert a Magyar Falu program keretében az aldbbi felhivasokra nyujtson be
palyézatot a jogszer(i hatarid6n beliil:

MFP 2020 - Onkormanyzati kerékparut épitése

MFP 2020 - Elhagyott ingatlanok kézcélra torténé megvasarlisa
MFP 2020 - Epitési telek kialakitisa, kozmiivesités

MFP 2020 - Temetdi infrastruktira fejlesztése

MFP 2020 — Faluhazak (Polgarmesteri Hivatal) felajitasa

SN

Tovabba Szabadkigyés Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete felhatalmazza
Balogh Jézsef polgdrmestert a palyazat benyujtasahoz sziikséges terveket, drajanlatokat, és
az ehhez sziikséges beszerzéseket lefolytassa, a sziikséges szerzédéseket megkosse.

- A Magyar Falu program keretében az alabbi palyazatok keriiltek benyujtasra:
MFP 2020 - Elhagyott ingatlanok koézcélra torténé megvasarlisa
MFP 2020 - Epitési telek kialakitisa, kozmiivesités
MFP 2020 - Temet6i infrastruktira fejlesztése
MFP 2020 — Faluhdzak (Polgarmesteri Hivatal) felajitisa



40/2020.(VIIL.26.) Kt. hatirozat:

1.) Szabadkigyds Kozség Képvisel6-testiilete a telepiilési onkormanyzatok szocialis célu
tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolddé kiegészité tamogatasarol szolé palyazati kiiras alapjan
benyujtja timogatasi igényét 636 mazsa barnakdszénre.

2.) Az ehhez sziikséges 403.860.- Ft onrészt a 2020. évi koltségvetése ,.egy€b az
onkormanyzat rendeletében megallapitott juttatds” soron biztositja.

3.) Vallalja, hogy a szocialis célu tiizifaban, vagy szénben részesiilotdl ellenszolgaltatast
nem kér.

- A szocidlis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolodd tdmogatdsi igény benyujtasa
megtortént.

Szabadkigyos, 2020. szeptember 18.
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SZABADKIGYOS KOZSEG ONKORMANYZATA
SZABADKIGYOS, KOSSUTH TER 7.
TELEFON: 66-247-186, TELEFAX: 66-247-185

SZABADKIGYOS KOZSEG ONKORMANYZATANAK

2020. EVI KOLTSEGVETESI RENDELETENEK

MODOSITASA

Szabadkigyos, 2020. szeptember ho.



Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Képviselo-testiilet 2020. februar hoénapban tartott soros iilésén a 1/2020.(I1.28.) szamu
onkormanyzati rendeletével megalkotta az dnkormanyzat 2020. évi koltségvetési rendeletét, ahol a
bevételi €s a kiadasi el6iranyzatok fé6sszege 650 590 362 Ft-ban keriilt jovahagyasra.

Az elsd eldiranyzat médositasban a koltségvetési eldiranyzatunk fodsszege: 660 810 794 Ft-ra
emelkedett.

Jelen eldiranyzat modositas tervezetiinkben 60350 000 Ft emelésre tesziink javaslatot, mely
Osszeggel a koltségvetési eldiranyzatunk foosszege: 721 160 794 Ft-ra nd.

1. Bevételi eléiranyzatok modositasara Ft-ra vonatkozo javaslatok

A bevételi eldiranyzatok modositas utani részletezését a rendelet-tervezet 2. szami melléklete
tartalmazza.
A mellékelt koltségvetési rendeletmodositasunkban beépitésre keriilt:

- gépjarmiado kivezetése

- Polgarmester koltségtéritésének felajanlas miatti atvezetése

- Felhalmozasi c. tAmogatas beépitése

I}'EVETELEK MODOSITASA (adatok: Ft) 60 350 000
ONKORMANYZAT: 66 350 000
Gépjarmtiad6 (B354) -6 000 000

Felhalmozasi célu tamogatas (B25)orv.rend.bolesi bovités 72 350 000
ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT - 6000 000
Intézményfinanszirozas (B8) gj adé hatdsa -6 000 000
KIADASOK moédositas: 60 350 000
ONKORMANYZAT: 66 350 000
Személyi juttatasok (K121) PM ktg.tér felajanlas utcanévtablak  -164 534
Munkaadodkat terh.j.(K2) -28 794

Miikodési c. kiadas (K512) 193 328
Beruhazasok (K6) 72 350 000
Intézményfinanszirozas (K915) -6 000 000
ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT -6 000 000

Dologi kiadas (K3) - 6000 000

Kérjiik a Tisztelt Képvisel6-testiilettdl az eloterjesztett modositasi javaslatok megtargyalasat €s a
beterjesztett koltségvetési rendelettervezet és a hozzatartoz6 mellékletek elfogadasat.

Szabadkigyés, 2019. szeptember 18.




TERVEZET!

SZABADKIGYOS KOZSEG ONKORMANYZAT POLGARMESTERENEK
.../12020. (IX.25.) 6nkormanyzati
RENDELETE

Szabadkigyés kozség 2020. évi koltségvetésérdl sz616 1/2020. (I1.28.) 6nkormanyzati
rendeletének médositasardl

Szabadkigyos Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel6-
testiilet) az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 23. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti
jogalkoto6i hataskorében, az Alaptérvény 32. cikk f) pontjaban meghatarozott feladatk6rében
eljarva a 2020. évi koltségvetésérol szolé 1/2020. (I1.28.) onkormdanyzati rendeletét
(tovéabbiakban: ,,R”) az alabbiak szerint médositja:

Az ,R” 3. §. (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) A Szabadkigyés Kozség Onkormdnyzatdnak (tovabbiakban: Onkormdnyzat) 2020. évi
koltségvetését:

721 160 794 Ft Koltségvetési bevétellel
721 160 794 Ft Koltségvetési kiaddssal

0 Ft Koltségvetési hidnnyal

dllapitjia meg.”

2.§

Az ,R.” 3. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

Az Onkormdnyzat 2020. évi kiemelt kiaddsi és bevételi elGirdanyzatai f6bb  jogcim-
csoportonként az aldbbiak szerint keriilnek meghatdrozdsra:
adatok: Ft-ban



A Koltségvetési kiadasok:

I. Miikodési Kiadasok 376 776 265
Személyi juttatisok osszesen: 197 643 219
1.1. Onkormanyzat 81961271
1.2.Polgarmesteri Hivatal 28 786 040
1.3. Altalanos Miiveldési Kozpont 65 859 000
1.4. Szociélis Alapszolgaltaté Kézpont 21036 908
2. Munkaadékat terheld jarulékok Gsszesen: 31286 452
2.1. Onkormanyzat 10988 715
2.2.Polgarmesteri Hivatal 4649 703
2.3. Altalanos Mivel6dési Kézpont 11975325
2.4.Szocidlis Alapszolgaltaté Kdzpont 3672 709
3. Dologi kiaddsok dsszesen: 134 186 715
3.1.Onkormanyzat 79 450 230
3.2.Polgarmesteri Hivatal 3465 200
3.3. Altalanos Mivel6dési Kézpont 40 922 249
3.4.Szocidlis Alapszolgaltaté Kézpont 10 349 036
4. Egyéb miik6dési kiadasok 6sszesen: 5989 879
4.1. Onkormanyzat miikodési céla pénzeszkozatadas AH-on kiviilre 4493 328
4.2. Tartalékok 1496 551
5. Ellatottak pénzbeli juttatasai 6sszesen: 7.670.000
5.1 Onkorményzat 7.670.000
II. Felhalmozasi kiadasok: 163 907 718
1. Beruhazssi kiadasok AFA-val gsszesen: 163 907 718
1.1. Onkormanyzat beruhazasi kiadésai 79 239 521
1.2. Onkorményzat felujitasi kiad4sai 84 668 197
III. Egyéb Felhalmozasi c. kiadasok 6sszesen: 0
1.1. Onkormanyzat 0
IV. Tamogatasi kélcsonok nyijtasa, torlesztése 0
V.Pénzforgalom nélkiili kiadasok 0
1.1 Onkorményzat fejlesztési célt tartalék 0
VLIntézményfinanszirozas ésszesen: 172 249 175
Onkormanyzat 172 249 175
VIL Egy¢éb finanszirozasi kiadasok: megelSlegezés rendezése 8227 636
A. Koltségvetési kiadasok Gsszesen: 721 160 794




B. Bevételek bontasa::

I. Miikodési bevételek:

1. Miikodési bevételek sszesen: 385 003 901
1.2 Onkormanyzatok miitkédési timogatasai: 205 690 929
1.1. Onkormanyzat mitk6dési timogatésai 205 690 929
1.2. Helyi 6nkorméanyzatok kiegészitd timogatasa 0
2. Onkormanyzat kozhatalmi bevétele 25 850 000
2.1 Kdzhatalmi bevételek 25 850 000
3. Miikodési bevételek dsszesen: 74 736 250
3.1. Onkormanyzat miikddési bevétele: 59972 500
3.2 Polgarmesteri Hivatal 0
3.3 Altalanos Miivelddési Kozpont 9048 750
3.4 Szocialis Alapszolgaltato Kozpont 5715 000
4. Miikodési céli tamogatasértékii bevételek osszesen: 33 499 698
4.1. Onkorményzat 30292 698
4.2. Altalanos Miivelddési Kozpont 3207 000
5. Finanszirozasi bevételek dsszesen: 45227 024
5.1.E16z6 évi maradvany igénybevétele miikodési 45227 024
II. Felhalmozasi bevételek: 163 907 718
1. .Felhalmozasi c. tAmogatasértékii bevételek 6sszesen: 72 350 000
1.1. Onkormanyzat tam.értékii bevétele 72 350 000
2. Felhalmozasi c. atvett pénzeszk6zok sszesen: 0
2.1 Onkormanyzat pénzeszk.bevétel 0
3.Finanszirozasi bevételek 6sszesen: 91 557 718
3.1 E16z6 évi maradvany igénybevétele felhalmozasi 91557 718
III1. Intézményfinanszirozas dsszesen: 172 249 175
3.1 Polgarmesteri hivatal 36 862 203
3.2 Altalanos Miivelédési Kozpont 106 121 695
3.3 Szocialis Alapszolgaltaté Kozpont 29265 277
B. Koltségvetési bevételek 0sszese 721 160 794

3.§



3.8
1) Az ,R” 1. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete 1ép.
2) Az ,R”2.melléklete helyébe e rendelet 2. melléklete 1ép
3) Az,R” 3. melléklete helyébe e rendelet 3. melléklete 1ép.
4) Az ,R” 4. melléklete helyébe e rendelet 4. melléklete 1ép

5) Az ,R” 5. melléklete helyébe e rendelet 5. melléklete 1ép

ZARO RENDELKEZESEK

4.§

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.

Szabadkigyods, 2020. .........o.ooiiiiiin,

Balogh Jézsef Zatyké Katalin
polgarmester jegyzo

Zaradék: Kihirdetve 2020. ......oovvvni

Zatyko Katalin
Jegyz6
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4. melléklet az ..../2020.(........... ) Or. rendelethez

Szabadkigyés Koézség Onkormainyzat. évi pénzeszkoz stadssi
kotelezettségei 2020. évi

Megnevezés Adatok Ft-ban

Miikodési célii pénzeszkéz dtadas allamhaztartason beliil

Civil szervezeteknek tdmogatas 3300 000
Korosvolgyi hulladék Kondoros 50 000
Dareh hozzdjarulas 170 000
K6zép-békés ivoviz hj 330000
TDM 50 000
Egyéb m(ikddési célu 400 000
Egyéb atcsoportositds 193 328
(utcanévtabldkhoz)

Mikodési célu pénzeszkdz atadas dllamhaztartison beliil 6sszesen: 4493 328
Pénzeszkoz atadas minddsszesen: 4493 328

10



5. melléklet az .../2020.(............ ) Or. rendelethez

Szabadkigyés Kozség Onkormanyzat
2020. évi felhalmozasi kiadasai

adatok: forintban

Beruhazasok

orvosi rendel6 épitési FAD 60901
Magyar Falu program:

Mdvel6dési Haz korszer(sitése 2115 167
Orvosi eszk6zok beszerzése 769 253
Jarda épités 4394 200
BélcsGde bévités 71 900 000
Beruhazasok 6sszesen: 79 239 521

Felujitas

Inkubatorhdz 84 668 197
84 668 197

Feldjitasok 6sszesen:

Minddésszesen: 163 907 718






SZABADKIGYOS KOZSEG POLGARMESTERE
SZABADKIGYOS, KOSSUTH TER 7.
TELEFON: 66-247-186, TELEFAX: 66-247-185

SZABADKIGYOS KOZSEG ONKORMANYZATANAK
2020. EVI KOLTSEGVETESENEK ELSO FELEVI

TELJESITESEROL SZOLO BESZAMOLOJA

Szabadkigyos, 2020. szeptember ho



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képvisel6-testiilet 2020 februar honapban tartott iilésén elfogadta az 6nkormanyzat 2020. évi
koltségvetését, ahol a bevételi és kiadasi eléiranyzatok foosszege 650 S90 362 Ft koltségvetési
eldiranyzattal keriilt meghatarozasra az intézményfinanszirozassal egyiitt.

A rendeletmddositasokkal a koltségvetési foosszeg 721 160 794 Ft-ra valtozott.

Eléterjesztésiinkben a 2020. els6 félévi gazdalkodasrol szamolunk be.

A Képvisel6-testiilet a 2020. évi koltségvetés elfogadasakor a kovetkezé fébb feladatok
megvaldsitasat tiizte ki célul:

1. Az dnkorményzat kételez6 és 6nként vallalt feladatainak teljes kord ellatésa, amely jelenti az
¢l6 munkaigény és a technikai feltételek biztositasat az anyagi lehetéségeink fiiggvényében.

2. A Képviselo-testiilet tovabbra is timogatni kivanja palyazat alapjan a kozségben miikddoé civil
€s sport szervezetek tevékenységét.

3. A meglévo ingatlanok felujitasa, karbantartasa folyamatos feladat.

4. Az Onkormanyzat szamédra hasznos palyazatokhoz sziikséges feltételek biztositdsa, a
folyamatban I1évé palyazatok szakszer(i megvalositasa.

5. A helyi addk teriiletén 2020. évben tovdbbra is hangstlyt kell fektetni az adohatralékok
behajtasara.

6. Cél a meglévé allatallomany szakszer(i tartdsa és gyarapitasa, a megfelelé méretnagysagig.
Ezek a célkitlizések — a szamok tiikrében torténd vizsgalat eredményeként- a kovetkezok szerint

teljesiiltek:

BEVETELEK ALAKULASA:

A 2020. évi bevételek modositott eldiranyzata 721 160 794 Ft, amelynek teljesitése finanszirozasi
bevételekkel egyiitt 488 483 718 Ft, 68 %-os.

A bevételek jogcimenkénti alakulsat az 1. szamu melléklet, intézményenkénti teljesitését a 2. szamu
melléklet tartalmazza.

1./ Miikodési céli bevételek:

Az intézményi miikodési bevételek modositott eldiranyzata 74 736 250 Ft, amelybdl az els6 félévben
39 228 492 Ft teljesiilt, a teljesités 52 %-os.
A bevételek kozott szerepelnek az alabbiak:
- koztemeté befizetései, lakbér bevétel, kastély {izemeltetési bevétel, bérleti dijak,
tovabbszdmlazott szolgaltatasok, ellatdsi dijak, szolgaltatisok bevételei az AMK, SZAK,
Oonkormanyzatnal.

A miikodési bevételek kozott szerepelnek a készletértékesités ellenértéke, a szolgaltatasok ellenértéke,
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a kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke, tulajdonosi bevételek, ellatasi dijak bevételei és a kiszdmlazott
afa.

Az énkormdnyzat miikodési célii tdmogatdsok bevételei modositott eldirdanyzata 205 690 929 Ft,
teljesitése 114 353 854 Ft, 56 %-os A bevétel nagy részét az allami mikodési koltségvetési
tamogatasok teszik ki, melynek részletezése a kovetkezd:

Helyi 6nkormanyzatok miikddésének altaldnos tdmogatasa 55 865 805Ft
Telepiilési 6nkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa 18 991 011Ft
Tel.onk.szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetés

feladatok tdmogatasa 37 459 061Ft
Telepiilési 6nkormanyzatok kulturlis feladatinak tamogatasa 2 037 977Ft
Miikodési célu koltségvetési tamogatéasok és kiegészitd timogatasok 0Ft

(bérkiegészités) (julius honapban érkezett)

A miikodési célii timogatdsértékii bevételek éves modositott elbiranyzata 33 499 698 Ft, a teljesités
29 725 914 Ft, 89 %-os. Itt jelennek meg az alabbi bevételek:

Ko6zponti koltségvetési szervek timogatasa: tertiletalapu tamogatas: 15451 991 Ft

Miikodési célu tamogatasok tarsadalombiztositasi alapbol atvett pénzeszkoz a fogorvosi alapellatas
finanszirozasahoz biztosit fedezetet 3 501 100 Ft 6sszeggel.

A Munkaer Piaci Alaptol a kozfoglalkoztatas tdmogatasara. A kozfoglalkoztatottak mellett, a masodik
félévben fog megjelenni a didkmunka foglalkoztatassal kapcsolatos tamogatas is. Osszege: 10 772 823
Ft

Kizhatalmi bevételek modositott eléiranyzata 25 850 000 Ft teljesitése 12 941 098 Ft, ami 50 %-os.
A covid 19 jarvéany intézkedések kapcsan a gépjarmiiadd 2020.01.01 utani bevételek 100 %-at tovabb

kellett utalni a kdzponti koltségvetésnél erre 1étrehozott elkiilonitett szamlara.

Tovabbi adébevételek az alabbiakban szerint alakultak:

maganszemélyek kommunalis ad6ja: 3 393 769Ft
ipartizési ado: 9 290 849Ft
idegenforgalmi ado: 30 200Ft
egyéb bevételek: 216 615Ft
term6£61d bérbeadsabol szarmazo bevétel: 9 665Ft

2./ Felhalmozasi céli bevételek

Felhalmozisi célii bevételek elsé féléves szinten 196 850 Ft-ban teljesiiltek 16 értékesitésbdl szarmazo
bevétel.

Felhalmozasi céli timogatasok dllamhaztartdson beliilrol:
Bolcs6de bévités palyazati tamogatas: 71 900 000Ft

Orvosi rendeld idékozi elszamolasa: 450 000Ft

A finanszirozisi bevételek kozott szerepel az onkormanyzat és intézményei el6z6 évi maradvany
igénybevétele 136 784 742 Ft. osszegben.

KIADASOK ALAKULASA:

A mbédositott koltségvetési rendeletben meghatarozott 721 160 794 Ft, a finanszirozdsi kiaddsokkal



egylitt a teljesités 301 637 223 Ft, 46 %-os.

A kiaddsok forrasonkénti alakuldsat az 1. szamu melléklet, az intézményenkénti bontisban a 2. szamu
melléklet tartalmazza.

1./ Miikédési kiaddsok alakuldsa
A személyi juttatdsok médositott eldirdnyzata 197 643 219 Ft, a teljesitése 105 500 332 Ft, amely 53 %-

0S.

A munkaadokat terheld jarulékok (szocidlis hozzdjdruldsi add) teljesitése a személyi juttatdsok
alakuldsétol fiigg. Az elsé félévben a felhasznalas 16 623 312 Ft volt, a médositott eldirdnyzat 31 286
452 Ft, 53 %-os. Julius honaptél a jarulék mértéke 15,5%.

A dologi kiaddsok modositott el8iranyzata 134 186 715 Ft, a teljesités 63 614 698 Ft, 47 %-os.

Miikodési célii pénzeszkoz dradds) a teljesités 1 392 709 Ft, volt az alabbiak szerint:

Orszagos ment6szolgalat: ' 30 000 Ft
Szabadidé SC I. II. negyedév 1 000 000 Ft
Bursa hungarica palyazat 320 000 Ft
Szélessavu tarsulds 10 000 Ft
El6z06 évi elszamolasok (t€li rezsicsdkkentés, orvosi eszk.) 32709 Ft

A szocidlis ellatasokra forditott 6sszes modositott el8irdnyzat 7.670.000 Ft, a teljesités 2 921 400 Ft,
ami 38 %-0s-0s.
teleptilési tAmogatas 2921 400 Ft

Felhalmozasi kiadasok:

Modositott elSirdnyzat: 163 907 718 Ft elsé féléves szinten 20454 368 Ft teljestilt az alabbi
beruhazasokra:

Orvosi rendeld eszk6zok: 212 500 Ft
Fecskehaz kazancserék: 1458 868 Ft
Takaroponyva lovaskocsihoz 5750 Ft
Major sétany 2 897 000 Ft
Bolcsdde bévités TOP-1.4.1-19-BS1-2019-00013 15 880 250 Ft

Wenckheim kerékparut kisajatitas: 4.915.000 Ft
Szakhatosagi engedélyek: 61.700 Ft

Intézményfinanszirozas cimén 172 249 175 Ft-ot allitottunk be a rendelettervezetbe az dnkormanyzat
intézményei és a polgarmesteri hivatal kiadasainak finanszirozasdhoz, melybdl a beszamolssi
id6szakban 82 902 768 Ft keriilt felhasznalasra.

Finanszirozasi kiadasok kozott szerepel az elé6zd évi normativ tdmogatas megelGlegezése, ami a
rendeletmoédositasba beépitésre keriilt 8 227 636 Ft Osszeggel.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Osszegzésképpen megallapithatd, hogy a kéltségvetésben meghatérozott célokat féléves szinten sikeriilt
teljesiteni. Az intézmények a rajuk bizott feladatokat szinvonalasan ellattak, megorizték
miikodoképességiiket.



Hatarozati javaslat:

Szabadkigyds Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete a 2020. évi koltségvetes I féléves
teljesitésérdl szol6 beszamolot elfogadja.

Szabadkigyds, 2020. szeptember 18.







1 melléklet

SZABADKIGYOS KOZSEG ONKORMANYZATANAK OSSZEVONT

2020. L. félévi

Bevételeinek és kiad4asainak alakulasa

forintban
BEVETELEK Eredeti Modositott Teljesités | Teljesités %-a
eldiranyzat | eldiranyzat
Intézményi miikodési bevételek 74736 250] 74 736 250] 39 228 492 52%
Miikodési céla tamogatasok AH-beliil | 274 197 219] 239 190 627| 144 079 768 60%
- miik6dési tamogatas allami 205 690 929 205 690 929 114 353 854 56%
- helyi 6nk.kiegészité tAmogatasai 35006 592 0 0
- mitkodési célu tmogatasértékii bevételek 33 499 698 33 499 698 29725914 89%,
Miikodési célia atvett pénzeszkozok 0 0 0
-miik6dési céli pénzeszkozatvétel AH-nkiviilrol 0 0 0
Kozhatalmi bevételek 31 850 000] 25850 000] 12941098 50%
MUKODESI BEVETELEK 380 783 469| 339 776 877| 196 249 358 58%
MINDOSSZESEN
Felhalmozasi céli tAmogatasok AH- 0] 72350000f 72350000
nbeliil
- Felhalmozasi célu timogatasértéki bev. 0] 72350000f 72350000
Felhalmozasi céla atvett pénzeszkoz 0 0 196 850
- felhalm.c.pénze.atvétel dh-n kiviilr6l 0 0 196 850
FELHALMOZASI BEVETELEK 0] 72350 000f 72546 850
MINDOSSZESEN
KOLTSEGVETESI BEVETELEK 380 783 469| 412 126 877| 268 796 208 65%
MINDOSSZESEN
Finanszirozasi bevételek dsszesen 269 806 893| 309 033 917| 219 687 510 71%
- el6z6 év koltségvetési maradvanyanak 91 557 718 136 784 742 136 784 742 100%
igénybevétele
- iranyitoszervi tdmogatas 178 249 175 172249 175] 82 902 768 48%
MINDOSSZESEN: 650 590 362| 721 160 794| 488 483 718| 68%
KIADASOK Eredeti Modositott | Teljesités | Teljesités %-a
eléiranyzat | eldiranyzat
Személyi juttatasok 197 807 753| 197 643 219| 105 500 332 53%
Munkaadoékat terhel6 jarulékok SZHA| 31 315246] 31 286 452 16 623 312 53%
Dologi kiadasok 139 690 470] 134 186 715 63 614 698 47%
Egyéb miikodési célua kiadasok 4300 000] 4493 328 1392 709 31%
-miikddési tAmogatasok ah-n kiviilre 4300 000] 4493328 1392 709 31%
Ellatottak pénzbeli juttatisai 7 670 000 7670 000] 2921400 38%
Tartalékok 0 1 496 551 0




MUKODESI KIADASOK 380 783 469] 376 776 265| 190 052 451 50%
OSSZESEN

Felhalmozasi kiaddsok 91 557 718| 163 907 718] 20 454 368 12%
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0
felhalmozasi c. tamogatasértéki kiadas 0
KOLTSEGVETESI KIADASOK 472 341 187| 540 683 983| 210 506 819 39%
Finanszirozasi kiad4asok 6sszesen 178 249 175| 172249 175| 82 902 768 48%
irdnyitoszervi timogatas folydsitasa 178249 175| 172249 175 82 902 768 48%
Megelélegezések 0| 8227636] 8227636 100%
KIADASOK OSSZESEN: 650 590 362| 721 160 794 301 637 223 42%
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Bevezeto6

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt) 96. § (6) bekezdése értelmében a telepllési 6nkormanyzat és a megyei fenntarté a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol minden év méajus 31. napjaig — a kulon
jogszabalyban meghatarozott tartalommal — atfogd értékelést készit. Az értékelést — telepulési
onkormanyzat esetén a képvisel6-testilet altali megtargyalast kévetéen — meg kell kildeni a
gyamhatésagnak. A gyamhatosag az értékelés kézhezvételétdl szamitott harminc napon belul
javaslattal élhet a telepilési 5nkormanyzat, illetve allam fenntartéi feladatainak ellatasara a Kormany
rendeletében kijelélt szerv felé, mely hatvan napon beliil érdemben megvizsgalja a gyamhatésag
javaslatait és allasfoglalasarol, intézkedésérdl tajekoztatja.

Az értékelés tartalmazza mindazokat a kévetelményeket, melyeket a gyamhatésagokroél, valamint a
gyermekvédelmi és gyamuigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX.10) Korm. rendelet 10. szamu
melléklete elbir az 6nkormanyzatok szamara.

A telepuilési dnkormanyzat altal készitend6 atfogd értékelés tartalmi kbvetelmenyei:

1. A telepiilés demografiai mutatéi, ktilonds tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira.

2. Az 6nkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa:

e a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiulék szédma, kérelmezokre
vonatkozo altalanosithatd adatok, elutasitasok szama, fébb okai, 6nkormanyzatot terheld
kiadas nagysaga,

e egyéb, a Gyvt.-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatasokra vonatkozé
adatok,

e gyermekétkeztetés megoldasanak modjai, kedvezményben reszesulbkre vonatkozd
statisztikai adatok.

3. Az 6nkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujté ellatasok bemutatasa:

e gyermekjoléti szolgaltatas  biztositasdnak modja, mikodésének tapasztalata
(alapellatasban  részesulék szama, gyermekek veszélyeztetettsegének  okai,
valsaghelyzetben levé varandos anyak gondozasa, csaladjabol kiemelt gyermek sztleinek
gondozasa, jelzérendszer tagjaival valé egyuttmiikédeés tapasztalatai),

o gyermekek napkézbeni ellatasanak, gyermekek atmeneti gondozasanak biztositasa, ezen
ellatasok igénybevétele, s az ezzel 6sszefiiggd tapasztalatok.

4. A felugyeleti szervek altal gyamhatosagi, gyermekvédelmi terlleten végzett szakmai
ellenérzések tapasztalatainak, tovabba a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltato
tevékenységet végzék miikodését engedélyezd hatdsag ellenérzésének alkalmaval tett
megallapitasok bemutatasa.

5. Jovére vonatkozd javaslatok, célok meghatarozasa a Gyvt. elbirasai alapjan (milyen
ellatasokra és intézményekre lenne szilkség a problémak hatékonyabb kezelése érdekében,
gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

6. A blinmegeldzési program fébb pontjainak bemutatasa (amennyiben a telepulésen keszult
ilyen program), valamint a gyermekkoru és a fiatalkort binelkévet6k szamanak az altaluk
elkovetett blincselekmények szamanak, a blnelkovetés okainak bemutatasa.

7. A telepiilési 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozétti egytttmiikédés keretében milyen
feladatok, szolgaltatasok ellatasdban vesznek részt civil szervezetek (alapellatas,
szakellatas, szabadidés programok, drogprevencio stb.).

1. Demografiai adatok

Szabadkigyos Kézség allandd népessége: 2017. januar 1-jén 2671 f8, 2018. januar j-én: 2651,
2019. januar 1-jén: 2637 f6, 2020. januar 1-én: 2627 6.



Allandé lakossag

00-18 éves
|19 - 60 éves

060 év feletti

Késziilt: A Kézigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivataléanak (tovabbiakban
KEKKH) statisztikai adatai alapjan.

A gyermekek szama 0-18 éves korig 440 f6. A telepulés 6sszlakossagahoz képest a gyermekek
aranya 16,75%. A korabbi évhez képest csokkent. A nemek aranya kézel azonos 1284 f6 férfi, 1343
f6 nd.

Fiuk és lanyok aranya korcsoportos bontasban
(KEKKH Szabadkigyds néi, férfi lakossaga 2020. 01. 01-jén adatai alapjan)

A Kiskoru népesség kgrosztély szerinti Fit Lany Seszasar
megoszlasa

0-2éves 27 43 70

3-5éves 30 33 63

6 — 14 éves 114 94 208

15 - 17 éves 39 35 74

18 éves 13 12 25

Osszesen 223 217 440

A nemek aranya a gyermekek esetében 50,68 % fit, és 49.32 % lany.

2. Az 6nkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok

A penzbeli és természetbeni ellatasokat, azok igénybevételének madjat, illetve a jogosultsagi
feltételeket az dnkormanyzat helyi rendeletben szabalyozta. E szabalyokat Szabadkigyés Kézség
Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a. 2/2008. (Ill. 18.) Onkormanyzatl rendelete, és a teleplilési
tamogatasrol és egyéb szocialis ellatasokrol szol6 2/2020. (1I. 28.) Or. rendelete tartalmazza.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valéo jogosultsagrol, az iskolaztatasi
tamogatasrol, sz6l6 dontés elékészitését a Polgarmesteri Hivatal szocidlis eléadéja végzi.

2.1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény




A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot - a Gyvt. altal szabalyozott médon
— a jegyz6 allapitja meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult

e Az ingyenes vagy kedvezményes intézmeényi gyermekétkeztetésnek és - ha megfelel
a jogszabalyban foglalt feltételeknek - a sziinidei gyermekétkeztetésnek
igénybevételére

e A bolcsédés, az dvodas, az 1-8 évfolyamon nappali rendszer(i oktatasban részt vevo
gyermek, a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, a szocialis térveny
(1993. évi lll. tv.) hatalya ala tartoz6 intézmeényben elhelyezett, bolcsédés, évodas 1-
8. évfolyamon nappali oktatasban részt vevé életkort gyermek jogosult az intézmenyi
térités dij 100 %-os kedvezményére.

o Az elézéekhez nem tartozo, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesuld
gyermek és tanulé utan az intézmeényi téritési dij 50 %-0s kedvezményeére.

e Harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij
50%-0s kedvezményeére.

e Amennyiben a jogosultsag augusztus és november honap 1. napjan fennall
alapesetben pénzbeli tAmogatasra jogosult (6000 F/f6). Hatranyos és halmozottan
hatranyos gyermekek esetében a tdmogatas 6500 Ft/f6.

o Egyéb, kulén jogszabalyokban meghatarozott kedvezményekre.

A gyermekvédelmi kedvezményt abban az esetben lehetett 2019. évben megallapitani, ha a
gyermeket gondozo csaladban az egy fore jutd havi jévedelem nem haladta meg a nyugdijminimum
135 %-4t, azaz 38.475 Ft-ot. Egyedulallé szild, tartés beteg vagy fogyatékos gyermek, valamint
nagykoruva valt gyermek esetében az egy fore juto jovedelmi értékhatar a nyugdijminimum 145 %-
a volt, azaz 41.325 Ft. A kedvezmény megallapitasanak tovabbi feltétele, hogy a vagyoni vizsgalat
soran az egy fére jutd vagyon értéke nem haladja meg egy vagyontargy esetében az 855.000 Ft-of,
tobb vagyontargy esetében a 2.280.000 Ft-ot. A kedvezmeényt a nagykoruva valt gyermek esetében
is be lehet nyUjtani, amennyiben a nappali oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23.
életévét még nem toltétte be, vagy felséfokl oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25.
életévét még nem toltotte be, és nagykordva valasat megel6z6 masodik honap elsd napja, valamint
a nagykoriva vélast megel6zé nap kozotti idészakban legaldbb egy napig rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult.

A jogosultsag megallapitasara a kérelem benyujtasat kovetden keriil sor. A jogosultsag kezdete a
kérelem benyujtasanak a napja, és a jogosultsag egy évig kertil megallapitasra, amennyiben a
kérelmezé koriilményeiben nem kovetkezik be valtozas.

Az ellatassal kapcsolatosan folyamatosan tajékoztatjuk az érdekl6ddket, ebben a hivatal partnere
az Altalanos Miivelédési Kozpont, és a Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont is.

Tobb év 6ta figyelemmel kisérjik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul6k
szamanak valtozasat. Az elmult évben, a december 31-ei adatokat attekintve megallapithatjuk, hogy
a kedvezményben részesulék szama csokkent.
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2019. december 31. napjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek
szama életkor szerint

0-2 3-5éves |6-13 éves | 14-17 18- 25 Osszesen
éves éves
Gyerekek 5 20 11 9 47
szama 2

2019. december 31. napjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csaladok
szama a gyermekek szama szerint

1 2 3 4 Osszesen
gyermekes | gyermekes | gyermekes | gyermekes
Hsalddnk 8 12 1 3 24
szama
Ebbdl:
egyedulallé 5 6 1 1 13
szulbé

A telepulési 6nkormanyzat jegyzéje annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsadga a targyév augusztus 1-jén és november 1-jén
fennall, pénzbeli tAmogatast folydsitott, gyermekenként 6000 Ft-ot, illetve 6500 Ft-ot a hatranyos,
halmozottan hatranyos gyermekek esetében.

Pénzbeli ? Penzb'eh Tamogatasra
; i tamogatasban A
tamogatas, évente : . felhasznalt 6sszeg
katevar reszesnett, E Ft
gyermekek szama
2019. augusztus 50 309.500
2019. november 46 276.500

2.2. Kiegészité gyermekvédelmi tamogatas

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatasra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
réeszesuld gyermek gyamjaul rendelt hozzatartoz6 jogosult, aki a gyermek tartasara koteles, és
nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, nyugdijszerii rendszeres szocialis pénzellatasban, vagy
idéskortiak jaradekaban részesul. A tamogatast a jegyzé allapitia meg, havi Gsszege
gyermekenként a nyugdijminimum 22 %-a. A kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas 2019. évben
nem kerult megallapitasra.

2.3. Iskolaztatasi timogatas

A telepulési tamogatas keretein belul a telepilési tamogatasokrél és egyéb szocidlis ellatasokrol
sz0l6 2/2020. (1. 28.) Or. rendelet 19. szakasza alapjan az alap- k6zép- és felséfoki — nappali
tagozaton tanulmanyokat folytatd, szabadkigyosi lakéhellyel rendelkezé6 gyermeket gondozé
csaladokat kérelmukre iskolaztatasi tamogatas illeti meg, feltéve, hogy a gyermek nem jogosult
ingyenes tankdnyvellatasra.

A tadmogatas célcsoportja tehat azon gyermekekre vonatkozik, akik nem részesulnek
gyermekvédelmi kedvezményben, csaladjukban nincs 3 vagy annal tobb gyermek, illetve nem
részesiilnek magasabb 8sszegl csaladi pétiékban (tartés betegség miatt).

2019 évben iskolaztatasi tamogatasban 8 gyermek részesiilt, mindosszesen 26.000 Ft
osszegben.




2.4. Sziinidei gyermekétkeztetés

2016. januar 1. napjatél a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szo6l6 1997. évi XXXI.
torvény 21/C. § (1) bekezdés a) pontja alapjan az 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a sziil6, torvényes képviselé kérelmére a déli meleg f6étkezést a hatranyos
helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja.

] Tavaszi szinet | Nyari sziinet Oszi sziinet Téli szinet
Etkeztetésben

részesuld 14 14 13 12
gyermekek

szama

2.5. KérelmezéSkre vonatkozé altalanosithaté adatok, elutasitasok szama, fébb okai,
6nkormanyzatot termel6 kiadas nagysaga

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt kérelmezék tobbsége azon csaladokbol kerdl ki,
akiknél valamelyik sziil valamilyen gyermeket gondozd ellatasban részesiil, pl. gyes, illetve csupan
az egyik szilé rendelkezik keresettel. Mivel a legkisebb 6regségi nyugdij 0sszege évek ota
valtozatlan, a jévedelemhatar valtozatlan; tébben lemorzsolédtak az elmult évekhez képest.
Elutasitasra 2019 évben, 1 esetben kerdilt sor.

A kedvezményt leginkabb a kisgyermekes csaladok, és az altalanos iskolasok élvezik, tekintettel az
ingyenes étkezésre.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjan atadott pénzbeli tdmogatast a kdzponti
koltségvetés megtéritette Gnkormanyzatunk szamara.

2.6. Egyéb a Gyvt-ben nem szabalyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatasokra
vonatkozé adatok

Tajékoztaté adatok a tamogatasokrol 2019. évben

Tamogatasban Tamogatasra
részesitettek atlagos felhasznalt
Tamogatas jogcime szama osszeg (E Ft)
2019 évben
Telepulési lakasfenntartasi tamogatas 75 2370
Rendkivli telepilési tAmogatas eseti 154 1962
Rendkivili telepulési tamogatas 14 975
rendszeres
Babkelengye tamogatas 14 280
Iskolaztatasi tamogatas 8 26

Bursa Hungarica 14 700
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A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamugyi eljarasrol sz616 tébbszor modositott
149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 10. szamu mellekletében
meghatarozott tartalmi kévetelmények alapjan a telepilési 6nkormanyzat a gyermekek védelmérdl
és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 96. § (6) bekezdésének megfeleléen
atfogd értékelést (tovabbiakban: beszamolo) készit a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasarol, minden év majus 31-éig, amelyet a Képvisel6-testiilet megtargyal, és elfogadas utan a
gyamhivatalnak kiild meg. A gyamhivatal allasfoglalasarél értesiti az énkormanyzatot. Az atfogd
értékelés része a gyermekioléti szolgalat altal szervezett éves tanacskozas, melyet a gyermekjoléti
szolgalatok minden évben februar 28 -ig megrendeznek, és értékelik a jelzérendszer éves
mikddését. Attekintik a telepllésen miikédd gyermekjoléti alapellatasok valamennyi formajat,
valamint javaslatot tesznek miikédésiik javitasara. A csalddgondoz6 a tanacskozasra azokat a
szakembereket hivja meg, akik a gyermekvédelemmel kézvetett kapcsolatban alinak, ill. azokat,
akik kozvetlen kapcsolatban alltak a gyerekekkel, illetve ralatasuk volt a csaladok életére. A
gyermekijoléti, ill. gyermekvédelmi feladatot ellaté szakemberek, sajat tevekenységliket bemutatva
segitik a telepiilés gyermekvédelmi rendszerének egységes attekintéset.

2016. januar 1. naptél a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas egy szakmai,
szervezeti keretben, integraltan, egyrészt teleptlési szinten, mint csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatas, masrészt jarasi szinten, mint csalad- és gyermekjoléti kdzpont kerdl kialakitasra.

A gyermekvédelmi rendszer pénzbeli és természetbeni, illetve személyes gondoskodas keretébe
tartozd gyermekjoléti alapellatas valamint gyermekvédelmi szakellatasbol és meghatarozott
hatosagi intézkedésekbdl tevodik dssze.

Szabadkigyos onkormanyzata altal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

intézményi gyermekétkeztetés

gyermekétkeztetés (ingyenes, kedvezmeényes)

szunidei gyermekétkeztetés
Szabadkigy6s 6nkormanyzata altal biztositott személyes gondoskodas keretébe tartozé

»» Gyermekjoléti alapellatasok:

a gyermekjoléti szolgaltatas,
a gyermekek napkdzbeni ellatédsa,(bblcséde)

»»Gyermekvédelmi szakellatasok: keretében kell biztositani az ideiglenes hatallyal elhelyezett,
a nevelésbe vett gyermek otthont nyuijtd ellatasat, a fiatal felnétt tovabbi utdgondozdi ellatasat,
valamint a szakellatast mas okbol igénylé gyermek teljes kori ellatasat.

az otthont nyuijtd ellatas, az utégondozoi ellatas,

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedések:
a hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa, a védelembe vétel, a
csaladba-fogadas, az ideiglenes hatalyu elhelyezés, a nevelésbe vétel, a nevelési
feligyelet elrendelése, az utégondozas elrendelése, az utégondozéi ellatas elrendelése, a
megel6zd partfogas elrendelése: terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

SZABADKIGYOS KOZSEG CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALATA a gyermekek
védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol szolé 1997. évi XXXI. tv. Rendelkezése alapjan 1998-ban
kezdte meg munkajat. A 15/1998. (IV.30.) NM rendeletben meghatarozott képesitési eljarasoknak
megfelelden 6nall6é csaladsegité foglalkoztatasaval biztositja folyamatosan a szolgaltatast. A
Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat a Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont egyik irodajaba talalhaté
meg. A szolgalat mikodéséhez szilkséges targyi feltételek biztositottak, szamitdégép, internet, és
mobil telefon, segiti a munkat.

A gyermekjoléti szolgaltatas az alabbi térvények, rendeletek alapjan mikaodik:




> 1997. évi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérdél és a gyamiigyi igazgatasrol

(Gyvt)

> 15/1998 (IV.30) NM rendelet a személyes gondoskodast nyuijtd
gyermekvedelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikédésik feltételeirdl
> 149/1997 (IX.10) Korm. rendelet a gyamhatésagokrol valamint a
gyermekvédelmi és gyamugyi eljarasrol

> 235/1997 (X1.17.) Korm. rendelet a gyamhatoésagok, a terileti

gyermekvedelmi szakszolgalatok, gyermekjoléti szolgalatok és személyes gondoskodast nyuijtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

» 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet

> 2011. évi CXIl. Térvény az informaciés onrendelkezési jogrél és az

informéaciészabadsagrol

Ellatottak kore:

A Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat célcsoportja: Szabadkigyos kézigazgatasi teriiletén él6,
veszélyeztetett gyermekek, csaladok.

0-18 évesek,

utégondozéas esetén 24 éves korig,

szocidlis helyzetben levé varandos anyak, valamint

a fentiek csaladjai

illetve a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szorulé személyek, csaladok.
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A szolgaltatas igénybe vétele torténhet:

Onként mindazok korében, akik a gyermekjoléti szolgalathoz fordulnak segitségért, annak
erdekében, hogy a kialakult probléma megsz(injon.

llletve jelzések alapjan is:

> jelzérendszer jelzéseit kbvetden vagy

>

(€]

hatosag altal kételezett formaban.

|. Alapellatas

A gyermekjoléti alapellatasok célja: hogy hozza jaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkdlcsi fejlédésének, jolétének, a csaladban torténé nevelésének elésegitéséhez, a
veszeélyeztetettség megelézéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a
gyermek csaladjabdl térténd kiemelésének a megelézéséhez.

A csaladsegités és gyermekijodléti szolgaltatas feladatait:

tajékoztatas nyujtasaval,

szocialis segitémunkaval,

valamint mas személy, illetve szervezet altal nyuUjtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja
el.

1. Tanacsadasok:
Eletviteli tanacsadas, melynek célja az ©6nalld, hatékony életvitel elérése (pl. pénzbeosztas,

haztartas, gazdalkodas stb.)
Csaladi kapcsolatokat javité tanacsadas soran segitséget nydjtunk a csaladi konfliktusok

rendezésében.



Addiktologiai, szenvedélybetegség lekiizdéséhez tovabbiranyitas a megfeleld intézménybe.
Gyermeknevelési tanacsadas, a gyermek gondozasaval, nevelésével kapcsolatos problémak
elharitasaban.

Mentalhigiénés tanacsadas, melynek célja az egyen mentalis egészségének helyreallitasa,
megbrzése.

Csaladtervezési tanacsadas soran felhiviuk a kliens figyelmét arra, hogy életkdrilményeinek
figyelembe vételével tervezze a gyermek szliletését, illetve tovabbiranyitas térténik a csaladvedelmi
szolgalathoz.

2. Segité beszélgetés: amely lehetdséget nyuijt a kliens szamara érzéseinek, problémainak jobb
megértéséhez, megfogalmazasahoz.

3. Csaladlatogatas: melynek soran a gondoz6 jobban megerésitheti a klienst a probléma
természeterdl.

4. Ugyintézés: az Ugyfelek hivatalos Ugyeinek intézese, kérelmek, palyazatok megirasahoz
segitségnyujtas, valamint az adhaté tamogatasokhoz valé hozzajutas kezdeményezese.

5. Informacio biztositasa: az igénybe vehetd ellatasokrol, aktudlis szocialpolitikai intézkedésekrdl,
ellatasokrol, mas intézményekbe vald tovabb iranyitas.

6. Krizisintervencié: a kialakult valsaghelyzet azonnali kezelése, amikor a szulok magatartasa és
/ vagy a csalad szocidlis helyzete stlyosan veszélyezteti a gyermek értelmi, érzelmi, testi és erkolcsi
fejlddését, az alapvetd életsziikségletek kielegitetlenek (taplalék, biztonsagos otthon, személyi
biztonsag stb.). Azonnali beavatkozast igényel, a veszélyeztetd élethelyzetbdl valé azonnali
kiemelése a gyermeknek.

A csaladgondozé kompetencidjat meghalad6 esetekben tovabbiranyitas térténik:
Pszicholégus, Csaladvédelmi Szolgalat, Egészsegugyi intézmények, Védéndi Szolgalat, Oktatasi-
nevelési intézmények, Egyéb kozintézmények felé.

I/ A) Csaladsegités

A csaladseqité feladatai csaladsegités esetén:

A csaladsegités a szocialis vagy mentélhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladdok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megelézese, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megb6rzése céljabdl nydujtott
szolgaltatas.

= a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

= az anyagi nehézségekkel kiizdék szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezeseét,

= a szocialis segitémunkat, igy a csaladban jelentkezé miikodesi zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elésegitését,

. a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

= a tartdés munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiliek, az adoéssagterhekkel és lakhatasi

problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal élok, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitészer-problémaval kuzddk, illetve egyéb szocidlisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

= a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segité szolgaltatasokat,

| / B) Gyermekjolét

A csaladseqitd feladatai gyermekijoléti szolgaltatas esetén:
1. A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének csaladban
torténd nevelésének elésegitése érdekében:

= A gyermeki jogokrol és a fejlddését biztositd tamogatasokrol valo tajékoztatas és az ezekhez
val6é hozzajutas segitése.

= Tanacsadasok, vagy az ezekhez valé hozzajutds megszervezese, mint a csaladtervezési, a
pszicholégiai, a nevelési, az egészségugyi, a mentalhigiénés és a karos szenvedélyek megel6zése




= Szocialis valsaghelyzetben lévé varandds anyak tamogatasa, segitése és tanacsokkal valo
ellatasa, valamint a csaladok &atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatdshoz valdé hozzajutas
segitése. Kézrem(ikodik a problémaik rendezésében, haladéktalanul tajekoztatja a védénét, ha az
anya szocialis valsaghelyzetben van. A szilletendd gyermeke felnevelését nem vallald varandos
anyat tajékoztatja az érokbefogadas lehetéségeirdl, részletes tajekoztatast ad az eljarasrol.

» Segitséget nydjt a gyermeknek, illetve a csaladnak az atmeneti gondozashoz valé
hozzajutashoz.

» Szabadidés programok szervezése.

* Hivatalos ligyek intézésének segitése.

. A gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében:

- A gyermekjoléti szolgaltatas alapvet6 prevencios feladata a veszelyeztetettséget észlels
és jelzérendszer mlkodése a nem A&llami szervek, valamint maganszemélyek részvételének
elésegitésével.

= A veszélyeztetettséget el6idézé okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,
és a jelzérendszer tagjaival, valamint a kapcsolédo intézményekkel valé egyuttmiikédés
megszervezese, tevékenységik 6sszehangolasa.

= Fogadja a koézvetlenil hozza érkezé, a gyermek veszelyeztetettségével kapcsolatos
jelzeseket, és a szilkséges intézkedéseket megteszi.
= Szikség esetén tajékoztatja a varandds anyat az egeszséglgyi intézményeknél mikdds

inkubatorokrdl, illetve abba a gyermek 6rékbefogadasahoz valo hozzajutas szandékaval térténé
elhelyezésének lehetéségérél.
3. A mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

o Csaladgondozas a gyermek problémainak rendezése, a csaladban jelentkezdé miikédési
zavarok ellensulyozasa érdekében.
o a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval (a tovabbiakban: szocialis

segitémunka) elésegiteni a gyermek problémainak rendezését, a csaladban jelentkezd miikodési
zavarok ellensulyozasat,

o A csaladi konfliktusok megoldasanak elésegitése, kulénésen a valas, a gyermek elhelyezése
és a kapcsolattartas esetében.
o Kezdeményezni: egyéb gyermekjoléti alapellatasok énkéntes igénybevételét és azt szilkség

esetén személyes kozremUkodéssel is segiteni,szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,
egeszsegugyi ellatasok igénybevételét, pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét.

4. A gyermekjoléti szolgalat - 6sszehangolva a gyermekeket ellaté egeszseégligyi és nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgaltatasi és gondozasi
feladatokat végez.

Tevékenysege kérében a Gyvt 39. §-ban és az Szt. 64. § (4) bekezdésében foglaltakon tul

a) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepilésen élI6 gyermekek szocialis helyzetét,
veszeélyeztetettségét,

b) meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a szikséges
intézkedést,

c) az ellatasi terlletén kozremiikédik a kormanyrendeletben meghatarozott eurdpai unidés
forrasb6l megvalésuld program keretében természetben biztosithatd eseti vagy rendszeres juttatas
celzott és ellendrzott elosztasaban,

d) szervezi a - legalabb harom helyettes sziil6t foglalkoztatd - helyettes szuléi halézatot, illetve
mukodtetheti azt, vagy 6nallé helyettes sziiléket foglalkoztathat,

e) segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

f) felkérésre kérnyezettanulmanyt készit,

g) kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnal 0j ellatasok bevezetését,

i) biztositja a gyermekjogi képviselé6 munkavégzéséhez szilkséges helyiségeket,

J) részt vesz a kiilén jogszabalyban meghatarozott Kabitészerligyi Egyezteté Forum munkajaban,

k) nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i féréhelyekrol.
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Il. jelz6rendszer

A Gyermekjoléti Szolgalat egyéb tevékenysége: Eszleld és jelzérendszer mikodtetetése.

A jelzérendszer tagjai:
az egészségigyi szolgaltatast nyujtok, igy o a partfogé felligyeldi szolgalat,
killondsen a védéndi szolgalat, a haziorvos, a o az aldozatsegités és a karenyhités feladatait

hazi gyermekorvos, ellaté szervezetek,

a személyes gondoskodast nyGjt6 o a menekilteket befogad6 allomas, a
szolgaltatok, igy kulondsen a csaladsegitd menekiltek atmeneti szallasa,

szolgalat, a csaladsegité kézpont, a az egyesiletek, az alapitvanyok és az egyhazi
a kdznevelési intézmények, jogi személyek,

a rendérseg, o a munkalgyi hatésag,

az lUgyészseqg, o ajavitéintézet,

a birésag, o a gyermekjogi képviseld.

A jelzérendszeri tagok kételesek:

jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,
hatésagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos
elhanyagolasa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a
gyermek 6nmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén.

llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit
képvisel6 tarsadalmi szervezet is élhet.

A gyermekjoléti szolgalat és a gyamhatosag a gyermek bantalmazasa, elhanyagolasa
miatt jelzést vagy kezdeményezést tevé intézmény, személy adatait erre iranyuld kllon
kérelem hianyaban is zartan kezeli.

Sulyos bantalmazas vagy életet veszélyezteté helyzet, sérilés észlelése esetén
valamennyi jelzérendszeri tag, a gyermekvédelmi gondoskodasban dolgoz6 személy
kotelessége hatésagi intézkedést kezdeményezni, azaz értesiteni kell a gyamhivatalt
és/vagy a renddrseget.

A gyermekjoléti szolgalat nem az intézmény, amely megold minden problémat,
hanem eqy fontos informaciét hordozé és kozvetité bazis a gyermekvédelem
Lrésztvevéi” kozott.

A jelzérendszer tagjai a sajat terlletlikon végzett gyermekvédelmi munkajukkal teszik
hatékonyabba a gyermekjoléti szolgalat munkajat azzal, hogy az idében jelzett
problémakat igy eredményesebben lehet kezelni.

A jelzérendszer altal 2019-ben 4 jelzés érkezett a gyermek és csaladsegitd
szolgalathoz.(7 gyermeket érintett)

o Kboznevelési intézmény: 2 eset, 2gyermek: igazolatlan hianyzas
o Allampolgar: 2 eset, 3 gyermek: csaladon bellili bantalmazas mindkét esetben
apa bantalmazta anyat

A 4 jelzésbol:
o 3 gyermek esetében tovabbfolytatédott a korabbi védelembe-vétel (csaladon
belilli bantalmazas) eredmény: szocidlis segitdé munka biztositasa



o 2 gyermek esetében a jelzést atbeszéltilk, alapellatasra nem keriilt sor
(igazolatlan mulasztas)

Az tovabbiakban Mazula Hajnalka csaladsegitd, gondozasi tevékenységei:

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat egyiuttmikédési megallapodas alapjan 18
csaladdal, azaz 45 fével végzett szocialis munkat, az alabbi megosztas szerint:

o Eletviteli: 8

o Gyermek elhanyagolasa (fizikai,): 5

o Magatartaszavar: 3

o Lelki-mentalis: 1

o Foglalkoztatasi: 1

A 18 csaladbol 12 csalad gyermekjoléti eset, melybdl a gyermekek szama: 18

Joger6s hatosagi intézkedésben (védelembe vett) érintett gyermek szama: 6
o szuléi elhanyagolas:1
o szllok életvitele: 5 Velik, kézos csaladgondozas folyik a gyermekjoléti
kézponttal.

A tobbi gyermekkel:
o 5 esetben folytatddott a korabbi védelembe vétel a sziilék életvitel miatt
o 1 esetben (1 gyermek) alapellatasbol védelembe vételre kerilt a sor sziiléi
elhanyagolas miatt.

Alapellatasban:
o 8 gyermek esetében: sziléi elhanyagolas
o 1 gyermek esetében: szlil6 életvitele miatt,
o 3 gyermek esetében: magatartaszavar, teljesitményzavar,—

Eay Uj eset volt:

o 1 esetben (2 gyermek) az anya gyermekeivel egyiitt ide kéltozott
teleptlésiinkre. Mivel korabban alapellatasba voltak szldi elhanyagolas miatt
az alapellatas folytatédott. Az anya egy hénap utan tovabb koltézott.

Ev végére megsz(int esetek:

o 2 gyermek esetében elkoltézés miatt,
o 1 gyermek nagykoru lett,
o 4 gyermeknél az alapprobléma megsz(int, nem igényelt tovabbi gondozast.

2019. 12. 31-én a nyilvantartdsunkban 11 gyermek, 6 csalad szerepel:

o 6 gyermek esetében (sziildk életvitele)
o S gyermek esetében (fizikai elhanyagolas)

Eayéb szolgaltatas nyuijtasa:
o Juttatasok-dologi, szolgaltatasi (telefon, levél-6néletrajz megiras)
o Nyomtatvanyok kitéltése (Nyugdij, Gyes, telepiilési tamogatasok...stb)
o Palyazatok benytijtasaban segitségnyuijtas (haztartasi gép csereprogram,
Erzsébet tdulési palyazatok)
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o Hasznaltruha osztas: hasznalt ruhaval a Csalad- és gyermekjoléti Szolgalat
tébb alkalommal segitette a raszoruld csaladokat. (Készénet a falu
lakossaganak, mert felhivasunknak eleget téve, mindig behozzak
szolgalatunkhoz, a mar megunt és nem hasznalt ruhajukat...stb)

Szakmai tevékenység adatai:

Informaciénydjtas: 18 alkalommal

Segité beszélgetés: 160 alkalommal

Ugyintézéshez segitségnyuijtas: 90 alkalommal

Kérnyezettanulmany: 8 alakommal

Csaladlatogatas: 123 alaklommal

Esetkonferencia: 14 alakalommal

Adomanykézvetités 4 alkalommal 99 embernek

Kozvetités ellatasokhoz, vald hozzaféréshez —természetbeni 38 alkalommal

O 0O O O O O O O

A j6vére vonatkozé célok:

Tovabbra is fontosnak tartja a jelzérendszeri tagokkal valé szoros egyuttmikodést. A
kdzponttal is szoros az egyuttmikédés, barmilyen problémaval fordulhat hozzajuk.
Tovabba az 6nkormanyzattdl és a szocialis bizottsagtol is szamos segitséget kaptak,
a rendkivuli tamogatasokkal tébb csalad élelmezése, gyogyszer ellatasa hosszu tavon
megoldédott. Nagyon j6 lenne, ha az intézménylnk rendelkezne tartos
élelmiszerekkel, mert ha krizisben van a csalad és gyors segitség kell, akkor azonnal
tudunk segitséget nyujtani. Reméljuk a jovében is ilyen hatékony lesz az
egyuttmdkodes.

A fent nevezett feladatokon til a Csalad- és Gyermekjoéléti Szolgalat
tevékenységei 2019-ben:

a gyermekjéléti szolgalat a csaladlatogatasokrol, az altala teft intézkedésekrél,
beszélgetésekrél, és esetmegbeszélésekrol részletes feliegyzeést, vagy jegyzékdnyvet
készit hivatalos felkérésre a gyermekvédelmi nyilvantartas megfelel6é adatlapjat
kitoltve kornyezettanulmanyt készit, munkakapcsolatban all a Békés Megyei
Kormanyhivatal Hivatal Gyamhivatalaval, kérésre adatokat szolgal a gyermekek
veszélyeztetettségét illetden, Szakmai kapcsolatban van mas telepllések
Gyermekjoléti Szolgélataival.

Januar:
@ jogi tanacsadas: 3 f8, pszicholégus: 3f6 vette igénybe

Februér:
@ Eves szakmako6zi tanacskozas :
@ jogi tanacsadas: 4 f6, pszicholégus: 3 f6 vette igénybe

Marcius:

@ Eves intézkedési terv készitése
@ Ruhaosztas 20 f6
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@ Szakmakozi tanacskozas 1.)

@ jogi tanacsadas: 7 6, pszichologus: 7 6 vette igénybe
Aprilis:

@ Szakmakozi tanacskozas 2.)

@ jogi tanacsadas: 5 6, pszicholégus: 8 f6 vette igénybe,

s

Majus:
@ Szakmakozi tanacskozas 3.)

@ Jogitanacsadas: 5 f6 vette igénybe.
@ Pszicholégus: 8 f6 vette igénybe.

Junius:
Jogi tanacsadas: 2, pszichologus: 8 6 vette igénybe,
Ruhaosztas 29 6

Julius:
@ Jogi tanacsadas:1, pszichologus: 9 f6 vette igénybe.

Auqusztus:
@ Jogi tanacsadas: 4 16, pszichologus: 8 f6 vette igénybe.

Szeptember:
@ Ruhaosztas
@ Jogi tanacsadas 3 f6, pszichologus: 5 6 vette igénybe.

Oktober:
@ Szakmakozi tanacskozas: 4.)
@ Jogi tanacsadas: 2 f6, pszichologus: 8 fé vette igénybe.

November:

@ Szakmakozi tanacskozas: 5.)

@ Jogi tanacsadas: 4 f6, pszichologus: 6 fé vette igénybe.
@ Ruhaosztas 17 f6

December:
» Szakmakozi tanacskozas: 6.)
> Jogi tanacsadas: 2 f6, pszicholdgus: 4 f6 vette igénybe
» Cipbdoboz ajandékosztas: 40 6

Ezeken felul:
o Esetkonferencia: 5 alkalommal volt.
o Adomanykdzvetités: 106 fonek juttattunk,
o Védelembe vételi targyalds 7 alkalommal tértént, (Békéscsaba-
Gyambhivatal)
0 Konzultaci6 Békéscsaba gyermekjoléti kézpont: havonta 1
alkalommal
o Csaladlatogatas: 83 alkalommal tértént,
o Jogitanacsadas: 42
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o Pszicholégiai tanacsadas: 77
o Osszes kapcsolattartas: 442

lll. A feliigyeleti szervek altal gyamhatésagi, gyermekvédelmi teriileten végzett
szakmai ellendrzések tapasztalatainak, tovabba a gyermekijoléti és
qyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet véqzok ellenérzésének alkalmaval
tett megallapitasok bemutatasa.

2019. - ben szolgalatunknal ellenérzés nem tortent.

IV. A gyermekvédelmi gondoskodasi feladatok:
A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedések:
Ha a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez szikséges ellatas a szl
beleegyezésével nem biztosithaté és ez a helyzet a gyermek fejlédését veszélyezteti,
a gyamhatdsag a veszélyeztetettség mértékétdl figgden hatdsagi intézkedést tesz.

Ha a szulBk kdzott hazassagi vagy gyermekelhelyezési per van folyamatban és
a gyermek érdekében gyermekvédelmi gondoskodas latszik indokoltnak, a birésag
haladéktalanul megkeresi a gyamhatosagot a szikséges intézkedések megtétele
irant.

Ha az alapellatasban térténé csaladgondozast a csalad nem fogadja el, vagy
az alapellatasban térténé gondozas alatt egyuttmikodés hianya miatt a gyermek
veszélyeztetettsége tovabbra is fennall, a csalad-és gyermekjoléti szolgalat az észleld-
és jelzérendszerrel konzultalva ugy itéli meg, hogy hatésagi intézkedésre van szikség,

esetkonferenciat -
S .
V 4 - i
eg Védéns
Gyes

ek
JBIEH
Sznlggsln

. “Craiadse
: giis
Ovada

(( Esetkonferencia: résztvevék - a szolgalat, es a kézpont
csalddgondozdja/esetmenedzser/ csaladtagok, érintett észleld- és jelzérendszeri
tagok, az eset megoldasaban résztvevé egyéb segitok. Célja - a sikertelen
egyuttmikédés okainak feltarasa; - a csalad és a segitok lehetéségeinek, eszkdzeinek
attekintése; - a megoldas lehetéségeinek szambavétele (értékelés); - javaslattétel a
tovabbiakra (ha sziikséges, akkor hatésagi intézkedés valamely formajara); - hatdsagi
intézkedésre tett javaslat esetén a feladatok elézetes meghatarozasa))- hiv 6ssze a
kdzpont bevonasaval, aki kezdeményezi a gyermek, védelembe vételét vagy
sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezéseét,
nevelésbe vételét.

A kozpont csaladgondozoja Osszegzést készit az esetkonferencia
megallapitasai alapjan, és annak alapjan javaslatot tesz hatésagi intézkedésre.

Ezt kdvetéen javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékeének megfeleléen a
gyermek, védelembe vételére, vagy egyéb hatdsagi intézkedésére, és a javaslataban
megjeldli a kezdeményezé csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a gyermeket gondozé
csaladsegitd adatait, és védelembe vétel esetén a javaslatot mérlegelés nélkul,
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azonban szlkseég szerint kiegészitve tovabbitja 3 munkanapon beliil a gyamhivatal
felé. A hatarozat jogerére emelkedésétél szamitott tizenst napon beliil a gyermekre,
egyeni gondozasi-nevelési tervet készit.

Védelembe vétel célja a veszélyeztetett gyermek csaladban térténd nevelésének az
elésegitése a veszélyeztetettség megsziintetésével, valamint a gyermek csaladjabol
térténd kiemelésének a megelbzése.

- Atmeneti nevelésbél kikeriilé gyermek utégondozasa:

A csaladjabdl kiemelt gyermek csaladjaba térténé visszahelyezése érdekében a
gyermekjoléti szolgalat az atmeneti nevelésben 1évé gyermekek vérszerinti
csaladjaban végez csaladgondozast. A szolgélat ilyenkor azon faradozik, hogy a
szlldket képessé tegye arra, hogy gyermekeiket ismét sajat csaladjukban
nevelhessék.

llyen esetlink nem volt. Azonban a nevelésbe vett gyermek sziil6jét gondozzuk:egy
anyat gondozunk, akinek 4 atmeneti nevelt gyermeke van, illetve 1 gyermekét neveli
itthon.

Az ellatast igénybe vevé jogainak védelme, a gyermekjogi képviseld feladata:

A gyermeki jogok védelme tébb szervnek is feladata. A gyermekjogi képvisels ellatja
a gyermekvédelmi gondoskodasban részesulé gyermek térvényben meghatarozott
védelmét, valamint segiti a gyermeket jogai megismerésében és ervényesitésében.
A gyermekjogi képviseldé nevét, fogaddorajanak jél lathatd helyen kifiggesztésre
kertilt.

V. Beszamolodk a jelzérendszeri tagoktol

A tovabbiakban a jelzérendszer tagjai altal bekért beszamolokbdl (mely egy elére
megadott szempontsor alapjan kerllt bekérésre) készitettem el az alabbi Osszegezést:

A bélcsédei életrél, Makra Ménika szakmai vezeté szamolt be:

2019-es gondozasi évilkben 12 kisgyermekilk volt csoportjukban. Ez a Iétszam 1 fével
megnovekedett 2019 oktéberében. 2 gyermek részesil gyermekvédelmi
tamogatasban. Veszélyeztetett gyermek nincs csoportunkban. Etkezés terén 11
gyermek ingyenesen étkezik, 2 gyermeknek fizetnek a szulék az étkezéséért. A tavalyi
gondozasi idészakban problémamentesen zajlott az év.

Az el6z6 id6szakokban felmerult problémak viszont legtébb esetben a gyermek
tinetei szerint, viselkedési, magatartasi problémak voltak, de itt sem volt jellemzs,
hogy tovabb kellett volna lépnitik, ezekben az esetekben megoldasra keriiltek a
problémak sajat hataskérben. Jelzés az utdbbi idében nem tértént a Gyermekszolgalat
fele, ha viszont egyes problémakat nem tudnak megoldani sajat hataskoriinkben,
akkor természetesen jelzést tesznek. Akkor fordulnak a szolgalat felé, ha a tébbszéri
megbeszélés utan sem valtozik a gyermek problémaja, és a sziilékkel egyetértésben
ez a dontés sziletik, hogy elfogadjak a segitséget mar mashonnan is. (Szakszolgalat)
A jelz6endszeri megbeszéléseken részt vettek. A céljaik tovabbra is minél szorosabb
egyuttmikédés a szolgalattal.

Az 6vonbk tapasztalatait 6sszegezve Farkas Maria évodavezetd készitette el:
Ovodai létszam
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2019. augusztus 31. | 2019. Okt. 1.

Gyermeklétszam 58 f6 51 f6
Sajatos nevelési igényli gyermek 6 f6 5f6
Rendszeres gyermekvédelmi kedv. r. gyermek | 2 f0 416
Halmozottan hatranyos helyeztl gyermek 1f6 116
Beilleszkedési és tanulasi zavar 8 f6 9 f6
Etkezésben részt vett gyermekek szama 58 6 51 6
Kedvezményes étkeztetésben részeslult | 57 f6 51 f6
gyermekek szdma

Gondozottsaq, mulasztasok igazolasa:

Az 6vodaba jaré gyermekek tébbsége gondozott, rendszeresen jar 6vodaba azonban
vannak rendhagyé esetek. llyenkor a szulével térténd beszelgetés, figyelemfelhivas
eredményes szokott lenni. A sziilék tébbsége érdekl6do, alkalmazkodik az 6vodéaban
kialakult szokasokhoz. A hianyzasok tllnyomo tébbsége egészségigyi okok miatt
tortént. A csaladi ok miatti hianyzast a szuld minden esetben igazolhatja.

Nevelés:

Altalanossagban elmondhat6, hogy nevelési hianyossag tapasztalhato a gyermekek
tébbségénél (pl.: elhanyagold, rahagyo, kdvetkezetlen, tulzottan 6vé nevelés). Erti azt,
hogy né a sziléi feliigyelet nélkili telefont és szamitogepet hasznal6 kisgyermekek
szama, csokken a kézés csaladi aktivitds. Emiatt né a szorongo, frusztralt, agressziv
gyermekek szama, akik kozosségbe kerilve nem tudjak szabalyozni indulataikat. Sok
esetben indulatkezelési-, magatartasszabdalyozasi technikdkat kell tanitani a
gyermekeknek, az elvart viselkedesformat megerésiteni. Onallésag terén a
bolcsddébdl érkezd gyermekek kortarsaikhoz képest jelentés mertékl fejlettseéget
mutatnak. A bélcsédébél érkezdk mar kialakult szokds- és szabalyrendszerrel
rendelkeznek, amit otthonrol érkezé tarsaik néhany hénap utan érnek el. Elismerjuk a
bélcséde pozitiv szocializaciés hatasat. TAmogatjak a hatranyos szocialis helyzetl
kisgyermekek miel6bbi intézményes gondozasat.

Altalanossagban a fidkra jellemz6 az agressziv magatartas, a konfliktusok erészakos
,megoldasa”’, azonban lanyoknal is megfigyelhetd a tarsak felé iranyul6 agresszio.

Kapcsolattartas a sziil6kkel:

Inkabb fogadééran kivill, elére megbeszélt idépontban igénylik a sztldk a bizalmasabb
beszélgetéseket. 2019. elsé felében egy sajatos nevelési igényd gyermek
iskolavalasztasaval kapcsolatban az évodai szocidlis segitével kozdsen tortént egy
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beszélgetés a szulével. A gyermek enyhe értelmi fogyatékossaga miatt kis létszama,
egyeéni tanmenet szerinti iskolat javasolt a szakértoi bizottsag.

Kapcsolattartas a Csaladseqité és Gyermekvédelmi Szolgalattal:

Az észlel6- és jelzérendszeri megbeszéléseken rendszeresen részt vesziink. Két
Ovodaskoru gyermek alapellatdsa 2019-ben megsziint, mindkét esetben javulast
tapasztaltak. Egy gyermek szul6i elhanyagolas miatt tovabbra is alapellatasban
részesiil, mig egy masik gyermek csaladban valo nevelkedése védelembe vétellel
biztosithato.

Az Altalanos Iskola gvermek és ifjusagvédelmi helyzetérdl Zsotér
Laszléné ifjisagvédelmi felelés szamolt be:

Az intézménybe jaré gyermekek szamanak alakulasa: 132 6

Az intézmeny altal hatranyos helyzet(inek tartott gyermek szama: 6 6
Az intézmény altal nyilvantartott veszélyeztetett gyermekek szama: 0 6
Etkeztetési tamogatasban részesitett gyermekek szama: 18 f&.

Az iskola altal nyilvantartott veszélyeztetett tanulék szama: 0 6.

Tapasztalataik szerint az alabbi problémak jelentkeztek

-Szul6 életvitele, magatartasa: két olyan csalad harom gyermeke van védelembe véve,
ahol a szll6k pénzbeosztasi, illetve alkohol problémakkal kiizdenek.

-Gyermek tlinetei szerint: Egy 6tédikes kislany nem valos dolgokat, eseményeket
allitott, ezért kérték, hogy pszichologusi megsegitést kapjon. Ennél komolyabb, ennél
kirivobb esetlik nem volt, amiért a gyermekjoléti szolgalat felé kellett volna jelezniik.
2019-ben is tébb szakmakézi, észlels-és jelzérendszeri megbeszélésen vettek részt,
mely alkalmakkor érdekes témakkal bévitették tudasukat.

Elmondasa szerint jol mlkodik a gyermekvédelmi rendszer, jelzérendszeri tagokkal
kivaléan mikodik egyutt, ezaltal a problémakat idejében meg tudjak oldani.

A védoéndi szolgdlattdl a beszamolot Boldoczkiné Léczi Aniko teriileti védond
készitette:

Gondozott gyermekek szama a kérzetében (targyév december 31-én nyilvantartott)
0-35 honapos kort csecsemék kisdedek szama: 65 16,

szocialis okbol fokozott gondozast igényld igénylé 0-35 hénapos kord csecsemdk
szama: 1 f6

veszeélyeztettként fokozott gondozast igénylé 0-35 hénapos kort csecsemék, kisdedek
szama: 1 f6.

3-6 éves gyermekek szama: 79 f6.

szocialis okbol fokozott gondozast igényld 3-6 éves gyermekek szama. 1 6.
veszélyeztettként fokozott gondozast igénylé 3-6 éves gyermek szama:1 6

7-16 éves otthon gondozott gyermekek szama: 0

Szakmakozi megbeszéléseken részt vett. A Gyermekjoléti Szolgalattal j6 az
egyuttmikoédése, problémat nem észlelt.

Haziorvosi helyzetekrol:
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Dr. Berczi Istvan haziorvos részérol:

Korzetében 136 kiskoru tartozik. 2019-ben Gyermekvédelmi Szolgalatnak jelentend6
esetilk nem volt. Egy esetben egy 5 éves gyermeket a védéné szemeészeti vizsgalatra
javasolta, de a sziilé tobbszori kérésre sem vitte el (errél a védond tajékoztatta) és
ezutan sikerilt a szulét meggyézni a vizsgalat fontossagarél. Amennyiben ha tébbszori
kérésre sem mutat egyuttmikédést a szuld, akkor jelzéssel élnek.

Szamos esetben egyuttmUkédtek, ill. jelenleg is egyuttmikddnek, a gyermekjoléti
szolgalattal, szintigy a védénéi szolgalattal. Jelzéssel nem kellett €lnie.

Szakmai elfoglaltsag miatt jelzérendszeri megbeszélésen nem tudott részt venni, de
az irasbeli tajékoztaté alapjan értesiilt az elhangzottakrol. A gyermekvédelmi rendszer
miikddését alapvetden jol mikdddnek tartja.

Dr. Gurbity Gabor haziorvos részéerél.

Korzetében él6 kiskoruak/fiatalkoriak szama: 172. 2019-ben Gyermekvédelmi
Szolgalatnak jelentendé esetiik nem volt. Jelzérendszeri megbeszélésen 4 alkalommal
tudott részt venni. Minden olyan esetben amikor a gyermekjoléti szolgalat felkeresi,
atbeszélték a lehetséges problémakat. Hidanyossagot nem lat a gyermekvédelmi
rendszerben.

Szabé Eva a telepiilési énkormanyzat részérdl:
A teleptilés demogréfiai: 0 - 18 éves korosztaly adatai, 2020. januar 1-jén

0-14 évesek szama 300 f6

15-18 évesek szama 121 16

Osszesen 421 6

Az Onkormanyzat altal nyujtott tAmogatasok:

Tamogatas neve 2019.01.01.-2019.13.31. Ft
Rendszeres gyermekvédelmi 50 gyermek (aug.) 309.500
Kedvezmeny 46 gyermek (nov.) 276.500
Iskolaztatasi tamogatas 8 gyermek 26.000
Babakelengye 14 gyermek 280.000
Szunldgl gye[nje”ket_ke’z_tetg_s: 14— 14 13 - 12 486.280
Tavaszi — nyari-6szi-téli sziinetekben

Megallapitott hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama: 29

A szunidei gyermekétkeztetést az allam biztositotta. Véleménye szerint az
egyittmiikodés megfeleld a szolgalattal. Az egyes szerepldk, - amennyiben a sajat
teriiletikon mar nem tudjak megoldani a problémat — megkeresik egymast, és egyuttes
erével dolgoznak az tigydn. Részt vett veszélyeztetettséget észleld és- jelzérendszeri
esetmegbeszélésen, gyermekvédelemmel kapcsolatos szakmai tovabbképzésen nem
volt. Szabadkigyés kozség honlapjan, www.szabadkigyos.hu, és a Csaladsegito
facebook oldalan rendelkeznek informécioval

A rendérkapitanysag részérdl Szilaqyi llona renddr szazados tajékoztatott:
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Szabadkigydés tekintetében megallapithatd, hogy blncselekményt elkévet6
fiatalkoruak, illetve kézlekedési szabalysértést elkévets, eljaras ala vont fiatalkoru
személy elkovetékent nem keriilt regisztralasra, nem valt szikségessé eljaras
lefolytatasa.

Csaladon belli er8szak tekintetében 1 esetben érkezett felielentés a B.M.K.H.
Gyamugyi Osztalyarol, kiskorl veszélyeztetése okan, a bantalmazo ittas allapotban,
gyermeke jelenlétében bantalmazta élettarasat.

Kabitészer terjesztésével, fogyasztasaval kapcsolatban nem volt eset
Szabadkigydson.

Blnmegelézési, prevenciés munkaban: 2019. februar hénapban az 5. és a 7.
osztalyban biztonsagos internet hasznalataval kapcsolatos foglalkozast tartott.

Gyermekjoléti szolgalattal valé kapcsolat:

Vélemenylk és tapasztalataik szerint j6 munkakapcsolat van a két szervezet kdzét,
mely a koélcsénds tajékoztatasban, személyes és telefonos informaciécserében is
megnyilvanul. 2019. évben jél funkcionalt az iskolai szocialis segitékkel valo kapcsolat,
mely soran tobb a szabadkigydsi iskolai szocialis segiték részére is bemutatasra keriilt
a rendérseg biztonsagra neveld iskolai programjai is. A szolgalat szervezésében
blnmegel6zési munkaban a baleset- megelézési eldaddval kdzdsen részt vettek az
iskolai csaladi napon, ahol jatékos formaban térekedtek megszdlitani a gyerekek
mellett a szll6ket is.

A Békescsabai Rendérkapitanysag képviseléje a vizsgalt idészakban harom
alkalommal jelen volt az esetmegbeszéléseken, a szakmak6zi megbeszélésen.

VI.
A telepiilésen jelentkezé problémék, tapasztalatok, eqyiittmiikédés, célok,
javaslatok.
Az eqylittmiikbdések hatékonysaganak elemzése, értékelése, az ezzel
kapcsolatos fejlesztési iranyok megfogalmazasa, célok és problémak mélyebb
elemzése, k6z6s megoldiskeresés:

A teleptlésen 2019-ben nem volt probléma a jelz8rendszer miikddésében, mindenki
megfelelének tartotta az egytttmiikédést, hogy ez a tovabbiakban is fenn maradjon az
alabbi javaslatok érkeztek a hatékonysag, és fejlesztési iranyok miikédésére:

> A Gyamhatosag a védelembe vételi targyalasra, felulvizsgalatra hivjak meg az
Ugyben érintett jelzérendszeri tagokat is.

» Vedelembe vétel esetén az érintett jelzérendszeri tag is értesitve legyen a
veédelembe vétel tényérél, és az abban eldirtakrol.

» A gyermekek helyzetének javitasa, veszélyezettségének megelzése, és
megszlintetése érdekében fontosnak tartja, hogy a jelzérendszeri tagok a
torvényben elSirt modon /2015. évi CXXIII. térvény 8 § (3a) ,(3b)/ minden
esetben megtegyék egymas felé az irdsos jelzést, és visszajelzést.

Javaslat szakmakd&zi tanacskozasokra, idépontokra:

e Resztorativ pedagogia — konfliktusrendezés
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o Tinigondok- avagy a kamaszok lelki és testi egészségének védelme. Mit
tehetiink: felnéttként? Sziléként? Pedagégusként? Segitd szakemberkent?

e Taplalkozasi zavarok-mindig aktualis (amit nem csak a bulimia nervosa és
anorexia nervosa foglal magaban, itt az Uj étkezési zavar: a binge eating-
kényszeres evés)

o Bullying-szekalas, zaklatas felismerése, felek kozotti kapcsolatok rendezése.
Megelbzés

Tovabbi megoldaskeresés, tervezés:

- krizisbe kerilt csaladnak, gyors segitséget jelentene, az azonnali
segitségnyuijtas, tartds élelmiszer csomaggal, amelyet a csaladsegitészolgalat
tudna biztositani.

. pszichologus meghivasa a magatartaszavaros gyermekekkel kapcsolatban
illetve a gyermekek védelme és az Sket ér6 veszelyek, valamint azokra tett reakciok
megismerése érdekében egy iskola pszichologus meghivasa, szakmakozi
tanacskozason eldadas felkérésére, az altala tapasztaltak atadasara.

. eléadasokra szildket, csaladokat is meghivni, mint nevelési, magatartasi
problémak kezelésére, és segiteni ket az esetek megoldasara

= az oOnkormanyzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasokrol
tajékoztatas
= eldadas keretében a jelzérendszeri tagokkal az altalanos iskolaban tanulo felsé

tagozati gyermekek, kiemelten a 7. és 8. osztaly tanuléi felvildgositd el6adas
keretében — figyelemmel arra, hogy ezen gyermekek tdbbsége tanulmanyait
nagyvarosban folytatja — a blinmegel6zéssel kapcsolatos ismereteket elsajatitsa, a
szabalysértésekkel tisztaban legyen.

A szakmakoézi megbeszélések a megszokott, mindenkinek megfelel6 els6 félévi és
masodik félévi idépontok az adott hdnap 2. cstitértokén 13 rakor lesznek.

Osszefoglalva:

A jelzérendszeri tagok elsésorban sajat hatkoriikben igyekeznek
megoldani a jelentkezé problémakat, s amennyiben mar nincs eszkdéz a
keziikben, tesznek jelzést.

Altalaban mindenki részt vett a szakmakdzi megbeszéléseken,
tovabbképzésre nem mindenkinek volt lehetésége.

Az egyiittmiikddés a jelz8rendszeri tagok kéz6tt jo és hatékony.

A szakemberek meglatasa szerint nagyon hasznos és tovabbra
sziikséges a pszichologus foglalkoztatasa. ( A gyermekjoléti kézpont és az
dnkormanyzat tovabbra is biztositja havi 1-1 alkalommal 4-4 éraban).
Informaciés tabla a csalad és gyermekjoléti szolgalat elérhetésegérdl nem minden
intézményben van, ezt potoljuk.

Elmondhatd, hogy a cél mindannyiunk szamara ugyanaz. Eredményt csak kdzdsen,
egymas munkajat segitve, a gyermek mindenekfelett all6 érdekét figyelembe véve,
torvényben elismert jogai biztositasaval tudunk elérni.

Melléklet

Szakmakézi megbeszélésrol:

A szakmakozi megbeszélés szervezése, lebonyolitasa a gyermekjoléti szolgalat
feladata. A témak a — jelzérendszeri tagok visszajelzései alapjan kertlnek
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meghatarozasra.

A jelzérendszeri halozatba valé beillesztés, valamint a halézat erzékenyitésének,
képzésének és kompetenssé tételének eldsegitésére alkalmas a szakmakézi
megbeszélés, mely az esetmegbeszélés egyik fajtdja a helyi gyermekvédelmi
rendszerben. A gyermekjéléti szolgalat és a jelzérendszer tagjainak képviselsi
kozott, elére meghatarozott témakérben, évente legalabb hat alkalommal szakmakdzi
megbeszélésre keriil sor. Ezen forma segiti: « a kdzos fogalomhasznalat kialakitasat,
* a surlodasi pontok felszamolasat, - a tagok egyuttm(ikodési készségének erdsitését,
* az egyuttmlkodés hatékonysagat, erésitését, « kompetenciak tisztazasat, « a
konstruktiv egyuttmiikédést, « egymas kdlcsénés megismeréseét, * kapcsolatrendszer
szélesitését, az informaciécsere médozatainak kialakitasat, « az egyutt gondolkodast,
* a feladatok, kotelezettségek meghatarozasat, « a tagok tevékenységének
0sszehangolasat, « a kézésen hozandd dontések megsziletését, » a valaszadast a
felmertlé specialis problémakra,  a jelzérendszeri tagok specialis gyermekvédelmi
ismereteinek boévitését, + a kélcsénés adatszolgaltatas mikéntjének és az
egyuttmdkodés szilkségességének egyértelmusitését, . egységesebb
szempontrendszer kialakitasat.” =~ GYERMEKJOLETIS HIRLEVEL 2011. VIII.
EVFOLYAM 1. SZAM 5 -
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ELOTERJESZTES

A képviselo-testiilet 2020. aprilis havi iilésére

TARGY: A Szocidlis Alapszolgiltatatisi Kozpont beszamoléja az intézmény 2019. évi
munkajarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, a ,,Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont beszimoléja az
intézmény 2019. évi munkajarol” sz6l6 dsszegzésemet megtargyalast kovetden fogadja €l.

Siiliné Forré Zsuzsanna
Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
vezetdje

Szabadkigyos, 2020. &prilis 14.



SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT
5712 Szabadkigyds Kossuth tér 7.
Telefon: (66) 247-580

A Szocidlis Alapszolgaltatatdsi Kozpont beszimoléja az intézmény 2019. évi munkajarél.

Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést nyujté szocidlis intézmények
szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirél 13. § bekezdés szerint az 4llami fenntart6 az Szt.
92/B. § - ban meghatarozott feladataira figyelemmel, legalabb évente egyszer ellenérzi és ennek
alapjan atfogéan értékeli a személyes gondoskodast nyujto intézmény miikodését. A fenntartd
kételes biztositani a szociélis intézmény folyamatos miikodésének feltételeit, amelyhez az 4llam
szocialis szakmai programok meghirdetésével nyujt segitséget a 131. § szerint.

Az értékelés magaban foglalja kiilsnosen:

> az intézménybe torténé felvétel gyakorlatat, a megkotott megallapoddsok tartalmi

vizsgalatat, szakmai szempontd elemzését,

az intézmény feladatainak ellatisara vonatkozé szakmai program megvaldsulasat,

az intézmény miikddésének altalanos feltételeit, a targyi, a személyi, a mitkodési, illetve

a szakmai feltételeket,

az intézmény szerepét a helyi szocidlis ellatérendszerben, valamint az ellatotti

sziikségletek alakuldsanak ismert tendenciait.

konkrét 6sszegben meghatérozza az intézményi téritési dijat;

ellen6rzi az intézmény mikdésének torvényességét;

jovahagyja az intézmény szervezeti és mikodési szabalyzatdt, szakmai programjat,

valamint a szakositott ellatast nyujté intézmény esetében a hazirendet;

ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét;

gondoskodik a szakemberek képzésérél, tovabbképzésérdl;

az intézmény vezetdje tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

gondoskodik az érdekképviseleti forum megalakitasarol;

kikéri az ellatottak orszagos érdek-képviseleti szervezete tertiletileg illetékes szervének

véleményét az intézmény miikodését érintd lényeges dontés meghozatala el6tt.

Lényeges dontéshozatalnak mindsiil kiilosnésen az intézmény megsziintetése, az

intézményi tipus, forma megvaltoztatasa;

> szolgéltatastervezési koncepciét készit - figyelemmel a 92. § (3) bekezdésére - az altala
miikddtetett szocialis szolgaltatasok €s intézmények vonatkozésaban;

VYVVY VVV VYV VYV

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont (SZAK) feladatait 2008. januar 01. Ota egyes szocidlis
alapszolgaltatdsok egymadsra épiilésével folyamatosan végzi. A szocidlis torvény, kotelezd
ellatand6 feladatként irja el6 az alapszolgéltatasok biztositasat, mely segitséget nyUjt a szocialisan
raszorulok részére.

Az intézmény székhelye: 5712 Szabadkigyés, Kossuth tér 7. A miivel6dési haz épiiletében
talalhaté meg.




Az intézménybe torténé felvétel gyakorlata, a megkotott megallapodasok tartalmi vizsgalata,
szakmai szemponta elemzése:

A Szocialis Alapszolgaltatdsi Kozpont elldtottjai egészségileg és/vagy szocidlisan raszorult
idéskoru személyek, a fogyatékos emberek, a pszichiétriai betegek, szenvedélybetegek, tovabba a
hajléktalan emberek, illetve krizishelyzetbe keriilt csalddoknak, gyermekeknek nyujt segitséget.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatisok igénybevétele onkéntes, az ellatast igénylo,
illetve térvényes képviseldje kérelmére torténik.
A csalad- és gyermekjoléti szolgilat tekintetében az irdnyadd jogszabalyoknak megfelel6en,
kotelez6 egytittmiikodés is eldirhato.

A kérelem utn az elltott tdjékoztatdst kap az intézmény miikodésérol, az ellatasokrol és
azok igénybevételeinek feltételeirdl.

Ezt kévetden minden szolgéltatisnal az intézmény vezetdje megdllapoddst kot az ellatottal/
klienssel, miutdn a szakdganként meghatarozott feltételeknek megfelelnek. (megallapodasok
mellékletekben)

A megallapodés tartalmazza az intézményi jogviszony, szolgaltatas megszlinése/megsziintetése
esetében folytatott eljaras jogszerliséget, az allampolgari jogok érvényesiilése, panaszjog
gyakorlatanak rendjét, az ellatds kezdetének id6pontjat, idétartamat, az igényld szdmara nyujtott
szolgaltatisok tartalmat, és a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkoz6
szabalyokat, amennyiben az ellatés téritési dij-fizetési kotelezettséggel jar.

Az ellatasokért fizetendd intézményi téritési dijat és annak megallapitdsdnak szabalyait az
intézmény fenntartdja, azaz a telepiilés dnkormanyzatanak képviseld testillete helyi rendeletben
hatarozza meg a mindenkor hatélyos jogszabélyoknak megfelelden.

Szabadkigyos Kozség lakdinak téritésmentesen biztositotta:
0 hazi segitségnyujtas,
o acsalad- és gyermekjoléti szolgaltatas.

Téritési dijkoteles: a szocialis étkeztetés
Az étkeztetés igénybevételének feltételeit: az 1993. évi IIL. torvény €s a helyi Onkorményzati .
hatarozza meg.

Az intézmény miikodésének altalanos feltételei, targyi, személyi illetve szakmai feltételei:

A SZAK a kovetkez6d alapellatdsokat nyujtotta 2019. évben:

> Hazi segitségnyujtas,
> Etkeztetés, -szocidlis konyha keretében
> Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatas.

Jelzbrendszeres hazi segitésnyujtés is miikodik telepiilésiinkdn, megéllapodés keretein beliil.



A feladatellatasainkat meghatarozé f6bb szakmai jogszabalyok:

> 1993. évi IIL. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

> 1/2000. (1.7) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl

> 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocislis, gyermekjoléti  és
gyermekvédelmi  szolgaltatok, intézmények é&s halozatok hatdsagi
nyilvantartdsarol és ellendrzésérdl sz616 (tovabbiakban: Sznyr.)

> 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocilis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrél és az orszagos jelentési

rendszerrdl sz616 (a tovabbiakban: Nyr.)

29/1993. (I1.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nyujté szocialis

ellatasok téritési dijarol.

9/1999. (IX. 24) SZCSM rendelet a személyes gondoskodést nyujté

szocialis ellatasok igénybevételérol.

1. szamu melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelethez egészségi

allapotra vonatkozé igazolas

36/2007.(XI1.22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikséglet, valamint az

egeszségi allapoton alapulé szocidlis raszorultsig vizsgalatdanak és

igazolasanak részletes szabalyairol

8/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd

személyek adatainak miksdési nyilvantartasarol

9/2000. (VII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd

személyek tovabbképzésérodl és a szocidlis szakvizsgarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi

igazgatasrol;

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyu;jto

gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai

feladatairél és mikodésiik feltételeirdl;

149/1997. (IX. 10) Korm. rendelet a gyamhatdsagokrdl,- valamint a

gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol

> 8/2008 helyi 6nkorméanyzati rendelet

YV V Vv VvV vV ¥V Vv VvV

Y

Etkeztetés:

A szolgaltatas feladata a Szocidlis t6rvény 62. § alapjan, hogy a napi egyszeri meleg élelmet
biztosit az Onkormanyzat azon szocidlisan raszorultaknak, akik azt Onmaguknak, illetve
eltartottjaik részére tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani koruk, egészségi
allapotuk,  fogyatékossaguk,  pszichiatriai betegségiik,  szenvedélybetegségiik  vagy
hajléktalansdguk miatt.

A szocidlis étkeztetés célja, hogy a telepiilésen ne legyen ellatatlan személy, illetve minden
raszorulé a jogszabalyokban szabalyozott médon megfeleld mindségi ellatast kapjon.

A szocialis raszorultsag feltételeit, a jovedelmi hatarat a szocialis torvény és a helyi rendeletben
meghatarozottak figyelembe vételével alkalmaztuk.

Amennyiben az ellatast kérd jovedelemmel rendelkezik, ugy téritési dijat kell fizetnie. Az
étkezésért a személyi téritési dij nem lehet magasabb az ellatast igénybevev havi jovedelmének
30 %-4nal. A szocidlis étkeztetés a szociélis ellatorendszer elsd szintjének feladatat latja el. Ezen
keresztiil kozvetlen informaciokat kapunk a raszoruldkrél. E szolgaltatas jol kisegiti a hazi
segitségnyujtast, hiszen a napi egyszeri rendszeres személyes talalkozas soran az ebéd atadasaval,
az idOsek, egyediil €16k életvezetését segiti, igy napi rendszeres programmd vdlik az ebéd
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széllitésa, a szocidlis segitével valé taldlkozds, az elzartsag érzésének oldasa. Az ételkihordas
lehet6séget ad arra, hogy az érintett segitséget kérjen, és mi jelzést kaphatunk allapotanak
esetleges romlasardl, illetve arr6l, hogyha orvosi segitségre szorul.

Az ellatast igénybe venni szandékozo kérelmet nytjt be, mely eldterjesztheté szoban, vagy
irasban, majd jovedelem nyilatkozatott tesz a személyes gondoskodast nyjt6 szocidlis ellatasok
igénybevételérdl szol6 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet 1. szdm@ melléklete alapjan. A téritési
dij 6sszegérol a kérelem beadéasakor tajékoztattuk az igényl6t, ezzel egyidejileg nyilvantartasba is
vettiik a kérelmez6t, majd a Szt. 94/C. § (3) bekezdése szerinti szolgéltatdsra vonatkozo
megallapodast megkotottiik- Az ligyintéz feladatai: nyilvantartasi lapok vezetése, KENYSZI TAJ
szam alapu nyilvéantartas vezetése, NRSZH-nak napi és havi jelentés elkészitcse.

Az ebéd kiadagolva érkezik, az intézménybe, az ellatottak sajat ételhorddjéba, amit
elvihettek személyesen, illetve a lakdsukra szallitottuk azon ellatottak részére, akik ezt igényelték,
téritési dij ellenében. A kiszallitisban a telepiilés dnkorményzata kozcéli munkavégzés keretében
biztositott embereket. Az ételhordot legtobb esetben bevitték az igényld lakdsaba, sziikség
esetén az étel talalasdhoz is segitséget nyujtottak. A helyben fogyasztas lehetéségét eddig nem
vették igénybe.

Az étkeztetés keretén beliili mindennapi tevékenységeink:

Etelrendelés-lemondas, téritési dij beszedése, majd elszdmolds a pénziigyi osztaly felé, ho végi
nyilvantartas elkészitése, ellatottak felvétele-megsziintetése.

Az ételhorddk koordinalasa: kitétele-atszamoldsa, ellatotthoz eljuttatdsa, adagszam egyeztetése,
napi TAJ jelentési kotelezettség.

A szocialis étkeztetésben ellatottak 2019. évi atlaglétszama: 40 £6

A szocialis étkeztetésben ellatottak éves atlaglétszama: 43 £6

Intézménvyi mitkddési koltség (szolgaltatasi 5nkoltség) 2019. évben: 9. 799. 042 Ft/év

Eves szinten: Intézményi miikodési koltség / ellatottak éves atlaglétszama:

9799 042 /43 =227 885 Ft/fo/év

Ellatasi napra: 227885 Ft/f6/év / 251=908 Ft/fo/nap

(Ktsv. Tv: elszamoldskor az étkeztetésben részesiilok étkeztetésre vonatkozo igénybevételi naploja
alapjan naponta 6sszesitett ellatottak szama osztva 251-gyel)

2019. évi muk. i kiadas 9 799 042 Ft/év = 904 Ft/f6/nap
ellatottak éves szam éves szinten 10836

Az egy ellatottra juto6 évi szolgaltatasi nkoltség: 904 Ft/fo/nap

Feladatfinanszirozas:

2019. évi dllami normativa Ft/f6/év: 55. 360 Ft
2019. évi feladatfinanszirozas Ft/fé/map (55. 360 / 251) = 220 Ft/f6/nap

Szamitott intézményi téritési dij szocidlis étkeztetés esetén: 904-220=684 ~ 685,- Ft
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Kiilonbozet:
Szocialis étkeztetésben egy ellatott napi 6sszkoltsége 904 Ft, melybdl 500 Ft —ot fizetett az ellatott. Az
allami normativa: 220 Ft/f6/nap, tehat az Onkormanyzat 184 Ft/nap/f6-vel egészitette ki az ellatast.

Az étkeztetést a békéscsabai ,,Jobb mint otthon, étterem biztositotta kozségiink részére.
Fentiek alapjdn megéllapithats, hogy a szocialis étkezés szakmai programjaban foglaltak
megvalosultak. A szocidlis étkeztetés az arra réaszoruldk szamara hozzaférhet és biztositott volt.

Az ¢rintetteknek nagy segitséget jelenet a napi egyszeri meleg étel kedvezményes 4ron torténd
hozzéférése. Az elmult évekhez képest az ellatotti 1étszam stagnalt.

Hazi segitségnyiijtas

A hazi segitségnyjtas olyan szolgéltatas, amely az igénybe vev 6nallo életvitelének fenntartasat
- sziikségleteinek megfelelden - lakasdn, lakokdrnyezetében biztositja, tehat segitséget nyuijt
abban, hogy a raszorul6 ember tovébbra is 6nélloan, a sajat otthondban élhessen, és ott kapja meg
a segitséget mindennapi teenddihez.

A kérelmezés és tdjékoztatds utén az igénybevételét megelézden a gondozdsi sziikséglet vizsgdlata
(36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet —(tovabbiakban: Gszr.) alapjan) torténik, melyet az
intézményvezetdje értékel, egyiittmiikddve a orvossal, legtébb esetben a héziorvossal, aki az
egészségligyi allapotra adott egy igazolast, illetve az értékeld adatlap kitoltésénél az 6t érintd
orvosi szakkérdésekben kozremiikodott. Igy az egyiittes értékelés adta meg az igénylé gondozasi
szlikségletét, fokozatat, és ennek eredménye alapian valt jogosultta szocidlis segit€s vagy személyi
gondozas keretén beliili ellatasra. Tehat a gondozas sziikségességét az értékel adatlap eredménye
hatarozta meg.

A gondozisi szitkséglet alapjan, amennyiben személyi gondozis indokolt, ugy gondozast kellett
biztositani, mint

Személyi gondozas keretében:
> az ellatast igénybe vevdvel a segité kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
> agondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
Szocialis segités keretében a lakokdrnyezeti higiénia megtartaséban valé kozremiikodést, és
> segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldsdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhéritasdban
> sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe t6rténd bekoltozés segitése

Azok az igényld napi gondozési sziikséglete nem érte el az 1 6rét, de az alabbi feltételeknek
megfeleltek szociélis segitésben részesiiltek:

- szocidlis segités a 3. szaml melléklet szerinti 1. vagy II. fokozatban indokolt, valamint 0.
fokozatban akkor indokolt, ha az ell4tast igényls
> hatvan6todik életévét betoltstte és egyediil €l
> hetvenedik életévét betdltstte és lakohelye kdzmiives vizellatas vagy fiités nélkiili, vagy
> hetvenstodik életévét betsltstte.

A gondozaési sziikséglet alapjan, amennyiben szocilis segités indokolt, ugy az alabbi szocilis
segitést kellett biztositani, mint '



a lakokornyezeti higiénia megtartisaban valé kozremiikddést,

a haztartasi tevékenységben vald kozremiikodést,

a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitadsdban torténé segitségnyujtast,

sziikség esetén a bentlakdsos szociélis intézménybe torténd bekoltozés segiteset.

Y VVYVY

A hézi segitségnyuijtas keretén beliili mindennapi tevékenységeink:
Napi tevékenységnaplok vezetése/gondozok/, napi TAJ jelentési kotelezettség, hd végi
nyilvéantartas elkészitése, ellatott felvétele-megsziintetése.

A gondozas:

A hazi segitségnytjtisban részesiiloknek a gondozok, a napi gondozasi tevékenységeikrol
gondozasi naplét vezetett, melyben lerdgzitették a napi tevékenységeket, a gondozott pedig
alairasaval igazolta az elvégzett munkat.

Legfontosabb gondozasi tevékenységeink:

Gondozasi és apolasi feladatok kérében: - mosdatas - fiirdetés - 6ltoztetés- agyazas,
dgynemticsere - inkontinens beteg ellatésa, testfeliilet tisztitisa, kezelése - haj, arcszérzet apolas -
sz4j, fog és protézis apolas - koromépolds, borapolas - folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz
nélkiil) - mozgatds dgyban - decubitus megel6zés - feliileti sebkezelés- sztomazsak cseréje -
gyogyszer kivéltasa- gydgyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa - vérnyomas €s vércukor
mérése - hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil - kényelmi és gybgyaszati
segédeszkozok beszerzésében vald kozremikodés, - kényelmi és gyogyaszati segédeszk6zok
hasznalatdnak betanitdsa, karbantartdsdban valo segitségnyUjtas - a héaziorvos irdsos rendelésén
alapul6 terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez valé kompetencia hatardig)

Szocidlis segités keretében: A lakokdrnyezeti higiénia megtartasaban valé kozremiikodés
korében:takaritas a lakds életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haloszobaban, flirdészobaban,
konyhaban és illemhelyiségben)- mosas- vasalas
A haztartasi tevékenységben vald kézremiikodés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében)- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezeés
elokészitésében- mosogatas- ruhajavitas- kozkutrol, furtkutrol vizhordds - tlizel6 behordasa
kéalyhahoz, egyedi fiités beinditdsa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat
igényel)- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejérata eldtt- kisérés

Gondozéink figyelemmel kisérték az id8seket a hétkdznapokon, és ha az id6s embereknél
egészségi és mentalis allapotvaltozast tapasztaltak, azonnali segitséget nyGjtottak. A hazi
segitségnylijtds igy az egészségiigyi elldtds egyik legjelentdsebb jelzorendszere.

Téritési dij szamitasanak alapja:

Téritési dij szamitasanak alapja:

Intézményi miikddési koltség (szolgaltatasi 6nkoltség) 2019. évben: 12. 664. 606 Ft/év
Hazi segitségnyujtasban az ellatottak éves (2019) Aatlaglétszama: 28 {6, ebbdl személyi
gondozasban 24 8, szocidlis segitésben 4 10 elltott.

Eves szinten: Intézményi miikodési koltség / ellatottak éves atlaglétszama:

12. 664. 606 Ft/év




Személyi gondozas

Intézményi mikodési koltség személyi gondozasban 2019, évben: 10 855 376 Ft/év

Intézményi miikddési koltség / ellatottak éves draszama: 10 85 5376 /6051= 1794 Ft/t6/6ra

Egy ellatottra juto évi szolgaltatasi Onkoltség (6rara): 1794 ~1795,-Ft/f6/6ra

(Ktsv. tv Elszamolaskor a személyi gondozasra megallapodéssal rendelkezé és az ellatast ténylegesen igénybe
vevlk szamanak meghatérozasa: a tevékenységnaplé alapjan 6sszesitett 6rak szdma osztva 252-vel: 605 1/252=2415.)

Feladatfinanszirozas:
2019. évi allami normativa Ft/f6/év: 210 000 Ft
2019. évi feladatfinanszirozas Ft/f6/nap (210 000/252) = 835 Ft/fé/nap

Kiilonbozet:
Egy személyi gondozéasban ellatott napi Osszkoltsége 1795.- Ft/éra, melybdl 0 Ft —ot fizet az
ellatott. Az &llami normativa: 835 Ft/t8/nap, tehat az Onkorményzat 960 Ft/nap/f6/6ra-vel

egészitette ki a gondozottak ellatasat.

Szocialis segités

Intézményi miiksdési koltség szocidlis segitésben 2019. évben 1 809 228 Ft/év

Intézményi miikddési koltség / ellatottak éves draszama: 1 809 228 /313 = 5780 Ft/f6/6ra

Egy ellatottra juté évi szolgaltatasi onkoltség (6rara): 5780 Ft/f6/6ra
(Ktsv. tv. elszamolaskor a szocidlis segitésben részesiilék tevékenységnapldja alapjan naponta Gsszesitett ellatottak

szama osztva 251-gyel: 1127/251=4 £6.)

Feladatfinanszirozas:
2019. évi allami normativa Ft/f6/év: 25 000 Ft
2019. évi feladatfinanszirozas Ft/fé/nap (25 000/251) = 100 Ft/fé/nap

Kiilonbozet:
Egy szocidlis segitésben egy ellatott napi Osszkoltsége 5780 Ft, melybdl 300 Ft —ot fizet az
elltott. Az llami normativa: 100 Ft/f6/nap, tehat az Onkormanyzat 5380 Ft/nap/fé-vel egészitette

ki a gondozottak ellatasat.

2019. aprilis 01-t31 bevezetésre keriilt a szocialis segités, téritési dij fizetési kitelezettsége,
amely brutté 300 Ft/gondozasi éra. A személyi gondozist az Onkormanyzat tovabbra is
téritésmentes biztositotta.

Tapasztaltunk, hogy problémaként jelentkezik, ha idés sziileikrdl kell gondoskodniuk az
embereknek, hiszen nehezen megoldhaté szdmukra, hogy a csaldd mellett még sziileire is jusson
idejiikbél. Azokban az esetekben, amikor a csalad nem tud segiteni id6s sziilein, intézményiink
probalja a tdmasz szerepét betdltetni, viszont a kialakitott ponthatdr nem minden esetben éri el

céljat.



Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas:

2019 évben négy gondozott igényelte e szolgaltatast a hazi segitségnyvjtas mellett. A jelzérendszeres
hézi segitségnyujtas az ellatott részére biztonsagot nyujt, oldja a maganytol és a tehetetlenségtol
valo szorongds és félelem érzését. Riasztas esetén, a gondoz6 fél o6ran beliil a szolgaltatast igénybe
vevd lakasan segitséget tud nyujtani egy — egy kialakult krizishelyzet megoldasaban. Riasztas utan
a gondozéné azonnal kimegy a gondozotthoz, €s elharitja a veszélyt. A tavalyi évben a legtobb
alkalommal az id6s elesett, és nem tudott felallni.

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat:

Szabadkigyos teriiletén él6 szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetbe keriilt személyeknek, csalddoknak nyujt segitséget. Résziikre életvezetési tanacsot
illetve az ilyen helyzetekhez vezeté okok megeldzésben, valamint a krizishelyzet
megsziintetésének eldsegitésén dolgozik a csaladgondozo.

A gyermekvédelmi rendszer pénzbeli és természetbent, illetve személyes gondoskodas keretébe
tartoz6 gyermekjoléti alapellatds valamint gyermekvédelmi szakellatasbol és meghatarozott
hatdsagi intézkedésekbol tevodik Ossze.

A csalddsegités keretén beliil a kliensek leginkabb nyomtatvany kit6ltésben kértek
segitséget. Tobb esetben nyujtott segitséget a csaladsegité ©néletrajz megirasaban, fizetési
konnyités kérésében, nyugdij kérelemben, szocialis ellatashoz vald jutdshoz. Volt eset, hogy a
szocidlisan raszorult klienst, elvittiik orvoshoz, orvosi feliilvizsgélatra melyhez az Onkormanyzat
biztositott gépjarmuvet.

Gyermekjoléti szolgaltatés keretén beliil:

A gyermekjoléti szolgaltatds célja: a gyermek csalddban torténd nevelésének eldsegitése, a
gyermeket veszélyeztetd koriilmények kialakulasanak megelézése, a veszélyeztetettség
megsziintetése. Veszélyeztetettségrol beszéliink, amikor egy csaladban sulyos anyagi problémaék
adédnak, elhanyagolas, fizikai, lelki, szexualis bantalmazas, sziiléi gondoskodas hianya,
iskolakeriilés, alkohol- és kébitészer fogyasztas, sziilék valasa, sziilok elvesztése miatt kerlll a
csalad nehéz helyzetbe.

A Gyermekjoléti Szolgalat f6 feladatkore a csaladokkal val6 rendszeres kapcsolattartas.
Mindez csalddgondozas keretében és iigyfélfogadassal valosul meg. A gyermekjoléti szolgalattal
kapcsolatba keriil§ csaldd probléméja segitség nélkiil a gyermek veszélyeztetettségéhez vezetne,
ami a gondozas soran elkeriilhet6vé teszi.

Segitséget nyujtunk mentélhigiénés, életvezetési, anyagi, csaladi konfliktusos helyzetekben, a
gyermekek magatartasi problémainak megolddsaban, az iskolai hianyzasok mérséklésében.

Ugy gondolom, aki a csalad- és gyermekjoléti szolgalathoz fordult, barmilyen problémaval, annak
kell6 figyelmet, segitséget tudtunk nyujtani. A csaladsegité az intézményvezetd helyettese,
feladatkore mellett az intézmény hazipénztarat is vezette.

Targyi feltételek:

Az épiilet akadalymentesitett, tomegkozlekedési eszkdzzel j6l megkozelithetd a lakossag szamara.
Bitorzata, berendezési targyai, a koriilményeknek megfelelnek, de feltjitasra szorulnak.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds esetében interjiszoba biztositott, a torvényi el6irasnak
megfelelden, ahol csak a szolgéltatast nyujté szakember és a segitséget igénylé személy, csalad
vagy csoport tartozkodik. Varakozohelyiséget a miivelddési haz el6terében tudunk biztositani.

Az iroddkban szamitogép, telefon, nyomtato, rendelkezéstinkre allt.

Személyi feltételek:
Munkénknak iranyt ad a szocialis munka etikai kodexe. Munkénkat nemre, korra, tarsadalmi €s
etnikai hovatartozasra, vallasi és vilagnézeti meggy6zodésre, nemi irdnyultsagra, fogyatékossagra
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¢s egészségi allapotra valé tekintet nélkiil, valamint barmely egyéb hatranyos megkiilonbdztetés
kizarasaval végezziik.

SZAK Intézményvezetése:

Szakvizsgézott, szocialis munkés végzettségii vezetd latja el az intézmény teljeskort feladatait.
Helyettesiti a csaladsegitot illetve a szocialis asszisztenst, tavollétiik esetén.

Hazi segitségnyujtas:

2019. évben a hazi segitségnyujtas szakfeladaton folyamatosan négy {6 szakképzett gondozé
(hérom szocialis gondozé és egy apolo végzettségli gondozd, majd 8sszel az 4pold munkahelyet
valtott, akit egy szocidlis gondozé valtott, kinek képzése folyamatban van) gondoskodott azon
ellatottakrol ellatasrol, akik személyi gondozasra jogosultak.  Szociélis segités - segit
munkakdrben — 6t, majd kettd kézfoglalkoztatott jogviszonyban 4ll6 személy gondoskodott azon
ellatottakrol ellatasrol, és egy kozcélt férfimunkds biztositja az intézmény szdméra karbantartasi
feladatokat, illetve besegit a szocialis tevékenységekben, mint favagas, fiinyiras.

A szocialis étkeztetés:

Egy 0 szocialis asszisztens végezte az lgyintézési feladatokat - ellatottak felvétele-
megsziintetése, napi TAJ alapa jelenté, illetve a szocidlis gondozdk tavolléte esetén
helyettesitéként, gondozasi feladatokat latott el.

Csalad-és gvermekjéléti szolgaltatas:

Szolgaltatasunkat egy {6 szakképzett csaladsegitd, szocidlis munkés végzettséggel nyolc 6rdban
biztositotta.

A _jelzérendszert telepiilésiinkén az egyik gondozénk latja el, a Békés Megyei Hajnal Istvan
Szocidlis Szolgaltaté Centrumaval kotott megallapodasa alapjan.

A gondozé részére elsésegélynyujtisara szlikséges alapvetd eszkozoket tartalmazo készenléti
taskat biztositottak.

Szakmai feltételek

A szakdolgozoi 1étszam az 1/2000 SZCSM és a 15/1998 NM rendeletek eléirdsainak megfeleld
szakképesitéssel rendelkeznek. A szakképesitési arany 100% - os.

Egy dolgozé kapott munkaltatéi felmentést a szakképesités alol, ezaltal szakképzettnek tekinthet.
Munkakéri leirdssal minden dolgozé rendelkezik, és a szerint végzi feladatait. Adatszolgaltatas
teljesitése a miikodési nyilvantartdsba a munkakéri lefrasok altal térténik.

Tovabbképzések:

Az alapképzettségen tul a magas szinvonalon torténd segitségnyujtds érdekében a munkatarsak
folyamatosan tovédbbképzéseken vesznek részt, amit a szolgalat az évenként megujulé képzési
tervben rdgzit. Ennek keretében konferenciakon, tanfolyamokon vesznek részt, aminek
segitségével a szakmai identitasuk fejlédik.
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Ellatotti 1étszamadatok:

Hazi segitségnyujtas:

Az ellatottak szama 2018. december 31-én 28 £6, 2019. december 31-én 30 6 volt.
14 1j ellatott kérte ez elmult évben a hézi segitségnyyjtast, 12-en pedig kikeriiltek az ellatasbol. A
megsziinés okai a kovetkez6k voltak: tartos korhazi kezelés, elhalalozas, elkoltozés iddsek
otthonaba.

Etkeztetés:
Az ellatottak szama 2018. december 31-én 51 £6, 2019. december 31-én 46 {8 volt.
40 uj ellatott kérte ez elmult évben az étkeztetést, 45-en pedig kikeriiltek az ellatasbol.

Csaladsegitéi megallapodéssal 75 csalddot gondozott (egyszeriek).

Gyermekijoléti Szolgalat egyiittmiikodési megallapodas alapjan 106 f&vel, 18 csaladdal végzett
szocialis segitdmunkat.

Egyéb szolgiltatas nytjtasa:

o Juttatasok-dologi, szolgaltatési (telefon, levél-onéletrajz megiras)

o Nyomtatvanyok kitsltése (Nyugdij, Gyes, telepiilési tdAmogatasok. . .stb)

o Palyazatok benyutjtasdban segitségnyujtas

o Hasznaltruha oszts: hasznalt ruhaval a Csalad- és gyermekjoléti Szolgélat t6bb alkalommal
segitette a rszoruld csalddokat.

Szakmai tevékenység adatai:

o Informacionyujtas: 18 alkalommal
Segité beszélgetés: 160 alkalommal
Ugyintézéshez segitségnyujtas: 90 alkalommal
Kornyezettanulmany: 14 alakommal
Csaladlatogatas: 83 alaklommal
Esetkonferencia: 3 alakalommal

O 0O O O O

A feliigyeleti szervek altal gyamhato6sagi, syermekvédelmi teriileten végzett szakmai
ellenérzések tapasztalatainak, tovabba a gyvermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltato
tevékenységet végzok ellendrzésének alkalmaval tett megallapitasok bemutatasa.

2019. -ban ellendrzés nem tortént.
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Osszegzés

Az idéskoruak ellitdsa a szolgiltatisok biztositisaval, nemcsak résziikre nyujt nagy
segitséget, hanem csalddtagjaiknak is, hiszen e napkézbeni gondoskodassal megkapjik a
sziikséges feliigyeletet, figyelmet, gondoskodast.

Nagy segitséget jelentett, hogy a szolgaltatas nyutjtasa boviilhetett azzal, hogy az Onkorményzat
kozfoglalkoztatas keretén beliil egy férfi munkaerdt tudott biztositani intézményiinknek, hiszen,
sok esetben nagy sziikség van fizikai munkaknal mint- favagas, fabehordas, fiinyiras- melynek az
ellatottak is nagyon oriilnek.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatdsnal az ingyenes jogi tanicsadast és a pszichologusi
megsegitést nagy szamban vették igénybe a lakosok, amit a gyermekjoléti kézpont biztositott.

Koszonet a Képvisel6—testiiletek, hogy a pszicholégusi megsegités masik alkalmét tovabbra is
lehet6vé tette, hiszen tovabbra is nagy szdmban vették igénybe.

Koszonet a kollegdimnak, akik kozfeladatot ellatd személynek mindsiilnek, hogy az olykor
halatlan feladatok mellett a klienseikkel a szocidlis munka etikai kodexét betartva, végzik
elhivatottan munk4jukat.

Megbecsiilésként az allam, imméron 2 éve november 12-ét a szocilis munka napjéaval
munkasziineti napnak titulalta, ezzel is elismerve az emberi méltdsagukat.

Kérem a tisztelt képviseld- testiiletet, mint munkaltatét, hogy a szocialis 4gazatban foglalkoztatott
dolgozoéinak a tovébbiakban is biztositsa a megfelel6 munkavégzési koriilményeket.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy intézményiink személyes gondoskodast nyujté
tevékenységének szakmai beszamol6jat és a szakmai munka eredményességét sziveskedjék
értékelni, majd fogadja el azt!

Szabadkigyos, 2020. 4prilis 15.

Siiliné Forrd Zsuzsanna
Intézményvezetd
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WAENEL S Qe

ELOTERJESZTES

Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2020. szeptember 24 -i iilésére

Targy: szakmai program hazi segitségnyjtas és étkeztetés vonatkoztatdsdban
Eloterjeszté: SZAK intézményvezetd
El6készit6: Zatyko Katalin jegyz6, Siiliné Forré Zsuzsanna SZAK intézményvezetod

Az elbterjesztést elézetesen véleményezi: Szocialis €s Pénziigyi Bizottsag
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocialisan raszorult személyekrél torténd gondoskodds az édllam, valamint az dnkorméanyzatok
kotelezd feladata. Személyes gondoskodéds magéba foglalja az alapszolgéltatasokat és a szakositott
ellatasokat. A hazi segitségnyuijtas és a szocilis étkeztetés a szocialis alapszolgaltatasok keretében
miikods szolgaltatas, melynek célja az igénybe vevd sajat lakékornyezetében biztositani az &nalld
gletvitel fenntartasat elémozdité segitséget, étkeztetés esetében a napi egyszeri melegétel biztositasat.

A személyes gondoskodast ny(jté szocidlis intézmények a szakmai feladatairdl és muikodésiik
feltételeirdl szolé 1/2000. ( 1.7.) SzCsM rendelet alapjan miikddnek. E rendelet 5.§ (1) d pontja
alapjan rendelkeznie kell szakmai programmal, €s az 5/A.§ (2) bekezdése szerint szakmai
programhoz mellékelni kell

a) az Szt. 94/C. § (1) bekezdése szerinti megallapodasok tervezetét, az Szt. 94/C. § (2) bekezdése
szerinti kivételekkel,

bc) a szervezeti és mitkodési szabélyzatot vagy annak tervezetét,
(3) A szakmai programot az (1) bekezdés szerinti elemeinek valtozasa esetén modositani kell.

Mivel szolgéltatés elemek, és tevékenységek leirdsa is valtozott, sziikséges mddositani a szakmai
programot.

Kérem a tisztelt .Képviselé- testiiletet, hogy a mellékelt szakmai programot ¢s mellékleteit
megtargyalds utan fogadja el.

Valamint kérem a fentartot, hogy a 369/2013 Korm. 23. §1 (b) rendelet alapjan a valtozast
sziveskedjen bejelenteni, miszerint a szakmai program, modositasra keriilt.

Szabadkigyos 2020. szeptember 07.

Tisztelettel: Siiliné Forré Zsuzsanna
SZAK intézményvezetd
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1. Intézményi alapadatok

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont alaptevékenységét a 2008. januar hé 1. napjan kelt alapitd
okirat alapjan végzi, egyes szocidlis alapszolgéltatasok egymasra épiilésével, valamint a szocidlis
alapszolgéltatasi kozpont keretein beliil miikodd 6nalld, gyermekjoléti szolgaltatasi tevékenység
miikodésével.

Az intézmény miikédésének teriilete: Szabadkigyo6s kozség kozigazgatasi teriilete.

Az intézmény megnevezése:

Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont

Az intézmény cime:

5712 Szabadkigyés, Kossuth tér 7.

Elérhetéségei:

Telefonszamai: 66/247-580, 70/9776887 06/70-4595362
Email cime: szak@oroscom.hu

A Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpont fenntartéja:

Szabadkigyés Kozség Onkormanyzata
Cim: 5712 Szabadkigy6s, Kossuth tér 7.

Az intézmény az alibbi szolgaltatisokat nyiijtja:

— Hazi segitségnyjtas
— Etkeztetés - szocialis konyha keretében

A koltségvetési szerv szakmai alaptevékenységének korményzati funkciok szerinti megjelolése:

107051 szocialis étkeztetés
107052 hazi segitségnyujtas

A szolgaltatds alaptevékenységei az alabbi torvények, rendeletek alapjan miikodik:

]

1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialisintézmények
szakmai feladatair6l €s miikodésiik feltételeirsl

1993. évi II. térvény a szoc. Igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

29/1993. (11.17) Korm. renedelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési

dijarél

9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést nyujtd szocialis ellatasok
igénybevételérol

1. szamt melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelethez egészségi allapotra vonatkozd
igazolas

36/2007. (XI1.22. ) SZMM a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld

szocidlis raszorultsdg vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl

381/2019. (X1I.2) Kormdnyrendelet elldtottiog

2011. évi CXIL. Térvény az informécios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
4



o 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasardl e€s ellenérzésérol szolo
(tovabbiakban: Sznyr.)

o 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti &s gyermekvédelmi
igénybevevéi nyilvantartasrol és az orszégos jelentési rendszerr6l sz6l6 (a tovéabbiakban:
Nyr.)

o 8/2000. (VIIL 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzo személyek adatainak
mitkédési nyilvantartasarol

o 9/2000. (VI 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

o SZABADKIGYOS KOZSEG ONKORMANYZATANAK 13/2019. (X1.29) Or. Rendelete a
szocidlis alapszolgdltatdsok igénybevételérdl és a téritési dijakrol.

A tevékenységek forrasai:

Magyarorszag éves koltségvetésérol sz6lo, torvényekben meghatdrozott normativ ~4llami
hozzajarulasok.

Téritési dij: A hdzi segitségnyiijtds szolgdltatdsban a személyi gondozdst téritésmentesen, a szocidlis
segitést a 13/2019. (X1.29.) onkormdnyzati rendelete alapjin kifiiggesztve vehetik igénybe az
elldtottak. Hdzi segitségnyijtds esetében a gondozdsi sziikséglettel nem rendelkezé személy is
ellGthaté, ha az elldtdst igénylé vagy a téritési dijat megfizetG mds személy, irdsban vdllalja a helyi
rendeletben meghatdrozott személyi téritési dij megfizetését. Szocidlis étkeztetés esetében az
elldtdasért fizetendd dij szintén kifiiggesztve.

Az intézmény munkarendje

Ugyfélfogadés: a nyitva 4ll6 helyiség cimén, a kifliggesztett nyitvatartasi id6érend szerint, hétf6t6l-
péntekig tart nyitva, 4ltaldnosan 8.00-t6l -16.00 éraig.

Az étkeztetést és a hazi gondozas rendszerességének és folyamatossagat - mindkét szolgaltatas
igénybevételnek a lehetéségét - az intézmény csak hétkdznap tudja biztositani.

Hazi segitségnyijtas esetén a gondozok heti negyven 6rds, napi nyolc oras munkavégzéssel, latjak el
feladataikat.

Szocidlis étkeztetés esetén az asszisztens, heti hisz Ordban, osztott munkavégzéssel ldija el a e
feladatot.

Az intézmény szakemberei

Szabadkigyés Onkormanyzata a 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujto
szocialis intézmények szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirdl meghatarozott képesitési
eljarasoknak megfelelden:

Hizi segitségnyiijtas esetén: - gondozok foglalkoztatdsaval biztositja a szolgaltatast. A munkatarsak
felelBsei sajat ellatottjaik szakmai ellatasaért. A munkaidejiiket napi nyolc 6ras munkaidével, napi
hét 6ras gondozassal végzik, mely id6 alatt végzik el az adminisztracids feladataikat is.

A hézi segitségnyujtas esetében az 5. szamu melléklet A) pontja szerinti tevékenységnaploban
osszesitett 6raszam alapjan kell foglalkoztatni 1 £6 — gondozo6/dpolot.
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Kozpontunkban személyi gondozds munkakirben 4 f5 gondozot foglalkoztattatunk: 4 16 — szocidlis
gondozo és dpolé végzettséggel.

A hazi segitségnyujtas keretében kizarélag szocialis segités - segitd munkakdrben - a személyi
jovedelemadorol sz6l6 térvényben meghatrozott szociélis gondozdi dijban részesithetd tarsadalmi
gondozé alkalmazéasaval, kozérdek(i Onkéntes tevékenység  keretében, kozfoglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 személyek vagy szocialis szovetkezet igénybevételével is nyujthaté.

Kizardlag szocialis segitéi munkakérben 2 £ megallapodéssal foglalkoztatott, kozfoglalkoztatott
személyt alkalmazunk, hazi segitségnyujtas keretében - segité munkakorben, illetve sziikség esetén
szocialis gondozéi dijban részesithetd tarsadalmi gondozé 1 £6 alkalmazasaval.

Szocialis étkeztetés esetében: - asszisztens foglalkoztatasaval biztositja a szolgaltat4st.

A foglalkoztatottak munkéjukban kiemelt figyelmet forditanak a Szocialis Munka Etikai Kédexében,
az intézmény Hazirendjében, és a Munkakdori leirdsukban fo glaltakra.

Targyi feltételek

Az épiilet barmilyen kozlekedési eszkozzel jol megkozelithets, akadalymentes. A kliensek részére
varakoz6 helyiség biztositott, résziikre a vizesblokk megtalalhato.

A szocidlis alapszolgaltatasi kdzpont intézményének keretében van lehetdség az igénybevételre hazi
segitségnyujtds és étkeztetés esetében. A gondozdk részére egy kiilonallo irodahelyiség 4ll
rendelkezésre a dokumentdcids feladataik elvégzéséhez, illetve o6lt6z6. Biztositott szamukra a
kerékpar hasznalata, a gondozdshoz sziikséges eszkézok, mint gumikesztyli, gumicsizma,
kézfertbtlenitd, szdjmaszk, RR és VC méré.

Hazi segitségnyujtasban részesiild ellatottjaink szdmaéra az intézmény téritésmentesen tud jardkeretet,
mankat, sétabotot, szobavécét, kerekesszéket kilessndzni.

Az étkeztetés tekintetében a kérelem benyujtésara, téritési dij beszedésére 6nallé munkaszoba 4ll
rendelkezésre, mely infrastrukturélisan ell4tott: szamitogép és nyomtatoval rendelkezik.

Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok:

— Hazi segitségnyjtas
— Etkeztetés,- szocidlis konyha keretében
Jelzdrendszeres hizi segitségnyiijtds: telepiilésiinkon az egyik gondozonk latja el, a Békés Megyei

Hajnal Istvan Szocidlis Szolgaltatd Centruméval kotott megallapodésa alapjan. A gondozé részére
elssegélynyujtasara sziikséges alapvetd eszkozoket tartalmazé készenléti taskat biztositottak.

Az intézmény helyettesitési rendje

A szocidlis gondozé tévollétében a helyettes kollega latja el a szakfeladatokat, a munkakori
leirasoknak megfelelden.

Munkakapcsolatok

Az intézmény a vele egyiittmi(ikodd intézményekkel, szervezetekkel miikodik egylitt, fontos munka
kapcsolatban all a hazi orvosokkal.
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2. Ellatandé célcsoport és az ellitandd teriilet jellemzoi

Szabadkigyds Kozség Onkorményzatanak Képviseld testiilete mindig kiemelten kezelte és nagy
gondot forditott az igazgatési teriiletén élok helyzetére, életfeltételeik javitasara. Ennek érdekében
mikodteti a szocialis alapszolgaltatési kozpontot, mely segitséget nyujt a szocidlisan nehéz
helyzetben 1évé egyéneknek, hogy otthonukban, lakékdrnyezetiikben onallé életviteliket
fenntarthassak, valamint egészségi-, mentalis allapotukbdl vagy més okbdl szarmazo problémaikat
megoldhassék. Az alapszolgéltatasok korében a telepiilési Snkormanyzat elsdsorban az idéskoruak, a
fogyatékos emberek, a pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek, tovabba a hajléktalan emberek
szdmara nyujt szolgiltatisokat. Segitséget ad mentalhigiénés, életvezetési, anyagi, csaladi
konfliktusos helyzetekben, a gyermekek magatartasi problémdinak megoldésaban, az iskolai
hidnyzasok mérséklésében.

Telepiilésiink  infrastrukturalisan ~ fejlettnek mondhaté, mindenki —szamara elérhetéek a
kozszolgaltatasok.

Mint a magyarorszagi telepiilések nagyobb hanyadarol, gy Szabadkigyosrol is elmondhatd, hogy a
kozség lakosséga egyre oregszik, és kevesebb a gyermek. A telepiilés id6s lakossagénak nagy aranya
mozgasaban kissé, vagy jelentdsen korlatozott.

A szocialis ellato feladata és célja kettos:

Egyrészt biztositania kell azt a szinte megoldhatatlan feladatot, hogy a kozségi anyagi €s human
infrastruktura jusson el a raszorultakhoz, kiilonds tekintettel a szocidlis ellatasra.

Masrészt a szocidlis ellatas elérése azért kiilondsen jelentds, mert minden ember velesziiletett emberi
joga, hogy — anyagi helyzettdl fiiggetleniil — minden nap a szamara sziikséges mennyiségli meleg
ételhez jusson, tovabba gondozasi sziikséglet esetén — szintén anyagi helyzete altal nem befolyésolt
médon — sajat otthondban gondozasban, dpolasban részestiljon.



A mai magyar tarsadalomban az idések ardnya a népességhez viszonyitva igen magas, lényeges
probléma az idések életében az elmaginyosodas, az izolacié, az egészségi allapot romldsa. Az
egészség romlasdval parhuzamosan jelentkeznek a mentélis problémak. A idéskoruak gondozasaban
a fiatalabb generdciok szerepvéllaldsa csékkend tendenciat mutat, amely kiilonb6z6 tarsadalmi és
gazdasagi problémara vezethetd vissza, jellemzd a kiilonbszo generaciok kiilon élése, igy az
idéskortiak t6bbségében egyediil élnek, snmagukra vannak utalva.

A nehéz gazdaségi helyzet miatt a munkahelyek szdma csokken, a munkanélkiiliek szima egyre
magasabb lesz, igy sok csaldd keriil nehéz anyagi helyzetbe, amihez szémos mentélis probléma is
tarsul.

Demogrifiai mutaték az ellatast igénybe vevok korosztalyabél

zabadkigyds lakossdga 2627 f8 (2020. 01.01.) ebbdi:
e 065 éven feliili: 532 15

A népesség eldregedésével, az idéskortiak szdménak novekedésével megnovekedhetnek ellatasok
iranti igények.

Az ellatottak szocidlis jellemzdi, ellatasi sziikségletei:

A lakossdg legnagyobb problémaja, hogy legtobben a csaladjuktdl (gyerekeikt6l) tavol élnek, igy az
egyedillét miatt szorulnak ellatésra, illetve csalddtagjaik még dolgoznak, nem tudnak réluk
napkdzben gondoskodni. Az idds ember legnagyobb probléméjanak tartja az egyediillétet, a
betegségeket, valamint az alacsony jovedelmet. A nyugdijkorhatar felemelésének kovetkeztében a
gyermekeikre még nem szamithatnak, ezért sziikség van a szocialis alapszolgaltatasok altal nyujtott
segitségnek. A szocidlis alapszolgéltatast igénybevevdk sziikségletei sokrétliek, s egymastol
nagymeértékben kiilénbozdek, hiszen tébben vannak, akik énmaga ell4taséra képtelen, vagy részben
képes.

A mindennapos legfontosabb gondozasi tevékenységeink:

Gondozasi feladatok korében: - mosdatés - fiirdetés - §ltoztetés- agyazés, agynemtcsere - inkontinens
beteg ellatasa, testfeliilet tisztitdsa, kezelése - haj, arcszérzet apolas - szaj, fog és protézis apolas -
korémapolas, bérapolds - folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil) - mozgatds agyban -
decubitus megel6zés - feliileti sebkezelés - gydgyszer kivaltasa- gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés
monitorozasa - vérnyomas és vércukor mérése - hely- és helyzetvaltoztatds segitése lakason beliil és
kiviil - kényelmi és gydgyaszati segédeszkozok beszerzésében vald kozremiikodés, - kényelmi és
gyogyaszati segédeszkozok hasznalatanak betanitdsa, karbantartisaban vald segitségnyujtas - a
héaziorvos irdsos rendelésén alapulé terdpia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez valé kompetencia
hataraig)

Szocialis _segités keretében: A lakdkornyezeti higiénia megtartdsaban vald kozremiikodés
korében:takaritds a lakds életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haldszobaban, fiirdészobaban,
konyhaban és illemhelyiségben)- mosas- vasalas

A héztartasi tevékenységben valo kozremiikodés korében:

- bevésarlds (személyes sziikséglet mértékében)- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés
el6készitésében- mosogatas- ruhajavitds- kozkutrél, fartkatrél vizhordas - tiizeld behordasa
kélyhdhoz, egyedi fiités beinditdsa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat
igényel)- télen ho eltakarités és sikossag-mentesités a lakés bejarata eldtt- kisérés




Telepiilésiinkon a szolgéltatast igénybevevok 60%- a egyediil ¢é16 n6 és 80 év feletti. A férfiak
tobbsége 60-95 év kozotti.

Elmondhat6, hogy az id6ések koziil is azok érdeklddnek szolgaltatisaink irant, akik egyediil vagy
jelentsebb csaladi segitség nélkiil élnek, és megromlott egészségi allapotuk miatt 6nellatasra nem,
vagy csak részben képesek. Az alapellatasok igénybevételével ezek az id6sek otthonukban igy tovabb
tarthatok.

3. Intézményi, ellitotti dokumentaciok

Hazi segitségnytijtis esetén az igénybevételi eljaras soran alkalmazott dokumentaciok:

e Kérelem az intézmény altal készitett nyomtatvanyon
o Tajékoztatss a szolgaltatas tartalmardl és feltételeir6l
e Nyilatkozat:
- adatkezelésr6l
e Egészségiigyi éllapotra valé igazolds: a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelethez egészségi
allapotra vonatkozd igazolés 1. szamt melléklete
o Téritési dijas szolgdltatds esetén
- 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamui melléklet Il rész Jjovedelem nyilatkozat
- Nyilatkozat onkéntes megfizetésrél (Szt.117/B §)
o Nyilvdntartds a személyes gondoskoddst nyiijté szocidlis elldtasra vdrakozokrdl, ill. az
ellatasban részesiilékrdl KENYSZIbe
o Ertékeld adatlap- 36/2007 (XIL.22) SZMM rendelet, a gondozdsi sziikséglet vizsgalatdrdl
e Nyilvdntartds a Szt.20.§ szerint
o Megdllapodds, mely a Szt. 94/C§(1) bekezdésének megfelelben — mellékletben a téritési dijrol
52016 tajékoztato
o FErtesités széban, elutasitds irdsban.

Alkalmazott elektronikus igénybevevéi nyilvdantartds: kozponti  elektronikus nyilvantartdas a
szolgdltatdst igénybevevékrdl: KENYSZI

o KENYSZI (Szt. §, Szmr. 3-113)

o orszdgos jelentési rendszer Szmr. 12.§ (2)

A tevékenységi munka folyaman vezetendé dokumentaciok:
e A tevékenységi naplé vezetése— 1/2000. (1.7.) SzCsM. rendelet szerint ellatottanként napi
bontasban keriil vezetésre, az ellatott alairasaval igazolja az elvégzett tevékenységet
o Az igénybevevékrdl papir alapi nyilvéntartast vezetése, a Szt. 20. § -ban foglaltaknak
megfelelden, illetve
e orszagos elektronikus jelentés TAJ alapon.

Szocialis étkeztetés igénybevételi eljaras soran alkalmazott dokumentaciok:

e Kérelem az intézmény altal készitett nyomtatvanyon
e Tajékoztatds a szolgéltatas tartalmarol és feltételeir6l
e Nyilatkozat:
- adatkezelésrol
e Téritési dijas szolgdltatds esetén
- 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamii melléklet 1l rész Jjovedelem nyilatkozat



- Nyilatkozat onkéntes megfizetésr6l (Szt.117/B §)
*  Nyilvantartds a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis elldtdsra vdrakozékrél, ill. az
ellatdasban részesiil6krél KENYSZIbe
* Nyilvdntartds a Szt.20.$ szerint
®  Megdllapodds, mely a Szt. 94/C§(1) bekezdésének megfelelden — mellékletben a téritési dijrol
sz0l6 tdjékoztato
o Ertesités sz6ban, elutasitds irdsban.

Alkalmazott  elektronikus  igénybevevdi nyilvdntartds:  kozponti  elektronikus nyilvantartdis a
szolgdltatdst igénybevevékrsl: KENYSZI

o KENYSZI (Szt. §, Szmr. 3-116)

* orszdagos jelentési rendszer Szmr. 12.§ (2)

A tevékenységi munka folyamsn vezetendé dokumentsciék:

e A tevékenységi napl6 vezetése— 1/2000.(1.7.) SzCsM. rendelet 4 sz. melléklet Etkeztetésre
vonatkozé igénybevételi naplé

* Az igénybevevokrSl papir alapi nyilvéntartast vezetése, a Szt. 20. § -ban foglaltaknak
megfelelGen, illetve
® orszagos elektronikus jelentés TAJ alapon.

Az igénybevétel feltételei

Szocidlis Torvény 4ltal eléirt kotelezd feladatok és szolgaltatdsok (4ltaldnos és specilis) ingyenesek.
Az alabbi felsoroltak esetében a szolgaltatas alanyi jogon vehetd igénybe, abbol senki ki nem zérhaté
az alabbiakban felsorolt esetek kivételével:

A szolgdltatds igénybevételébdl dtmenetileg kizdrja magdt, aki:

* Olyan foku ittas allapotban jelenik meg, ho gy vele érdemben kommunikélni nem lehet.

* Az intézményben szandékos személy és dolog ellen iranyulé erészakos cselekményt kovet el.

" Nem hajlandé egyiittmiikddni a Szolgalat munkatérsaival.

®* Viselkedésével akadalyozza a Szolgalat munkajat.

®* Varakozis k6zben tandsitott magatartdsaval zavarja, vagy megbotrankoztatja a tébbi klienst.

A kizéras nem végleges, a felsorolt kériilmények fennallasaig tart.

A szolgdltatdst igénybe vevd kitelezettségei:

* Aziigyfélfogadasi id6pont betartésa.

* Megfelel6 6ltozetben valé megjelenés.

* Tilos az intézmény helyiségeiben a dohanyzas. Dohanyzas csak a kijelslt helyen engedélyezett.

* Tilos az alkoholos allapotban valé megjelenés.

» Ugyeljen arend, a fegyelem és a tisztasdg megtartasara.

* Tilos minden olyan magatartas, amely a Szolgalat dolgoz6it a munkajukban akadalyozza.

A szolgéltatast igénybe vevd koteles az altalanos tarsadalmi normaékat, illetve viselkedési,

4. Szolgiltatas célja, feladatai

A megvalésitani kivant program konkrét bemutatasa a kdvetkezd szolgéltatasokra vonatkozéan:

Etkeztetés célja: Az étkezetés szolgaltatas biztositdsaval az intézmény célja, hogy a kozség teriiletén
€16 id6sek €s més okbdl raszoruldk szamara - onkormanyzat rendeletében meghatérozottak szerint -
valtozatos, kiegyensulyozott étkezési lehetdséget biztositson - napi egyszeri meleg élelmet
f6étkezésként — illetve azok szamara, akik hatranyos helyzetiik miatt 5nmaguk részére nem képesek
biztositani. Ezzel az intézmény azok szamara is kielégitd ellatast biztosit, akik sajat maguk részére
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anyagi helyzetiikk miatt nem képesek t&bb étkezést biztositani, ezaltal elkeriilhet6 az alultaplaltsag
kialakulésa, és valtozatos étrendben részesiil.

Ha az étkezésben részesiils személy egészségi allapota indokolja, a szakorvos javaslatara - a
népkonyha kivételével - az ellatast igénybe veve részére diétas étkeztetést kell biztositani.

Az egészségiigyi allapota vonatkozoan a kérelmezd szakorvosa igazolast a szolgaltatast vezetd altal
megkiildott ill. dtadott nyomtatvanyon, illetve a fogyatékossagot igazolé ORSZI szakvéleményt ad.

Hazi segitségnyujtas célja, feladatanak bemutatdsa: A szolgaltatas biztositasaval, a megallapodéssal
rendelkezOk szaméra az intézmény alapvetd apoldsi-gondozasi feladatok elvégzését, segitségnyujtast
biztosit, segitséget nyujt az ellatott és lakokornyezete higiénés koriilményeinek megtartasaban,
valamint kézremiikodést veszélyhelyzetek megeldzésében, illetve azok elhéritasaban. A szolgaltatas
célja, hogy biztositsa a sajat lakdson val6 ellatas lehetd leghosszabb ideig torténd fenntartdsanak
feltételeit, és a sziikségleteknek leginkdbb megfeleldé gyakorisagu €s magas szakmai szinvonalu
munkaval jellemezhetd szolgaltatast nyujtson.

5,

Szolgaltatasi elemek hizi segitségnyujtisban és szocialis étkeztetésben:

- gondozas: az igénybe vevd bevonasaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités mindazon
tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan
rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki tdmogatasa, fejlesztése, amely el6segiti a koriilményekhez
képest legjobb életmindség elérését, illetve a csaladban, tarsadalmi statuszban valé megtartasat,
visszailleszkedését,

- étkeztetés: gondoskodds hideg, illetve meleg ételr6l alkalmilag vagy rendszeresen a szolgaltatast
igénybe vevo lakhelyén, szolgaltatondl, egy€b étkezdeben vagy kozterlileten,

- haztartasi vagy haztartast potlo segitségnynjtas: az igénybe vevo segitése mindennapi életvitelében,
személyes kémyezete rendben tartdsaban, mindennapi tigyeinek intézésében, valamint a személyes

sziikségleteinek kielégitésére szolgalo lehetdségek €s eszkozok biztositasa, ha ezt sajat haztartdsaban
vagy annak hidnydban nem tudja megoldani,

6.

A szakmai egységeknek szakmai programja, tevékenysége

Hazi segitségnyujtas

Gondoskodni kell, azokrél a Szabadkigyési, szociélisan raszorult személyekrdl (illetve ¢letvitelszertien
itt tartozkodnak, de bejelentett lakcimiik nincs,)

O azokrél az id6s személyekrdl, akik snmaguk erejébdl sajat ellatasukra nem képesek, roluk nem
gondoskodnak,

o azokrol a pszichiatriai betegekrol,

o fogyatékos személyekrdl, valamint szenvedély betegekrol, akik allapotukbol adédéan 6nallo
életvitellel kapcsolatos feladataik ellatdsahoz segitséget igényelnek, de egyébként onmaguk
ellatasara képesek,

o azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrol, akik ezt igénylik illetve
beutalasos intézményi elhelyezésre varnak.

A személyes gondoskodas biztositasa soran fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatasban
11



részesiild személyek emberi €s 4llampolgari jogai ne sériiljenek. Az intézmény vezetdje gondoskodik
az intézményen beliil az emberi é&s allampolgari jogok érvényesiilésérsl, az egyén autonomidjat
elfogadd, integraciéjat minden eszkézzel segitd, humanizalt kornyezet kialakitasardl é&s
mukodtetésérol.

Célja: Az igénybe vevdk 6néllo életvitelének fenntartdsdhoz egyéni alapvetd sziikségleteik kielégitése.
Feladata:

A gondozo feladatai ell4tasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis,
szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében, €letkordnak, élethelyzetének és egeszségi  allapotanak
megfeleld legyen a meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznéalasaval.

A gondozasra vonatkozéan megszfint az 6raalapu szolgaltatasnyujtas, ezaltal a szolgaltatds nyujtasa
az ellatott sziikségleteihez rugalmasan igazodik. A gondozasi id6 az ellatott aktuélis allapotatdl keriil
kialakitdsra. A segitségnynjtas soran figyelembe kell venni a szolgéltatast igénybevevd megmaradt
képességeit, igényeit.

A feladatellatés torténhet:

- teljes gondozésra szorul az ellatott, azaz tobb id6t toltenek a gondozdk, mivel tehetetlen,
onkiszolgalasra sem képes,

- részgondozasra szorul az ellatott, amikor csak bizonyos tevékenységek ellatdsara képtelen.
A rendszeres gondozést heti 5 napos, maximum 1-2 6ra/nap/f6- vel tudjuk biztositani.

Vannak esetek, amikor ez ellatott csak iddszakos gondozast kér, amikor nem kéri a mindennapi
ellatast, csak hetente egyszer- kétszer kéri azt.

Rendszeres hédzi segitségnyujtas csak fertézésmentes lakékornyezetben rendelheté el. Ha fertéz6
beteg gondozésa sziikséges, ki kell jelslni egy gondozot, aki a fert6z6 allapot idétartama alatt
kizarélag a fert6z6 beteget gondozza, ilyen esetben a fertézés elkeriilése érdekében sziikséges targyi
feltételeket és felkészitést biztositani kell.

Ha a gondozasi sziikséglet - az annak vizsgalatarl sz6l6 miniszteri rendeletben meghatarozott
¢rtékeld adatlap (a tovabbiakban: értékeld adatlap) szerint - III. fokozatt, a szolgaltatast igényl6t az
intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyz6 altal felkért szakértd tajékoztatja a bentlakasos
intézményi ellatds igénybevételének lehetéségérdl. Ebben az esetben a szolgaltatast igényld az
intézményi elhelyezés idépontjaig hazi segitségnyujtasra jogosult.

Szolgaltataselemek, tevékenységek:

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatdst igénybe vevé személy sajat lak6kornyezetében kell
biztositani az 6n4ll6 €letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatést.

A hézi segitségnyujtas keretében szocislis segitést vagy - a szocidlis segités tevékenységeit is magaba
foglal6 - személyi gondozast kell nytjtani

> aszemélyi gondozas keretében gondozés és haztartdsi segitségnyijtas,
> aszocidlis segités keretében haztartasi segitségnyujtas szolgaltatasi elemet biztosit.
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Szocialis segités keretében biztositani kell
> alakékornyezeti higiénia megtartasdban valé kozremikodeést,
> a haztartasi tevékenységben val6 kozremiikodést,
> a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megelézésében ¢s a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyujtast,
> sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell
> az ellatast igénybe vevovel a segité kapcsolat kialakitsat é€s fenntartasat,
> agondozasi és apolasi feladatok elvégzéset,
> a(3) bekezdés szerinti feladatokat.

Héazi segitségnyujtas igénybevételét megelézéen vizsgdlni kell a gondozasi sziikségletet. A
szolgaltatds irdnti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyz6 éaltal felkért
szakértd végzi el az igényld gondozasi sziikségletének vizsgalatat. A gondozasi sziikséglet vizsgalata
keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében szocidlis segités vagy személyi
gondozas indokolt.

A gondozéi és a segitd munkakdrben foglalkoztatott napi tevékenységér6l az 1/ 2000. (L.7.)
SzCsM . 5. szamu melléklet szerinti tevékenységnaplot vezeti ellatottanként, tevékenységeken beliili
résztevékenységek megnevezéseinek feltlintetésével. A tevékenységnaplot az intézményvezetd
havonta irja ala.

A feladatellatas szakmai tartalma, modja, biztositott szolgiltatasok formai, kire

Intézményiink atlagosan 21 személynek nyujt hazi segitségnyujtas szolgaltatast 4 6 gondozoval.
A szolgéltatasok igénybevételének modja, feltétele:

Az igénybevétel kérésre (6nként, hozzitartozd, orvos) - az Adatlap kitoltésével - indul, melynek
kiegészitéje egy részletes tajékoztatds a szolgaltatas nyljtasardl, annak megismerésének és
tudomasulvételnek.

Hdzi segitségnyujtds igénybevételét megelSzben vizsgdlni kell a gondozdsi sziikségletet értékeld
adatlap felvételével, melyben a megjelélt orvosi szakkérdésekben kézremiikodik a hdziorvos, a
kezelSorvos, a fekvébeteg intézmény orvosa, szakdpoldsi kozpont elldtdsa esetében a kezelGorvos
vagy a fekvébeteg intézmény orvosa.

A kérelem benyijtdsa utdn az intézményvetdje az orvosi igazoldst és az értékeld adatlap megkiildi a
hdziorvoshoz (amennyiben nem volt szakorvosi értékelés) aki azt kitoltés utdn visszakildi az
intézménynek. Ezt kiveten az intézményvezetdje és a gondozo felkeresi otthondban az igénylét, és
felméri a sziikségleteit. A gondozdsi sziikséglet vizsgdlata utan megdllapitja azt, hogy az elldatdst
igénylG esetében szocidlis segités vagy személyi gondozds indokolt. Tehdt a gondozdsi sziikséglet lesz
az elldatds jogosultsagdnak alapja.

A Szt. 114§ (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskoddst nyijté elldtasokért téritési dijat kell
1zeini.

Amennyiben a kérelmez6 személyi gondozdsra lesz jogosult, akkor az elldtdst téritésmentesen veheti
igénybe, (helyi rendelet szerint) tehdt nem kell téritési dijat fizetnie.

Amennyiben szocidlis segitésre lesz jogosult a kérelmezd, akkor az elldtasért téritési dijat kell
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fizetnie.

A szolgdltatdsért fizetendd téritési dij

A fenntarté a személyes gondoskodds kirébe tartozé szocidlis elldidsért téritési dijat (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij) dllapit meg a fenntarté Onkormdnyzatok rendeletében, valamint
az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. janudr 1-jét megelzéen hatdlyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerint.

A 29/ 1993.R. 13. § (1) bekezdése alapjin ~ A hdzi segitségnyijtasban részesiilé dltal havonta
JizetendS személyi téritési dijat az éradij és az adott hénapban a hdzi segitségnyijtds keretében
elvégzett tevékenységekre forditott idéS szorzata alapjdn kell kiszdmitani 1igy, hogy annak ésszege - az
Szt. 117/B. §-dban meghatdrozott esetet kivéve - ne haladja meg az Szt. 116. § (3) bekezdésében
meghatdrozott mértéket. A hdzi segitségnyijtds keretében elvégzett tevékenységekre forditott idét a
kiilon jogszabdly szerinti tevékenységnapld alapjan kell megdllapitani.

A szocidlis alapszolgdltatis személyi téritési dijanak megdllapitdasdndl a szolgdltatdst igénybe vevd
személy rendszeres havi jovedelmét, kell figyelembe venni. Mind az intézményi téritési dijar mind a
személyi téritési dijat étkeztetés esetén gondozdsi brdra vetitve kell meghatdrozni. A személyi téritési
dij az elldtott jovedelmének meghatdrozott része, mely nem haladhatia meg az elldtdst igénybe vevd
Jovedelmének 30%-dt étkeztetés esetén, 25%-dt hdzi segitségnyijids, a két szolgdltatds egyidejii
igénybevétele esetén a 30 %-dt. Osszege nem lehet tobb mint az intézményi téritési dij.

A kotelezett dltal fizetendd személyi téritési dij Osszegét az intézményvezet§ konkrét osszegben
dllapitia meg, és arrdl az elldtdst igényl6t az elldtds igénybevételét megelGzden irdsban tdjékoztatja.

A fenntarté ingyenes elldtdsban részesiti azt az elldtottat, aki Jjovedelemmel nem rendelkezik.

Tehdt a jogosultsdg megdllapitdsa utdn, amennyiben a kérelmezd vdllalja az intézményi téritési dij
megfizetését az intézményvetdje és az elldtott megdllapoddst kit, melyben régzitik az elldtds kezdd
idbépontjat.

Amennyiben nem vdllalja az kérelmezd a téritési dij megfizelésél, az intézményvezetd személyi téritési
dijat dllapit meg részére, majd megkotik a megdllapodcist.

Feladat ellatds:

A gondozé a gondozds sordn a ténylegesen elvégzett résztevékenység megnevezésével tevékenység
naplot vezet ellatottanként, és annak idétartalmat Ora/perctdl Ora/percig és az elvégzett
résztevékenység id6tartama (perc) rdgziti.

A gondozd a hazi segitségnyujtas sordn egyiittmiikodik az egeészségligyi és szocidlis alap- és
szakellatast nyujté intézményekkel és az otthondpoldsi szolgalattal, valamint az otthoni hospice
szolgélattal, a komplex ellatas érdekében.

Feladatai ellatdsa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénylé fizikai, mentalis és szocialis
szitkséglete a sajat lakokdrnyezetében, életkoranak, €lethelyzetének és egészségi allapotanak
megfelelden, a megléve képességeinek fenntartdséval, valamint fejlesztésével biztositott legyen.

A szocialis gondozas fontos szakmai feladata a prevenci6 illetve a rehabilitacié. Prevencié abban az
értelemben, hogy megelézziikk a veszélyhelyzeteket, minél késébb kertiljon az id6s bentlakasos
intézménybe, vagy egészségiigyi intézménybe. Rehabilitacié abban az értelemben, hogy 4tmeneti
jelleggel is nyujtunk szolgaltatast, mitétek, torések utan.
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A héazi segitségnytjtds keretében mar biztonsdgosan és elvéarhaté szinvonalon nem ellathato
id8skoruak esetén gondoskodni kell a miel8bbi bentlakéasos intézménybe valo bekertilésrol.

Feladatkorok:
Tevékenységek hazi segitségnyujtashoz személyi gondozds esetén’

I. Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevével segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartésa kérében:

- informacioényujtas, tanacsadas és mentalis tdmogatas

- csaladdal, ismerdsdkkel valo kapcesolattartas segitése

- az egészség megbrzésére irdnyuld aktiv szabadidos tevékenységben val6 kdzremikddes

- igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi €s dpolasi feladatok korében:

- mosdatas

- fiirdetés

- 0ltoztetés

- agyazas, agynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

- haj, arcszorzet apolas

- sz4j, fog és protézis &polas

- koromapolas, bérapolas

- folyadékpétlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

- mozgatas agyban

- decubitus megel6zés

- feliileti sebkezelés

- sztdbmazsak cseréje

- gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

- vérnyomas és vércukor mérése

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakdson beliil és kiviil

- kényelmi és gyoégyaszati segédeszkszok beszerzésében val6 kozremikodés,

- kényelmi és gyoégyaszati segédeszkdzok hasznalatdnak betanitasa, karbantartasaban valo
segitségnyujtas

- a héaziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hataraig)

Szocialis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartdsdban vald kézremiikodés korében:

- takaritdis a lakas életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (halészobaban, fiirdészobaban,
konyhéban és illemhelyiségben)

- mMosas

- vasalas

A haztartasi tevékenységben val6 kézremiikodés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében) gyégyszer kivaltasa

- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés el6készitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkuatrol, fartkatrol vizhordas

- tiizel behordasa kéalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai
kompetenciat igényel)

- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakds bejarata elott
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- kisérés

Segitségnyujtds veszélyhelyzet kialakuldsdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitdsaban

Sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe t6rténd beksltozés segitése

I1. Tevékenységek hazi segitségnytijtashoz szocidlis segités esetén:

Szocidlis segités keretében:

A lakokdmyezeti higiénia megtartdsaban valo kozremiikodés korében:

- takaritas a lakds ¢letvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haloszobdban, fiirdészobaban,
konyhéban és illemhelyiségben)

- Mosas

- vasalas

A héztartasi tevékenységben val6 kozremiikdés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében) gyégyszer kivaltiasa

- segitségnyyjtas ételkészitésben és az étkezés elékészitésében

- mosogatés

- ruhajavitas

- agyazds, agynemiicsere

- k6zkutrol, fartkatrdl vizhordas

- tlizel8 behordasa kéalyhdhoz, egyedi flités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai
kompetenciat igényel)

- télen ho eltakaritds és sikossag-mentesités a lakés bejarata elétt

- kisérés

Segitségnytjtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megeldzésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhéritasaban

Sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitése

Tovabbi feladatok az intézményvezet6i munkakorében:
o alakossdg korében felmeriil6 igények folyamatos figyelemmel kisérése,
e szolgaltatasok, gondozasi feladatok elldtdsénak koordiniciéja, a szakmai munka
Osszekapcsolasa, szervezési, vezetési feladatok ellatasa,
* aszocialis munka gyakorlati hatékonysagéanak és hatdsossaganak elésegitése,
* a szolgaltatdsokra €s a gondozasi munkéra vonatkozé jogszabalyok, szakmai szabdlyok
érvényre juttatasa,
* kapcsolattartas mas szocialis, illetve egészségiigyi intézményekkel,
az adott szocidlis intézmény és szocidlpolitikai eszkdzrendszer fejlesztésének eldsegitése,
Uj gondozasi mddszerek alkalmazasa,
mas tipusu ellatds sziikségessége esetén annak kezdeményezése,
tajékoztatas nytljtasa a szocialis ellatasok biztositasanak feltételeirdl,
segiti a tamogatd, nsegité csoportok szervezését, mikodését,
segitséget nyujt az ellatast igénybe vevének hivatalos tigyei intézéséhez,
javaslatot tesz a fenntarténak a képzés, tovabbképzés rendszerére, szervezésére
vonatkozoan.

Miikddését meghatdrozo jogszabalyok: A feladatellatas folyamata:
o Kérelem beaddsa az intézményvezetd felé — iktatdsa
o [Egészségiigyi igazolds: Az igényldnek vagy torvényes képviselSjének a gondozdsi sziikséglet
vizsgalatdhoz be kell mutatnia a gondozdsi sziikséglet megitélését szolgdld, rendelkezésre dillo
leletek és szakvélemények mdsolatdt vagy a 4. § szerinti igazoldsokat. A
o Ertékels adatlap a gondozdsi sziikséglethez: melynek kitoltésében a hdziorvos, a kezelGorvos,
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a fekvébeteg intézmény orvosa, szakdpoldsi kozpont elldtdsa esetében a kezelSorvos vagy a
fekvBbeteg intézmény orvosa a megjelolt orvosi szakkérdésekben kozremiikodik. -Az értékeld
adatlap hatdlya hatdrozatlan ideig fenndll, azzal, hogy az Szt. 63. $ (7) bekezdés a) pontja
szerinti esetben a gondozdsi sziikséglet vizsgdlatdt ismételten el kell végezni. - Ha a
szolgdltatdst igényld személy egészségi dllapota vagy személyes koriilményei a szolgdltatds
halaszthatatlan biztositdsdt teszik sziikségessé, a hazi segitségnyujtds legfeljebb 30 napos
id6tartamra akkor is nytjthaté, ha a gondozdsi sziikséglet vizsgdlata még nem fejezddott be,
majd annak kitoltése az intézményvezetd részérdl
e Dontés a jogviszony létrehozdsdrdl — intézményvezetd hatdskore
o Megdllapodds megkotése, az elldtds megkezdésekor
o Gondozdsi tevékenység végzése — gondozond feladatkire
e Az igénybevevokrél papir alapu nyilvantartist vezetése, a Szt. 20. § -ban foglaltaknak
megfelelden, illetve
e orszagos elektronikus TAJ alapon.
Telepiilésiinkdén a jelz6rendszeres hézi segitségnyujtasat egy gondoz6 végzi, kiilsn megallapodas
szerint a jelzérendszert biztosité szolgaltatoval.

Etkeztetés

Etkeztetés célja: Az étkezetés szolgaltatas biztositisaval az intézmény célja, hogy a kozség teriiletén
él6 idések és mas okbol raszorulok szaméra valtozatos, kiegyensilyozott étkezési lehetséget
biztositson. Az intézmény az étkeztetés keretein beliil napi egyszeri meleg €lelmet biztosit azok
szdméra, akik a telepiilésen élnek és hétranyos helyzetiik miatt ezt Snmaguk részére nem képesek
biztositani.

A Szocidlis Alapszolgéltatasi Kozpont szociélis étkeztetés keretében legaldbb napi egyszeri meleg
ételt biztosit azoknak a személyeknek a szaméra, akik azt onmaguknak illetve 6Snmaguk s ellatottjaik
részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Az intézményi téritési dijakra Szabadkigyos Kozség Képvisels - testiiletének, a szocidlis
alapszolgaltatis igénybevételérél sz6l6 mindenkor hatalyos helyi rendeletében foglaltak az
iranyadok.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

koruk,

egészségi allapotuk,

fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik, vagy
hajléktalansaguk miatt.

YVVVYY

A szocidlis étkeztetés, taplalkozastél elvonatkoztatott masik hatdsa, hogy oldja az elszigeteltség,
elzartsag érzését, a napi kapcsolat biztonsagot jelent az ellatott szamara. Az id6sek, egyediil €16k
szémara napi rendszeres programma valik ez ebéd elszallitasa az intézménybdl, vagy az ebédet
szallit6 érkezése.

A szocialisan raszorultak széma telepiilésiinkon altaldban 35-40 f6, legfoképpen életkori és anyagi
sajatossagaik miatt, egyediil €lok, negyedrészben egészségkarosodasa végett, akik fiatalabbak,
csekély része fogyatékossiga miatt. Azon elldtottak, akik 40-60 életév kozott veszik igénybe az
ellatast, valamilyen betegségbol kifolydlag illetve nellatasra képtelenek, illetve kevés a jovedelmiik.
Az étkeztetés miikodésének megvalosuldsa vasérolt étkeztetés keretén beliil biztositott, melyet Béres
Gyorgy Kft., 5600 Békéscsaba, Csorvdsi ut 1. biztosit. Az étel kiadagolva érkezik az ellatottak sajat
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ebédhorddjaban. Elvitelére és kiszallitisara a kdzpontban van lehetség, innen keriil kiszallitasra
mely a kozfoglalkoztatottak sajat kerékpérjaval valosul meg. Ritka esetben az ételt a gondoz6 viszi
ellatottjahoz, akiket etetni is kell. Az ételt 11. -12 ig tudjak elvinni az ellatottak, illetve kiszallitani a
munkatarsak.

Az étkeztetésért felels asszisztens és az ellatottak kozott személyesen vagy telefonon torténik az
aktualis igénybevételi véltozas bejelentése, illetve az ételt biztositd szolgaltatd kozott.

Minden szerdén érkezik a kovetkezé heti étlap, melyben harom féle meniib6l tud az ellatott
vélasztani.

A téritési dij fizetése, targyhénapot koveté hoénap 10. napjaig torténik. A hénap elején minden
igénybevevd megkapja, az aktualisan fizetendd Osszeget, amit kell fizetnie, ezt kévetden az eldre kiirt
befizetési napon teljesiti kotelezettségét.

Az asszisztens, az 1/2000. (I. 07.) SzCsM rendelet 4. sz. melléklet szerinti igénybevételi naplét
vezeti.

A szocidlis étkeztetés alapszolgaltatas biztositasival az egeészségligyi allapot szinten tartasa varhato,
ugyanis a napi egyszeri meleg 8 étkezéssel véltozatosabb, kiegyensulyozottabb, ezaltal
egeszségesebb étrend biztosithatd. Ez hosszabb tavon betegségmegel6z6 hatdsu, az egészségiigyi
vagy szociélis okokbol kialakult alultaplaltsidg megel6zhetd.

A szolgaltatas igénybevétele

Az igénybevétel kérésre (6nként, hozzatartoz6, orvos) - az Adatlap kitoltésével - indul, melynek
kiegészitéje egy részletes t4jékoztatss a szolgltatds nyujtisarél, annak megismerésének és
tudomasulvétel, illetve jovedelem nyilatkozat kitoltésével. Amennyiben egészségiigyi okbél igénylik
az €tkeztetést, orvosi igazolas is keriil kitoltésre.

Ha a kérelmez6 viéllalja az intézményi téritési dij megfizetését az intézményvetbje és az ellatott
megallapodast két, melyben rogzitik az ellatas kezdd id6pontjat.

Amennyiben nem vallalja a kliens a téritési dij megfizetését, az intézményvezetd személyi téritési
dijat allapit meg részére, majd megkotik a megéllapodast.

A szolgaltatds igénybevétel kérelem benytjtds munkanapokon, hétfétél péntekig lehet igénybe venni
az igényl6 Altal valasztott napokon. A megrendelt étkezést el6z6 nap 8 *ig lehet lemondani. Az

ellatott biztositja a megfeleld mennyiség és mindségli ételhorddkat.

A szolgaltatasért fizetendo téritési dij

A fenntarté a személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis ellatasért téritési dijat (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij) allapit meg a fenntartd onkorményzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C.
§-a, illetve a 2011. janudr 1-jét megelézden hatalyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerint.

A szocidlis alapszolgéltatas személyi téritési dijanak megallapitdsdnal a szolgéltatast igénybe vevd
személy rendszeres havi jovedelmét, kell figyelembe venni. Mind az intézményi téritési dijat mind a
szemelyl téritési dijat étkeztetés esetén ellatasi napra, vetitve kell meghatarozni.

A személyi téritési dij az ellatott jovedelmének meghatarozott része, mely nem haladhatja meg az
ellatast igénybe vevd jovedelmének 30%-at étkeztetés esetén, 25%-4t hazi segitségnyujtas, a két
szolgaltatas egyidejli igénybevétele esetén a 30 %-at. Osszege nem lehet t5bb mint az intézményi
téritési dij.

A kotelezett altal fizetendd személyi téritési dij Osszegét az intézményvezetd konkrét &sszegben
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allapitja meg, és arrdl az ellatast igénylét az ellatds igénybevételét megelbzden, és a megdllapodas
mellékletében irdsban tdjékoztatja.

A fenntart6 ingyenes ellatisban részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik

Miikodését meghatarozd jogszabalyok: A feladatellatés folyamata:
e Kérelem beadésa az intézményvezetd felé — iktatasa
e Jovedelem nyilatkozat
e Dontés a jogviszony létrehozasarol — intézményvezetd hataskore
o Megallapodas megkotése, az ellatds megkezdésekor
e Gondozasi tevékenység végzése — gondozond feladatkore

Az igénybevevokrél papir alapi nyilvantartast vezetése, a Szt. 20. § -ban foglaltaknak
megfelelden, illetve
e orszagos elektronikus TAJ alapon.

Megsziinés modja:

o az intézmény jogutéd nélkiili megsziinésével,
o ajogosult halalaval;
o amegallapodas felmondasaval.

Szakmai kapcsolatok, mds intézményekkel torténd egyiittmitkodés médja

Intézmény aktiv kapcsolatot a kozség egészségiigyi intézményeivel. Az alapellatasok vonatkozasaban
elsédleges szakmai kapcsolata van mint,

Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Irodaja

Azon raszoruloknak, akiknek a pénzbeli vagy természetbeni juttatdsokon feliill mas segitségre is
sziikségiik lehet, a munkatérs az intézménytink felé iranyitja, illetve az ligyfél adatainak megadasaval
segiti a kapcsolatfelvételt. Illetve ha az intézményiinkben olyan raszoruld kéri segitségiinket, akiknek
a pénzbeli vagy természetbeni juttatasokon feliil mas segitségre is sziikségiik lehet, a munkatarshoz
iranyitjuk.

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat

A szolgalat munkatarsai, amikor kapcsolatba kertilnek olyan raszorulokkal, akiknek étkeztetésre vagy
hézi segitségnyujtasra van sziiksége, az intézmeny munkatérsai konzultdlnak a tovabbi
segitségnyijtas lehetdségeirdl.

Hazi orvosok

Az orvosok alapellatas szempontjabol a jelzérendszer fontos elemét jelentik, sok esetben a hézi orvos
talalkozik elészor a korhazbol kikeriils, vagy megromlott egészségi allapotu iddssel, €s a hazi orvos a
betege koriilményeit ismerve tudja ajanlani az intézmény altal nyujtott hazi segitségnyujtast, vagy
jelzi az intézményvezeté felé a rdszoruld kilétét. A hazi orvosok gyakran taldlkoznak betegeik
ellatasa soran a hazi gondozé munkatarsakkal gyogyszerek feliratdsa, vagy a beteggel kapcsolatos
konzultaci6 kapcsan. A hazi segitségnyijtds min6ségi szinvonaldnak a megtartasaban kiemelt helyet
foglal el a hazi orvosokkal valé folyamatos egyiittmiikodés.

Egyiittmiikodés modja
> Helyi szinten személyes taldlkozassal, kolcsonds latogatassal, emailon, telefonon. Az
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egylittmiikodés alapjanak, modjanak tisztizésa, a szitkséges adminisztracios rend kidolgozasa,
az esetleges nyomtatvanyok elkészitése céljabol.

> Esetmegbeszélés a jelz6rendszeri tagokkal, a problémar6l, rendszerint a védéndvel,
héziorvosokkal, ifjusdgvédelmi feleléssel. Szakmakézi megbeszélés, esetkonferencia,
jelzérendszeri talalkozé is sziikség esetén.
A hazi orvosok az alapellatds szempontjabél a jelzérendszer fontos elemét Jelentik, hisz sok esetben a
hézi orvos talélkozik el8szor a kérhazbol kikeriild, vagy megromlott egészségi allapott idéssel, és a
hézi orvos a betege koriilményeit ismerve tudja ajanlani az intézmény altal nyujtott hazi
segitségnyjtast, vagy jelzi az intézményvezeté felé a raszoruld kilétét. A hézi orvosok gyakran
talalkoznak betegeik ellatasa sordn a hazi gondozé munkatarsakkal gyogyszerek feliratdsa, vagy a
beteggel kapcsolatos konzulticié kapcsdn. A hazi segitségnytjtds mindségi szinvonaldnak a
megtartasaban kiemelt helyet foglal el a hazi orvosokkal valo folyamatos egyiittmiikdés.

> Mas intézményekkel t6rténd kapcsolatatartésra jellemzd a telefonos, és irasos forma.

6. A szolgiltat6 intézmény szolgaltatisarol sz6lé tajékoztatas helyi modja

A tajékoztatas helyi mddja:
e Kabel TV
® Kroénika cimii helyi tjsdg

8. Az igénybe vevik és a személyes sondoskoddst végz6 személyek jogainak védelmében
kapcsolatos szabalyok

Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatinak védelme, valamint maganéletével kapcsolatos
titokvédelem.

Az ellatottak és a szocialis szolgéltatast végzok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

Ellatottak jogai

* A személyes gondoskoddast nyujté szociélis intézményi ellatast igénybe vevd ellatottnak joga
van szocidlis helyzetére, egészségi és mentalis allapotdra tekintettel a szocialis intézmény
altal biztositott teljes korii ellatdsra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete vagy
allapota alapjan az egyéni elltast, szolgéltatas igénybevételére. Az alapellatasban részesiild
szamara az igénybe vett ellatadshoz kapcsolodo, az e torvényben meghatarozott 4ltalénos vagy
specidlis jogokat is biztositani kell.

® A szocidlis szolgaltatdsok biztositdsa soran tilos a hétranyos megkiilonboztetés barmilyen
okbol: igy kiiléndsen az ell4tott neme, vallasa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, politikai vagy
mas véleménye, kora, cselekviképességének hidnya vagy korlatozottsaga, fogyatékossaga,
sziiletési vagy egyéb helyzete miatt.

e Az cllatdst igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve térvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatdrozott esetekben és feltételek
mellett lehet vizsgalni.

* Az ellatast igénybe vevbnek joga van az intézmény miikodésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az intézmény
vezetdje évente tdjékoztatot készit az intézmény gazdalkodasardl és azt az intézményben j6l
lathatd helyen kiftiggeszti, illetve sziikség esetén széban ad tajekoztatast az ellatast igénybe
vevl részére. A tajékoztaté tartalmazza:

- az intézmény miikodési koltségének Gsszesitését,
- azintézményi téritési dij havi 6sszegét,
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- az egy ellatottra jutd havi 6nkoltség 6sszegét.

° A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmény az altala biztositott
szolgéltatast olyan mddon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevoket
megilletd alkotmanyos jogok maradéktalan és teljes korii tiszteletben tartdsdra, kiilonos
figyelemmel

- az €lethez, emberi méltésaghoz,
- a testi épséghez
- testi — lelki egészséghez valo jogra.

e Az ellatast igénybevevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljards sordn kiilonos figyelmet kell forditani arra,
hogy az ellatast igénylé adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza. Az
intézményvezetd koteles biztositani tovabba, hogy az intézményi elhelyezés soran az ellatott
egészségi allapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival kapcsolatos
informéciokrol mas ellatast igénybe vevo, valamint arra illetéktelen személy ne szerezhessen
tudomast, kiilénos figyelemmel az ellatast igénybe vevd szocidlis raszorultsaganak tényre.

e Amennyiben az ellatast igénybe vevo egészségi allapotanal vagy egyéb koriilményeinél fogva
kozvetlenil nem képes az illetékes szervek megkeresésére, az intézményvezetd nyujt
segitséget ebben, illetve értesiti az ellatott torvényes képvisel6jét, vagy az ellatott jogi
képvisel6t az ellatott jogainak gyakorldsdhoz sziikséges segitségnyujtas céljabol.

e Az intézményvezetd 15 napon beliil koteles a panasztevét irdsban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérdl. Amennyiben az intézményvezetd hataridében nem intézkedik,
vagy a panasztevl nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott 8
napon beliil, a fenntartéhoz fordulhat fogorvoslattal.

Az ellatott jogi képviseld:
Az ellatottjogi képviseld feladatai az Szocidlis Torvény alapjdn

. segiti az elldtdst igénybevevdt, torvényes képviselGjét az elldtdssal kapcsolatos kérdések,
problémak megolddsdaban, sziikség esetén segitséget nyujt az intézmeény és az elldtott kozott kialakult
konfliktus megolddsdaban,

. segit az elliatdst igénybe vevonek, torvényes  képviselojének  panasza
megfogalmazdsdaban, kezdeményezheti annak kivizsgaldsat az intézmény vezetdjénél és a
fenntartondl,  segitséget  myujt a  hatésdgokhoz  benyijtandé  kérelmek,  beadvdnyok
megfogalmazdsdban,

“ megkeresésre, illetve sajdat kezdeményezésre tdjékoztatdst nyujthat az elldfottakat érinté
legfontosabb alapjogok tekintetében, az intézmény kotelezettségeirdl és az elldatdst igénybe vevioket
érintd jogokrdl,

o a jogviszony keletkezése és megsziinése, tovdbbd az dthelyezés kivételével eljarhat az
intézményi elldtassal kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél, femntartdjandl, illetve az arra
hatdskorrel és illetékességgel rendelkezd hatosdgndl, és ennek sordn - irdsbeli meghatalmazas
alapjan - képviselheti az elldtdst igénybevevot, torvényes képviselojét,

. az intézmény vezetdjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan tdjékoztatia a szocidlis
intézményekben foglalkoztatottakat az elldtottak jogairdl, tovdabba ezen jogok érvényesiilésérdl és a
figyelembevételérdl a szakmai munka sordn,

. intézkedést kezdeményezhet a fenntartondl a jogszabdlysértd gyakorlat megsziintetésére,

. észrevételt tehet az intézményben folytatott gondozdsi munkdra vonatkozoan az intézmény
vezetdjénél,

. amennyiben az  elldtottak  meghatdrozott  korét  érintd  jogsértés  femndlldsdt
észleli, intézkedés megtételét kezdeményezheti a hatdskorrel és illetékességgel rendelkezd hatdsdgok
felé,

. a korldtozo intézkedésekre, eljardsokra vonatkozo dokumentdciot megvizsgalhatja.
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Az elldrottiogi képviseld az Szocidlis Torvényben meghatdrozott feladatainak elldtdsa sordn

e az dltaldnos tdjékoztatdsi kotelezettségen tilmenden tovabbi tdjékoztatdst nyujt az elldtott
részére az érintett szolgdltatondl alkalmazott gyakorlatrdl,

o [Idjékoztatja az elldtottat, torvényes képviseldjét, hogy panaszdat mely személy vagy szerv
részére tovabbithatja, tovabbd a kialakult konfliktus rendezése érdekében az érintettek bevondsdval
egyeztetést tarthat,

o folyamatosan tdjékoztatdst myujt az elldatott, valamint a térvényes képviselje részére a
meghatalmazads alapjan megtett intézkedésekrdl, eljdrdsi cselekményekrdl, a kivizsgdlds aktudlis
helyzetérdl, a lehetséges jogorvoslati, illetve egyéb panasztételi lehetéségekrdl,

o tajékoztatdst kérhet a szolgaltaté képviseldjétdl az elldatdssal osszefiiggésben alkalmazott
gyakorlatrél, tdjékozodik arrdl, hogy a szakmai feladatok elldtdsa megfelel-e a jogszabdlyokban
meghatdrozott feltételeknek,

o [Idjékoztatdst kérhet az alkalmazott korldtozo intézkedések okairdl, el6zményeirdl, és sziikség
esetén javaslatot tehet a korldtozo intézkedéssel dsszefiiggd szolgdltatéi  gyakorlat szakmai
tartalmdra vonatkozoan.

A szocidlis szolgéltatast végzdk jogai és kotelességei:

e Esetiikben biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolédé megbecsiilést megkapjak,
tiszteletben tartsdk emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék,
valamint a munkaltaté megfelelé6 munkavégzési koriilményeket biztositson szdmukra.

e A dolgozok kozfeladatot ellaté személynek mindsiilnek.

e Joga van megtagadni az ellatdst, ha az igénylé problém4ja nem a szolgalat kompetenciajaba
tartozik vagy az altala kért szolgaltatas jogszabalyba, vagy szakmai szabdlyba iitkozik, az
ellatotthoz fiz6d6 személyes kapcsolata miatt, ha sajat egészségiigyi allapota vagy egyéb
gatld kortlmény kovetkeztében az ellatasra fizikailag alkalmatlan, ha az ellatott
egyluittmiikodési kotelezettségét sulyosan megsérti, ha sajat életét és testi épségét a gondozott
ellatasa veszélyezteti.

e A szolgdlat munkatarsa a gondozott ellatasat csak akkor tagadhatja meg, ha ez az ellatott
egészségi, pszichés allapotdt kérosan nem befolyasolja, és a gondozott ellatasardél maés
szakember bevonasaval, esetatadas keretében gondoskodik.

e Jogosult és koteles szakmai ismereteinek — a szakma mindenkori fejlédésével 6sszhangban
torténd — folyamatos tovabbfejlesztésére.

e A szolgéalat munkatdrsa koteles tevékenységét a hatalyos jogszabalyok és a szakmai szabalyok
szerint végezni, tiszteletben tartani az ellatott személyiségét, méltosagat, jogait €s
onrendelkezését, figyelembe venni egyéni igényeit és sziikségleteit, aktudlis allapotat,
életkorat, képességeit és készségeit, amennyiben nyilvanossag el6tt szdl, illetve nyilvanos
tevékenységet vallal, minden esetben kozli, hogy egyéni minbségben, vagy szervezet
megbizasabol cselekszik.

e A szolgéltatds biztositdsa sordn nem megengedett hatranyos megkiilonboztetés barmilyen
okbdl, igy kiilonosen az ellatott neme, valldsa, nemzeti-, és etnikai hovatartozasa, politikai
vagy mds véleménye, kora, cselekvOképességének hidanya vagy korlatozottsaga,
fogyatékossaga, sziiletési vagy egyéb helyzete miatt.

9. A szolgaltatast nvujtok folvamatos szakmai felkésziiltségének modja, formai

2001. januar O01-t8l a szocidlis agazatban is bevezetésre keriilt a szakmai feladatokat ell4to
személyek kotelezd tovabbképzése €s mikddési nyilvantartasba vétele.

A 8/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet (a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak
miikodési nyilvantartdsardl) kimondja, hogy a személyes gondoskodast végzé személyek
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adatait miikodési nyilvantartasba kell venni.

A bejelentési kotelezettségnek az intézményvezetd tesz eleget.

A szakmai munkat végzd személy, pedig koteles a miikédési nyilvantartisba vételhez
szilkséges adatokat a munkaba Iépéskor ill. az adatokban bekdvetkezett valtozdsokat €s a
tovabbképzési kotelezettség teljesitését bejelenteni az intézményvezetonek.

A képesités nyilvantartas adattartalma:

- a személyes gondoskodast végzd személy neve (leanykori név,) sziiletési helye és ideje, anyja
neve,

- a munkahely pontos megnevezese,

- a betsltott munkakdr megnevezése, a foglalkoztatas kezdd idépontja,

- a megszerzett szakképesités megnevezése, az ezt igazolé oklevél, bizonyitvany szama, a
kiallitas helye, valamint a kiallité intézmény megnevezése,

- a tovabbképzésre elvégzésének, ill. szakvizsga letételének adatai.

A 9/2000.(VIIL.4.) SzCsM rendelet (a személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzesérdl €s
a szocidlis szakvizsgardl) értelmében a személyes gondoskodast végzd személyek folyamatos
mindsitett tovabbképzésen kotelesek részt venni.

A tovabbképzesi idoszak tartama: 4 év.
Egy tovabbképzési idészak alatt a felséfoku végzettségiiknek 80, egyéb szakképesitésiicknek 60
kredit pontot kell szerezniiik min6sitett tovabbképzési programokon, melyek a kovetkezok:

- tovabbképzés céljabol szervezett tanfolyam,

- szakmai személyiségfejleszto foglalkozés,

- szakmai tanacskozas,

- kiilfoldi vagy hazai tanulményut.
A tovabbképzési pontérték teljesitéséhez legalabb egy tovabbképzés céljabol szervezett tanfolyamon
valé részvétel sziikséges.
Megsziintethetd annak a szakembernek a munkaviszonya, aki a tovabbképzési kotelezetts€gét nem
teljesiti a hétéves ciklus alatt.
Az intézményvezetd koteles éves tovabbképzési tervet késziteni, és a munkaltatd koteles az éves
tovabbképzési tervben szerepld munkavallalo szamara a tovabbképzésen valé részvétel idejére
munkaid6-kedvezményt biztositani.

A tovabbképzési kotelezeltség teljesitésének mérése pontozdssal (a tovabbiakban: tovdbbképzési
pontérték) torténik.

A tovdbbképzésre kotelezettnek egy tovibbképzési iddszak alatt felsdfokii végzettség esetén 80, egyéb
szakképesités esetén 60 pontot kell megszereznie.

Az eldirt tovdbbképzési pontok

a) legalabb 20%-at kitelezd tovdabbképzés és

b) legaldbb 40%-dt a tovabbképzési idlszak kezdénapjan betoltott  munkakorhoz  kotott
tovabbképzés teljesitésével kell megszereznie.

A személyes gondoskoddst végzd személy.: az a személy, aki

a) képesitéshez  kotott  tevékenységet  fodlldsban, munkaviszonyban vagy kézalkalmazotti
Jjogviszonyban, nevelBsziildi foglalkoztatdsi jogviszonyban vagy egyéni vdllalkozds keretében végez,
és

b) a képesitési eldirdsoknak megfeleld szakképesitéssel rendelkezik;

4.2 kotelezd tovdbbképzés: olyan szakmai tovdbbképzés, amely a teljes dgazat tekintetében
sziikséges, lényeges alapkompetencicdk megszerzésére irdnyul,
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3.~ munkakorhoz kotott tovdabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely az adott munkakorhéz,
illetve az adoit munkakor esetében érintett elldtotti  csoportokhoz kapcsolds  specidlis,
modszerspecifikus ismeretek megszerzésére iranyul;

6.= vdlaszthatd  tovabbképzés: olyan szakmai  tovibbképzés, amely az egyéni érdeklGdés
Jigyelembevételével az inismeret, az egyéni kompetencidk vagy egyéb specidlis ismeretek
megszerzését célozza.

A tovabbképzési iddszak kezdénapjin az 1/A. szdmii melléklet szerinti munkakort betéltd
tovibbképzésre kitelezettnek (a tovdabbiakban: munkakérhoz kotott tovabbképzésre kotelezett) a

tovibbképzési kotelezettsége teljesitéséhez a 3. § (2), illetve (3) bekezdésében elGirt tovdbbképzési
pontok

a) legaldbb 20%-dt kotelezd tovdabbképzés és

b) legaldbb 40%-dt a tovdbbképzési idlszak kezdSnapjin betoltott munkakorhoz kotott
fovabbképzés teljesitésével kell megszereznie.
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ELOTERJESZTES 3 SIEAS 2
Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2020. szeptember 24 -i iilésére
Targy:_téritési dij megallapitasa
Eléterjeszté: jegyzo
Elokészito:
Fenntart6 részérdl: Zatyké Katalin jegyz6, Vatran Eva pénziigyi
csoportvezeto,
Intézmény részErdl: Siiliné Forré Zsuzsanna SZAK intézményvezetd

Az elbterjesztést elozetesen véleményezi: Szocialis és Pénziigyi Bizottsag

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIl. tdrvény (a tovabbiakban
Szt.) 115. § (1) bekezdése szerinti intézményi téritési dijat a fenntarto targyév aprilis 1-jéig
allapitja meg. Ebbol eredden minden év aprilis 01-je elétt az intézményi téritési dij dsszegét
feliil kell vizsgalni, és a 13/2019. (X1.29) sz. onkormanyzati rendelet 3. szami mell€kletét
modositani sziikséges.

A szocialis intézményekben alkalmazand¢ téritési dijak meghatarozasarol szolo jogszabalyi
elirasoknak megfelelden minden évben sziikséges a szocidlis alapszolgaltatasok
igénybevételére vonatkozo téritési dijak attekintése és targyévre torténd megallapitisa. Az
eléterjesztés melléklete az intézményi téritési dijak kiszamitdsat mutatja be. Az
alapszolgaltatasok téritési dijairdl a szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993.
évi II1. térvény (a tovabbiakban: Szt.), és a 29/1993. (II. 17.) Korm. Rendelet a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok téritési dijarol (tovabbiakban: Rendelet) rendelkezik.

Szabadkigyés Kozség Onkorményzata a Szocialis Alapszolgaltatisi Kozpont éltal az
alabbiakban felsorolt személyes gondoskodast nytjto ellatasokat biztositja:

s ¢étkeztetés

= hazi segitségnyujtas

= csalad és gyermekjoléti szolgalat.

A téritési dijak megallapitdsanak szabalyait a fenti rendelet és torvény szabdlyozza. A
Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont altal ellatott feladatok koziil a kovetkezdknél sziikséges
téritési dijat megallapitani:

- étkeztetés

- szocialis segités

29/1993. (II. 17.) Korm. Rendelet
2. § (1) alapjan
., A fenntartd a személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatasért téritési dijat (a

tovabbiakban: intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben, a
fenntartd dnkormanyzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. januar 1-



Jét megel6zden hatalyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megallapodasban (a tovabbiakban
egyltt: megallapodas) foglaltak szerint kell megfizetni.

3.§ .8 (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat
a) étkeztetés esetén ellatasi napra,

b)— hazi segitségnyijtas esetén gondozasi 6rara, kell meghatirozni.

(4) bekezdése alapjan az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos
cimleti érmék bevonasa kovetkeztében sziikséges kerekités szabélyairdl szolo 2008. évi II1.
torvény 2. §-anak megfeleld modon kerekitve kell meghatarozni.

A téritési dijak megallapitasanak szabalyai:

Az Szt. 92/B. § (1) bekezdés a) pontja szerint:
»A személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmény dllami fenntartdja konkrét Gsszegben
meghatdrozza az intézményi téritési dijat.”

Az Szt. 115. § (1) bekezdése szerint:

(1) Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodds korébe tartozé szocidlis elldtasok
ellenértékeként megdallapitott ésszeg (a tovdabbiakban: intézményi téritési dij). Az
intézményi téritési dijat a fenntarto targyév dprilis 1-jéig dllapitia meg. Az intézményi
téritési dij Osszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoltséget. Az intézményi
téritési_dij év_kozben egy alkalommal korrigdlhatd. Az intézményi téritési dijat
integralt intézmény esetében is szolgdltatdsonként kell meghatdrozni, ilyen esetben az
onkoltség szamitasa sordn a kozos koltségelemeket a szolgdltatdsonkénti kozvetlen
koltségek aranydban kell megosztani.”

A Szt. 116. § bekezdése alapjan:
A szocidlis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal a szolgéltatast igénybe
vevo személy rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni.
A személyi téritési dij - nem haladhatja meg a jovedelem
a)30%-at étkeztetés,
b 25%-4t hazi segitségnyujtas,
c¢) 30%-at, ha a hazi segitségnytijtas mellett étkezést is biztositanak.

Téritési dij:

Az intézményi téritési dij meghatarozasardl a telepiilési 6nkormanyzat rendeletet alkot. A
Szabadkigy6s Kozség Onkormanyzata fenntartasaban mikddo, szocidlis alapszolgaltatasokat
biztosité Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpont, intézményi téritési dijait az Onkormaényzat
szocialis alapszolgaltatasok igénybevételérol és téritési dijakrol sz616 rendelete tartalmazza.
Fentiek alapjan tehat a téritési dij megallapitisa a fenntarté hatiskore azzal, hogy a téritési
dijakrol az 6nkormanyzat képvisel6-testiilete rendeletet alkot.

Ezen jogszabélyi eléirdsoknak megfelelden az Szabadkigyos Onkormdnyzatanak pénziigyi
vezetje €s Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont vezetbje elkészitette a szolgaltatasi
onkoltségszamitast és javaslatot tett az ezen alapulo téritési dijakra, melyek 2020. oktdber 1-
Jét0l 1épnek hatalyba.



Az intézményi téritési dij osszege az Szt. korabban hivatkozott 115. § (1) bekezdése szerint
nem haladhatia meg a szolgdltatdsi _onkoltséget. Az onkoltséget olyan esetben kell
alkalmazni, ahol a feladatellatas folyamatos volt, tehat a bazis adatok rendelkezésre allnak.

Az eléz6 évek gyakorlatanak megfelelden az allami normativa ¢s a koltségnovekedés varhatd
alakuléasat és hatasat az alapszolgéltatasra az aldbbiakrol tajékoztatjuk.

Szocidlis étkeztetés esetén:

Intézményi miikodési koltség adott évben: 11. 298. 020 Ft/év
Az évi ellatasi napok szama véarhatéan: 249 nap/év

Ellatottak szama: 40 f6

Eves szinten:

Intézményi miikodési koltség / éves ellatasi napok szama: 45.373 Ft/f6/év

Ellatasi napra:

Intézményi milkodési koltség / éves ellatasi napok szama: 45.373/ 40 =1.134 Ft/f6/nap

Feladatfinanszirozas:

Az éves allami normativa Ft/f6/év: 65. 360 Ft/év/f6

Az éves feladatfinanszirozas Ft/fé/nap (65.360/249) = 262Ft/f6/nap
(Egy ellatasi napra juté allami tamogatés 249 nap figyelembe vételével)

Etkeztetés dija (szallitas nélkiil) 2020 évben:

Eves tervezett 2000. évi C tv. 78-80. § sz. | |

koltségek szallitasi dij nélkil (nettd Osszeg | 11 298 020 Ft/év
7F7t/eV) | ‘
‘ 1 ‘
| Eves ellatasi napok szama (nap/év) | 7 ~ 249napev. “
Ev egy napra vetitett szamitott 6nkéltség ‘
(Fthap) g TR . 11 e i 2
Eves allami tamogatas osszege egy eIIatott ‘
? utan (Ft/fé/ev) ~ 65.360 Ft/félev |
' Eves tervezett allami tamogatas (Ft/év) i

(Evre tervezett ligenybe vevok szama fdé/év) - 2.614. 400 Ftlev

Evgs étkezési napok szama (nap/év) | 249 nap/ev

Evre egy napra vetitett allami tdmogatas

Osszege (Ft/f6/nap) % o262 Fiff6/nap A
Eves szamitott intézményi téritési dij netto

ésszege szallitési dij nélkdl (Fnap) . 872 Fthap
Eves szamitott intézményi téritési dij AFA-val

novelt ésszege (Ft/nap) 872 Ft/nap

Megallapithaté adott évi intézményi
téritési dij (Ft/nap) AFA-val nébvelt 870 Ft/nap

kerekitett osszege

‘Javasolt adott évre intézményi téritési du:‘?f
(Ft/nap) AFA-val névelt 6sszege b s

. 650Ftnap




Személyi gondozas és Szocialis segités

Intézményi miikodési koltség 13. 359. 334 Ft/év
- személyi gondozasban adott évben: 10. 773. 656 Ft/év
- szocialis segitésben: 2.585.677 Ft/év

Evi tervezett gondozasi orak szdma
- személyi g. (252%22 {9 ellatotti szam) : 5544 ora/év
- szocialis segitésben: 313 dra/év

Feladatfinanszirozas:
Eves szinten:

- személyi gondozasban 2020 évre tervezett allami tamogatas: 330. 000 Ft/fé/év
2020 évre tervezett ellatotti 1étszam: 22 F6/év

- szocialis segitésben 2020 évre tervezett allami tamogatés: 25. 000 Ft/fé/év
2020 évre tervezett ellatotti 1étszam: 5 Fé/év

Hazi segitségnyuijtas

©2020. éviszemélyi  2020. évi szocialis
gondozas segités

2020 évi tervezett 2000. évi C tv. 78-  10. 773. 656 Ftév | 2.585.677 Ftléev
- 80. §sz kdltségek (Ft/év) |
12020 évi tervezett gondozasi orak ' - ]
' szama (6ra/év) 252 éra *ellatotti szam | 5540 ora/ev i 310 ora/év
1*26270‘ évi egy gondozasi orara vetitett e e R LT
' szamitott 6nkoltség (Ft/6ra) ; 1945 Ft/6éra ’ 8340 Ft/év
| | | |
2020 évre az allami tamogatasweayw ~330.000 Ft/év ‘ 25.000 Ft/év "—w;
fore (Ft/ev) ‘ |
12020 évi tervezett ellatotti létszam 22 fé/év | 5f6/év |
- (fo/év) ‘ 1
L ) A | R
2020 évi tervezett allami tamogatas 7.260. 000 Ft/év 100.000 Ft/év
~ 6sszege (Ft/év) ‘
12020 évi tervezett gondozasi orak | -
szama (6ra/év) s 5544 ora/ev 313 ora/ev
Egy gondozasi orara vetitett allami Fl R
tamogatas 6sszege (Ft/6ra) 1. 310 Ft/éra | 319 Ft/6ra
12020 évi szémitott intézményi teritési ’
dij Osszege (Ft/6ra) (az odradij AFA Ft/6ra Ft/6ra
mentes) ‘
2020 Evre az intezményl teritesi dij | . T

Osszege (Ft/ora) kerekitett 6sszeg 635 Ft/ora 8021 Ft/ora

‘Javasolt 2020 évn mtezmenyl téntéSI du o

(Ftlnap) osszege

tasarol késziilt

Kérem a tisztelt Képviselo- testuletet hogy az 1ntezmeny1 téritési dijak szar
eldterjesztést megtargyalds utan fogadja el.



ELOTERJESZTES

Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
2020. szeptember 24-ei iilésére

A szocidlis alapszolgdltatdsok intézményi téritési dijainak megdllapitdsa

Targy: Rendelet-tervezet a szocialis ellatdsokrol és az egyes szocialis
szolgaltatasokrol, valamint azok téritési dijairél sz6l6 8/2008. (.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Eldterjeszto: jegyz0

El6készito: Zatyko Katalin jegyzd, Vatran Eva pénziigyi vezetd, Siiliné forré Zsuzsanna SZAK
intézményvezetod

Az elbterjesztést el6zetesen véleményezi: Szocialis Oktatasi Kulturalis és Sport Bizottsag
valamint a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az el6z6 évekhez hasonléan a 2020. évben is sziikség van a személyes gondoskodas
korébe tartozo szocialis ellatasok téritési dijainak (a tovabbiakban: intézményi téritési dij) a
megallapitasara. Erre altaldban az év elején kertil sor, azonban a pandémia iddszakéban testiileti
{ilés hijan ez a dontés nem sziilethetett meg, ezért ennek potlasara most keriilne sor.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény (a tovabbiakban
Szt.) 115. § (1) bekezdése szerinti intézményi téritési dijat a fenntart6 targyév aprilis 1-jéig
allapitja meg. Ebbol eredéen minden év aprilis 01-je eldtt az intézményi téritési dij Osszegét
feliil kell vizsgalni. Mivel év elején erre nem volt lehet6ség, most kertiil elSterjesztésre a
rendeletmddositasi javaslat.

A szocilis intézményekben alkalmazandé téritési dijak meghatdrozasarol sz6lo jogszabalyi
eldirasoknak megfeleléen minden évben sziikséges a szocialis alapszolgaltatasok
igénybevételére vonatkozo téritési dijak attekintése és targycvre torténd megallapitasa. Az
elterjesztés melléklete az intézményi téritési dijak kiszamitasat mutatja be. Az
alapszolgaltatasok téritési dijairdl a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993.
évi IIL torvény (a tovabbiakban: Szt.), és a 29/1993. (II. 17.) Korm. Rendelet a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijarol (tovabbiakban: Rendelet) rendelkezik.

Szabadkigyés Kozség Onkormanyzata a Szocidlis Alapszolgiltatasi kozpont altal az
alabbiakban felsorolt személyes gondoskodast nyujté ellatasokat biztositja:

= ¢tkeztetés

» hazi segitségnytjtas

= csalad és gyermekjoléti szolgalat.

A téritési dijak megallapitdsanak szabalyait a fenti rendelet és térvény szabalyozza. A Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kézpont altal ellatott feladatok koziil a kovetkezoknél sziikséges téritési dijat



megallapitani:
- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas

29/1993. (II. 17.) Korm. Rendelet 2. § (1) alapjan

» A fenntarté a személyes gondoskodas korébe tartozéd szocidlis ellatasért téritési dijat (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben, a
fenntarté Snkorményzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. janudr 1-jét
megelézéen hatdlyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megallapodasban (a tovabbiakban egyiitt:
megéllapodas) foglaltak szerint kell megfizetni.

29/1993. (IL. 17.) Korm. Rendelet 3. §. (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési
dijat a) étkeztetés esetén ellatasi napra, b) hazi segitségnytjtas esetén gondozasi 6réara,kell
meghatarozni,

A 3. § (4) bekezdése alapjan az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat kerekitve
kell meghatarozni.

Az igénybevétel szabalyai:

A személyes gondoskoddst nytjto ellatasok igénybevétele onkéntes, kérelemre torténik, melyet
az intézményvezetdjénél kell benyujtani.

A tritésmentesen biztositandé ellatasok kivételével valamennyi személyes gondoskodasi
forma esetén a kérelem elbterjesztésekor be kell nyujtani a jévedelemnyilatkozatot. Hazi
segitségnyujtas esetén még az orvos altal kitdltott orvosi igazolast.

A téritési dijak megallapitdsanak szabalyai:

Az Szt. 92/B. § (1) bekezdés a) pontja szerint:
A személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmény dllami fenntartdja konkrét osszegben
meghatdrozza az intézményi téritési dijat.”

Az Szt. 115. § (1) bekezdése szerint:

»(1) Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodds korébe tartozé szocidlis elldtdsok
ellenértékeként megdllapitott éGsszeg (a tovdbbiakban. intézményi téritési difj). Az
intézményi téritési dijat a fenntarto targyév dprilis 1-jéig dllapitia meg. Az intézményi
téritési dij dsszege nem haladhatia meg a szolgdltatdsi onkoltséget. Az intézményi
1éritési dij év kozben egy alkalommal korrigdlhatd. Az intézményi téritési dijat integrdlt
intézmény esetében is szolgdltatdsonként kell meghatdrozni, ilyen esetben az onkoltség
szdmitdsa sordn a kozos koltségelemeket a szolgdltatdsonkénti kozvetlen koltségek
ardanydban kell megosztani.”

A Szt. 116. § bekezdése alapjan:
A szocidlis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megéllapitasanal a szolgaltatast igénybe
vevo személy rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni.
A személyi téritési dij - nem haladhatja meg a jovedelem
a)30%-at étkeztetés,
b 25%-at hazi segitségnyjtas,
c) 30%-4t, ha a hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak.



Téritési dij:

Az intézményi téritési dij meghatarozasardl a telepiilési onkormanyzat rendeletet alkot. A
Szabadkigyés Kozség Onkorményzata fenntartasaban miik6do, szocidlis alapszolgéltatasokat
biztosité Szocialis Alapszolgaltatisi Kézpont, intézményi téritési dijait az Onkormanyzat
szocialis rendelete tartalmazza.

Fentiek alapjan tehét a téritési dij megallapitisa a fenntarto hataskore azzal, hogy a téritési
dijakrol az 6nkorményzat képviselo-testiilete alkot rendeletet.

Ezen jogszabalyi eléirdsoknak megfeleloen az Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje
elkészitette a szolgaltatasi 6nkoltségszamitast és javaslatot tett az ezen alapul téritési dijakra,

melyek 2020. oktober 1-jété1 1épnek hatalyba.

Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont

Az intézményi téritési dij osszege az Szt. korabban hivatkozott 115. § (1) bekezdése szerint
nem haladhatja meg a szolgdliatdsi onkoltséget. Az dnkoltséget olyan esetben kell alkalmazni,
ahol a feladatellatas folyamatos volt, tehat a bazis adatok rendelkezésre allnak.

Az intézmény az el6zé évek gyakorlatdnak megfelelden tajékoztatasul kiszamolta az dllami
normativa varhaté alakulasat és hatdsat az alapszolgaltatasra.

A szamitds médja megkiildésre Keriilt, amely alapjin az alabbi rendelet médositas
elfogadasat javaslom a Tisztelt Képviseld Testiiletnek:



TERVEZET

Szabadkigyds Onkormanyzat Képviselé-testiiletének /2020.(IX.24.) 6nkorményzati

rendelete

a szocialis alapszolgaltatasok igénybevételérél és a téritési dijakroél szé6lo

13/2019. (XI.29.) szimu 6nkormanyzati rendeletének médositisarél

Szabadkigyos Koézség Onkorményzat Képviselo-testillete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkot6i hataskorében, a szocialis igazgatasrol és a
szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi IIL. torvény 62. § (2) bekezdésében, a 92. §-aban és a
Magyarorszag helyi nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés
8a. pontjaban megallapitott feladatkrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:
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