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Bevezeto

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rend. 3. § értelmében a munkaterv hatdrozza meg az dvodai
nevelési év helyi rendjét. A féigazgatdé a munkaterv elkészitéséhez kikéri a neveldtestiilet €s a
sziil6i szervezet véleményét.

A munkaterv célja az intézmény torvényes miikodésének biztositasa, tervezett, 6sszehangolt
feladatellatassal az intézmény hatékonysaganak novelésével.

A munkaterv teljesitése az intézmény minden dolgozodjara nézve kotelezettség, az abban

tervezettek megvalositdsa munkakori feladat.

A munkaterv érvényessége

A munkaterv hatalya kiterjed a Szabadkigyosi Mesevar Ovoda-Bolcséde intézménnyel
jogviszonyban all6 személyekre, valamint mindazokra, akik az intézményi ellatast igénybe

veszik.
Intézményi tipus

Nkt. 20. § (1) * A tobbcélua koznevelési intézmény lehet *
b) 6voda-bolcsdde,
(12) * Ovoda-bolcséde szervezeti és szakmai tekintetben 6nallo intézményegységek keretében

ovoda és bolcsdde feladatait latja el.



Jogszabalyok

2021. évi LII. torvény az egyes koznevelést érintd torvények modositasarol

A Korméany 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjardl sz6lo 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes
koznevelési targya korméanyrendeletek modositasarol

Beliigyminisztérium altal kiadott 27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév
rendjérdl

2023. évi LII. torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol (Puétv.)

401/2023.(V111.30.) Korm.rendelet A pedagogusok 1j életpalyajarolszol62023. évi LII.
torvényvégrehajtasarol (hatalyos2025.07.01-t6l)

402/2023.(VIIL.30.) Korm.rendelet a pedagdgusok uj életpalydjarol szolo torvény
szerinti felzark6zo ¢és kedvezményezett telepiilések listajarol, valamint egyes
kozneveléssel dsszefiiggd kormanyrendeletek modositasarol

229/2012.(V111.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol
20/2012.(V111.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérodl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

331/2023. (VIL 19.) 19. Korm. Rend. egyes fels6oktatési, kdznevelési és innovacios
targyu kormanyrendeletek modositasarol

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékesseégérol
328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrdl, 2011. évi CLXXIX. Torvény a
nemzetiségek jogairdl, 2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas
egészseégligyi eldirasokrol

18/2024. (1V. 4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérol

2011. évi CXC. torvény a koznevelésrol
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Készitette Farkas Maria, az intézmény
foigazgatoja a nevelOtestiilet

bevonasaval

P.H. Farkas Maria

Legitimacios zaradék

20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 3. § (1)

bekezdése alapjan a neveldtestiilet vélemeényt nyilvanitott

Szaboné Hégely Anita

2011.évi CXC. torvény 83.5 (2) g) pont alapjan
jovahagyta

P.H. Kosznané Dr. Pule llona

polgarmester

20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 3. §
(1) bekezdése alapjan véleményt nyilvanitott

Sziil61 szervezet nevében:

SZMK elnodk

A dokumentum jellege: nyilvanos, a telepiilés honlapjan megtalalhato

A munkaterv hatalya Kiterjed az intézményben dolgoz6 évodapedagogusokra, a neveld és

oktatdo munkat kozvetlentil segité munkakorben alkalmazottakra, a kiilsé szakemberekre,

valamint a nem pedagdgus munkakort betoltokre.

Ervényessége: 2025.09.01-2026.08.31.

Iktatoszam:




Az intézmény jellemzo6 adatai

A koltségvetési Szerv megnevezése
Székhelye
Elérhetdsége

Szabadkigydsi Mesevar Ovoda-Bolcséde
5712 Szabadkigyds, Kossuth tér 2. szdm
Tel: +3670/3383257

E-mail:mesevarovoda@szbadkigyos.hu

Web: https://www.szabadkigyos.hu

Fenntart6 szerv megnevezeése
Székhelye
Elérhetdsége

Szabadkigyds Kozség Onkormanyzata
5712-Szabadkigyos, Kossuth tér 7. szam
Tel: (06 66) 247-780

E-mail: https://www.szabadkigyos.hu
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Az 6vodai nevelés nyelve

Magyar

Intézményiink lehetdséget biztosit a felekezeti egyhazak hitoktatasara

Jogallasa

Onallo jogi személy

Tipusa

tobbcélu kdznevelési intézmény 6voda-bolesdde

Koznevelési alapfeladata

Az intézmény

Ovodai nevelés

Sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal
kapcsolatos  feladatok  ellatdsa, halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodai gyermekek

kibontakoztatd, integracios felkészitése.

Szocialis alapfeladata

3 éven aluli gyermekek bolcsddei ellatasa

Mukodési tertlete

Szabadkigyos kozség kozigazgatasi teriilete

Adoszama

15855026-2-04

\Webes elérhetdsége

https://www.szabadkigyos.hu
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Az évodai nevelési év rendje

Szervezett nevelési idoszak 2025. szeptember 1-t61 2026. augusztus 31-ig
Nyari idészak 2026. julius 1-t6l augusztus 31-ig
Az o6voda napi nyitvatartasi | Reggel 06:00 oratol délutan 17:00 oraig
ideje: 1épcsbzetes munkakezdéssel, illetve befejezéssel,
napi 11 ora
Csoportosszevonas:

e reggeli idében: 06:00 — 07:30 o6ra kozott

e délutani idében: 16:00 — 17:00 ora kozott

Eltéré az intézményi munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje abban az esetben, ha a

nemzeti iinnepek miatt az altalanos munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen alakul.

A nevelési €v soran tartos betegség, vagy hianyzas miatt lecsokkend gyermeklétszam esetén

éliink a csoportdsszevonas lehetdségével.

Az uj gyermekek 6vodaba fogadasa, beszoktatasa 2025. szeptember 01-t6] folyamatosan és
fokozatosan torténik. A készség- és képességfejleszté foglalkozasokat 2025. szeptember 01-t61
2026. majus 31-ig tartjuk.

Nevelés nélkiili munkanapok

20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet

3.§ (5) Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok, a kollégiumi foglalkozéas nélkiili munkanapok
szama egy nevelési évben vagy egy tanitasi évben az 6t napot nem haladhatja meg. Az iskolaban
a tanév rend;jérdl szold6 miniszteri rendelet hatarozza meg a tanitas nélkiili munkanapok szamat.
A tanitds nélkiili munkanapok szamat az iskola igazgatdja a fenntartdé egyetértésével
megnovelheti abban az esetben, ha az iskola az Nkt. 30. § (2)—(3) bekezdéseiben
meghatarozottak megtartasaval az ehhez sziikséges 1d6t megteremti.

(6) Az ovodai nevelés nélkiili munkanapon, az iskolai tanitas nélkiili munkanapon és a
kollégiumi foglalkozas nélkiili munkanapon — a sziild igénye esetén — az 6voda, az iskola és a

kollégium ellatja a gyermek vagy kiskora tanul6 feliigyeletét.



A szorgalmi id6 alatt a nevel6testiilet a nevelési év helyi rendjében meghatarozott pedagdgiai

célra az alabbi témaban szervez nevelés nélkiili munkanapokat:
Oszi nevelési értekezlet
Téma: Egyiittmikodés a Békés Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalattal. A Szakszolgalat
munkatarsa tajékoztatdst ad az intézmény munkdjardl, a szakvélemények késztésének
folyamatarol. Konzultacios lehetdséget biztositanak az 6vodapedagogusok részére.
Tavaszi nevelési értekezlet
Téma: Pélyazati-, illetve tovabbképzési lehetdségek Ovodank egyéni arculatdnak kialakitdsa
érdekében. (Kincses Kulturovoda 2026, Boldog Ovoda Program) Kapcsolatfelvétel mas, a
programban részt vevo 6vodai intézményekkel.

Nevelési évet zaro értekezlet-2026. junius 22. hétfo

Téma: Beszamolok, nyari dvodai élet megszervezése

A nevelés nélkiili munkanapok id6épontjarél 7 nappal korabban értesitjiik a sziléket. Sziiloi

1gény esetén ezeken a napokon a gyermekek 6évodai ellatdsa biztositott.

Nyari ovoda

A nyari honapok alatt szabadidds, szervezett tevékenységeket biztositunk a gyermekek szamara

2026. 08. 30-ig. Ennek kidolgozasa az 6vodapedagdgusok feladata.

A nyari karbantartési-, feljitasi- és nagytakaritdsi munkalatokat ugy szervezziik meg, hogy
lehetéség szerint az 6vodai ellatas zavartalanul miikodjon. El6zetes sziil6i kérelem esetén a
féigazgato engedélyezheti a gyermekek 5 napot meghaladd tavolmaradasat a nyari idészakban
is. A kérelmek fliggvényében készitjiik el a munkaidd beosztast, valamint a dolgozok

igényeinek figyelembevételével tervezziik meg a szabadsagok kiadésat.
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Amennyiben a karbantartisi, feljitasi munkélatokra a fenntartd zarva tartast rendel el, az

1d6pontrdl februdr 15-ig értesitjiik a sziloket.

Pedagégiai adminisztracios feladatok az intézményben

o Krétaban a pedagdgus célok feltoltése

e Ovodai térzskonyv vezetése

e SZMSZ aktualizalasa

e Hazirend aktualizélasa

e Tovabbképzési Program (pedagdgus) modositasa

e Beiskoldzasi Terv (pedagogus) elkészitése

e Mindségi mitkddéssel kapcsolatos adminisztracio

e oviKréta vezetése

e A gyermekek egyéni fejlddésének nyomon kdvetése

o Felvételi el6jegyzési naplé vezetése az OviKRETA feliiletén

o Felvételi és mulasztasi naplo vezetése az OviKRETA feliiletén

Teljesitményértékelés az 6vodaban

o Teljesitménycélok feltsltése, elfogadasa az OviKRETA feliiletén
e Torvényi hattér, a jelenleg hatalyos jogszabalyokhoz vald alkalmazkodas
e Teljesitményértékelési rendszer kidolgozasa, kiprobalasa - a torvényi szabalyozas
megismerése
- munka megszervezése, rendszer kidolgozasa - egyéni teljesitménycélok
meghatarozasa.
A mindenkire vonatkoz6 altalanos célok mellett sajat, egyéni teljesitmény célokat kell

meghatarozni.
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Az 6vodai élet megszervezése

Napirend

1. A gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanuld fejlodéséhez, fejlesztéséhez a
napirend és a hetirend biztositja a feltételeket, melyek a megfelel idétartami, parhuzamosan
is végezhetd, differencialt tevékenységek, valamint a gyermek egyiittmiikodd képességét,
feladattudatat fejlesztd, novekvd iddtartamu (5-35 perces) csoportos tevékenységek
tervezésével, szervezésével valositunk meg. A napirend igazodik a kiilonb6zo
tevékenységekhez és a gyermek egyéni sziikségleteihez, valamint tekintettel van a helyi
szokasokra, igényekre. A rendszeresség és az ismétlédések érzelmi biztonsagot teremtenek a
gyermeknek.

2. A j6 napirendet folyamatossdg ¢és rugalmassag jellemzi, amely igazodik a gyermekek
motivaltsagahoz, aktivitasahoz és a valtozo kdrnyezethez. Fontos a tevékenységek kozotti
harmonikus ardnyok kialakitdsa, a jaték Kkitiintetett szerepe. A napi- és hetirendet a

gyermekcsoport 6vodapedagogusai alakitjak ki.
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Kiemelt nevelési feladataink

Alapvetd célunk az 6vodasok nyugodt, élménygazdag, harmonikus fejlodésének eldsegitése az
¢letkori sajatossagok figyelembevételével, a sokoldalu képességfejlesztés, a gyermekek és a

természet kozotti erds érzelmi kotodés kialakitasa.

e az egészséges ¢letmodra nevelés, testi nevelés,
e atchetséggondozas

e természetvédelem, kdrnyezetvédelemre nevelés

Egészséges életmod

Gondoskodunk arrol, hogy a gyermekek a levegén, szabadon, egészséges mozgassal, valtozatos
jatékkal, vagy egyéb hasznos tevékenységgel toltsék az id6t. Naponta biztositjuk a
mindennapos testnevelést, lehetdség szerint a friss levegdén. Udvarunk kialakitasa lehetdséget

ad a mozgas kiilonbozo6 formainak gyakorlasara, az 6romteli id6toltésre, a jatékra.

Tehetséggondozas

Az 6vodankban utolso évet jard, minden iskoldba mend gyermek (kiemelt figyelmet igényld
gyermekek is) az atlagon feliili adottsagai, kreativ adottsagai, motivacids adottsagai alapjan
keriiljon be specidlis tehetséggondozd mithelyeinkbe (esélyegyenldség biztositasa).

A tehetséggondozo pedagogusaink folyamatos képzése.

A természetvédelem, a kornyezetvédelmi nevelés szervesen beépiil az 6vodai nevelés
egészébe. A feldolgozas soran fontos rendezéelvek az évszakok, a helyi sajatossagok, a spontan

lehetdségek kihasznalasa.

Specialis szolgaltatasok

Ovodank specialis szolgaltatast szervez minden nevelési évben. Ez a logopédia, ovi foci és a
hittan.

A logopédiai foglalkozasok megszervezése rendhagyd moddon torténik, mivel ilyen
szolgaltatast a Pedagogiai Szakszolgalat nyujthat. A szakember felméri a tankoteles kora

gyermekeket, akik részére az utaz6 logopédus végzi a fejlesztd tevékenységet.
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A hittan a sziilok és az egyhazak kérésére jott 1étre. A falu lakossdganak nagy része roémai
katolikus vallasu, ezért RK hitoktatast szerveziink. Intézményiinkben kiilon termet biztositunk
szamukra. E szolgaltatasra heti 1 alkalommal, 15-20 perces id6keretben kertil sor. Az ovi foci

foglalkozasokat lebonyolitasaban a helyi sport club vezetdje nyujt segitséget.

A szakért6i véleménnyel rendelkez6 gyermekek ellatasa az intézményben torténik. A fejleszto

foglalkozasokat gyogypedagogus/fejlesztd pedagdgus végzi.

Szinhazlatogatast szerveziink a Békéscsabai Jokai Szinhdzba (3 alkalmas bérlet), illetve a
nevelési év sordn 2-3 alkalommal helybe is hivunk babszinhazi eléadot.

Fontos feladatunk tovabbra is a zenei készségek-, képességek fejlesztése, az anyanyelvi
nevelés, a beszédkészség fejlesztése, €és a nemzeti identitdstudat, a keresztény kulturalis
értékek, a hazaszeretetre, a sziilofoldhoz vald kotodés erdsitésére nevelés a miivészeteken

keresztiil.

A harom év alatti gyermekek gondozasa-nevelése

Intézménylink biztositja a 2,5 éves gyermekek ovodai ellatasat is, amennyiben van szabad
féréhely. A feladatrendszert gy allitjuk 6ssze, hogy az ilyen koru gyermekek sziikségleteit ki
tudjuk elégiteni.

Hagyomanyapolas, iinnepek, rendezvények

Az iinnepi elokésziiletek a csoportban zajlanak. Az iinnephez kapcsolodd valtozatos
tevékenységekkel, dalos jatékokkal, versekkel, mesékkel, egyiitt jatszassal, tervezgetéssel
fokozatosan rédhangolodnak a gyermekek az tinnep tartalmara.

A néphagyomanyok tartalmat elsdsorban népi monddkakon, dalos-, ligyességi jatékokon
keresztiil kdzvetitjiik.

Az iinnepi el6késziilet tevékenységi lehetoségei: dalos jatékok, mondokazas, mesélés, siités-
f6zés, ajandékkészités, rajz, kézi munka, terem diszitése, asztali disz készitése, takaritas, kozos
Jjaték masik csoportba jaré gyermekekkel, kirandulas.

Igyeksziink bevonni a sziiléket is az elOkésziiletekbe, elorelatd tervezéssel, jo szervezéssel
biztositjuk a nyugodt tevékenykedés lehetdségét.

Az iinnep j6 hangulata egyiittlét, a gyermekek szdmara értéket kozvetitd programokkal, mely

k6z06s 6vodai programmal zarul.
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Az 6voda hagyomanyai, linnepei, rendezvényei szinesitik a gyermekek 6vodai mindennapjat,
lehet6séget adnak a néphagyomanyok megélésére. A programok szervezése és megvalositasa a

dolgozok 6sszehangolt tevékenysége altal valosul meg.

Az 6vodai gyermekkozosséghez kapcsolodo iinnepek, jeles-, és zold napok

al

A%, Sziiletésnap, névnap: Csoportszintii linneplés, a csoport egyedi szokasokat is bevezethet,

melyek 6sszhangban allnak az 6voda- és az orszagos pedagogia program értékrendjével.

o O

kgt

Csaladi nap
Vidam o6sszejovetel sziilokkel, gyermekekkel, rokonokkal. Helyi mesterségek bemutatdja,

kézmiives foglalkozédsok, sportverseny, kozds néptanc, népi jatékok, tombola, zenés miisor.

i

Hagyomanyapolas; kirakodo vasar, vasari jelenetek

%5 Sziiret — szept.-okt. honap

A helyi adottsagok, lehetéségek kihasznalasaval a lakohely iranti kotédés kialakitasa. Elésegiti

Mihaly napi vasar — szept. 30. Nyitott rendezvény

a telepiilés hirnevének, természet adta kincseinek, a sz6ldmiivelés megismerését. Gyermekek

részvétele sz616- vagy gylimolcs szilireten, préselés, mustkészités.

O @)
g}}‘ r/& Idések napja — okt. 1. Idések koszontése Nyitott rendezvény

Allatok vilagnapja — okt. 4.
Sétak, kiranduldsok. Vetités, vetélkedok, gyljtés, kiallitds. Termésbabok, montazs

készités, rajzverseny.
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Helyi értékek megismertetése: a Réthy Zsigmond emlékkidllitas, a Pusztakiallitas, a ,,Kigydsi

legel8”, a ,,Nagygyop”

Py

~ Marton napi lampas felvonulas — nov. 11. Nyitott rendezvény

Libas jatékok, mondokak. Ovodaszintii tinneplés. A résztvevék megvendégelése.

3 5,‘;/;' ‘&}; 2

A Mikulas varas hetében ellatogatunk a Mikulas hazhoz, a gyerekek levelet kiildenek a

o

1550

s

Mikulas — dec. 5.

Mikulasnak, amit a kihelyezett Mikulasladdba helyeznek el. A felnétt Onkéntesek

gyermekrajzokkal diszitik a Mikulashaz falat.

&
Advent -rahangolodas, varakozas.
Adventi naptar készités, gyertyagyujtas, mézeskalacs siités, csoportszoba folyamatos

diszitése a gyermekekkel kozosen.

Adventi sziil6i kor, ajandék készités, beszélgetés.

Karacsony
Ko6z0s karacsony, a nagycsoportosok betlehemes jatéka. Latogatast tesziink a Munkas Szent

Jozsef templomban.

Egészségnap — januar 16.

A helyi Voroskereszttel egyiittmiikodésben
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W
Farsang

Jelmezes télbucsuztatd vidam mulatsaggal, tréfas versekkel, dalokkal, tancba hivo

mondokakkal, versengésekkel.

»

Réhangolddas az iinnepre: nemzeti zaszl6, kokarda, csako, parta, 16, kard készitése. Unnepi

Marcius 15. Nemzeti tinnep
versek, énekek.

Ovodai tinnepség: iinnepi ruha, nagycsoportosok miisora. Megemlékezés a Kossuth szobornal.

Himnusz meghallgatasa

&

Néphagyomanyok apolésa, (tojasfestés, tojaskeresés, locsolkodas).

Husvét

Fold Napja (aprilis 22.)

A természet védelmének, szerepének hangsulyozasa. Sétak, kirandulasok, fa- és viragiiltetés.

Qo
%?
Anyak napja Nyitott rendezvény

A gyermekek felkészitése, érzelmi rahangolasa az tinnepre. Ajandék készités.

o

Séta a kastélyparkba, Kigydsi nagyerdobe, madargytiriizés

Madarak és fak napja (majus.10.)
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Kirandulasok, versengések, zenés musor kiils6 el6adokkal, sziil6i segitséggel.

Gyermeknap Nyitott rendezvény

Ovodai majalis

Majusfa allitasa, /évszakkal kapcsolatos versek, énekek, jatékok/.

[eNeNeNe]
AR

Ovodai ballagas Nyitott rendezvény

=

Nagycsoportosok bucsuzoja.

Ovodank hagyoményainak é&polasaért ¢és az oOvoda szellemiségének —atadasaért

intézményvezetd €s a dolgozok egyarant feleldsek.

Nevelotestiileti értekezletek

az

Idépont Téma

2025.08.25. Nevelési évet nyito értekezlet a nevelOtestiilet részvételével.

2025. 09.10. | Munkaterv bemutatisa

Oszi tinnepkor megszervezése

2025.11.04. Meérési eredmények Gsszesitése

Lampas felvonulas megszervezése

2025.11.27. | Adventi iddszak kezdete

Karacsonyi linnepkor

2026. 01. ho. | All. félév feladatainak ismertetése, megszervezése.

A téli linnepek, hagyomanyok.

2026. 03. h6 | Tavaszi tinnepkor megszervezése

2022. 06.h6 | Nevelési évet zar6 értekezlet, éves beszdmolod elfogadésa.
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A szakmai munkat elokészité megbeszélések

A délel6ttos munkatarsakkal délutan 13:30-14:00 oraig (az aktualitasok fliggvényében)

Idépont Téma Felel6s
2025. szept. Mihdly napi vasar megszervezése. Nagycsoport
2025. okt. Marton  napi  lampas  felvonulas | K6zEépso csoport
megszervezese
2025. nov. Adventi idészak Kiscsoport,
nagycsoport, SZMK
2026. jan. . félév értekelése dvodapedagsgusok
2026. febr. Farsang 6vodapedagogusok,
SZMK
2026. marec. Z61d napok 6vodapedagogusok
2026. apr. Edesanyak napja 6vodapedagdgusok,
Sziiloi  értekezlet megszervezése a | nagycsoport,
tankoteleskorti gyermekek sziilei részére, | foigazgatod
a helyi altalanos iskola igazgatdjanak
részvételével.
2026. maj. Evzaro, ballagas ovodapedagdgusok
2026. jun. Nevelési évet zaro értekezlet. Beszamolo | 6vodapedagdgusok,
elkészitése. Nyari élet megszervezése, | vezetok
szabadsagok kiadasa.

»lorvény értelmében, az 6voddban a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése

érdekében, az intézmény miikodését, munkajat érinté6 kérdésekben véleményezési,

javaslattevé joggal rendelkezé Ovodai Sziiléi Szervezetet (kozosséget) hozhatnak létre.””*

Intézményiinkben 6 f6bdl all6 sziilé1 munkakozosség mitkodik.

A Sziil6i kozosség megbeszéléseit kezdeményezhetik a sziilok, illetve az d6vodapedagoégusok

¢és a vezeto.

1[NKt. 73. § (1)]
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Humaneroforras

A Szabadkigyési Mesevar Ovoda-Bolesode dolgozoi 1étszama
ovodapedagdgus 6 16 (féigazgatoval egyiitt)
pedagdgiai asszisztens 116

dajka 3 16

2025. szept. 1-t61 egy f6 dajka (j munkaer6t foglalkoztatunk a nyugdijba vonul6 kolléga
helyére, aki szeptember 1-t6l szabadsagat, majd felmentési idejét tolti.

2025. oktober 1-tdl egy f6 GYES-rdl visszatérd pedagodgiai asszisztens segiti a
neveldmunkat. A fenntartd egy f6 kozfoglalkoztatottat biztosit az intézmény szamara,
aki a takaritasi feladatokat latja el.

Az 6voda udvaranak és kiilsé kornyezetének gondozasat, fenntartasat az Snkormanyzat
munkatérsai végzik.

megbizasi szerzédéssel foglalkoztatott gydgypedagdgus végzi a szakértdi véleménnyel

rendelkezd gyermekek fejlesztését.
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A gyermekcsoportok alakulasa a 2025/2026. nevelési évben

Az 6voda 3 homogén korosztalya csoporttal miikodik.

A 2025/2026. nevelési évben gyermekek 1étszama 57 6.

Ovodai csoportok

Csoport neve | Ovodapedagogus | Dajka Pedagogiai Létszam | Szamitott

asszisztens 09.15. létszam
09.15.

Mokus Sné B.Gy. G.Jné 20 o 20 o

Nagycsoport K.E.

Ozike P-N.Zs. M.H. 20 o 22 6

Ko6zEpso Bné Zs.A.

csoport

Nyuszi F.M. V.M.K.M. Szné G.B. 17 6 17 6

Kiscsoport Szné H.A.
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Munkarend

2023. évi LII. torvény a pedagdgusok 0j életpalyajarol
77. § [Munkarend]
(1) A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo
a) vezetore kotetlen,
b) pedagogusra részben kotetlen,
C) nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottra, valamint a
pedagdgiai szakmai szolgéltatast nydjté intézményben foglalkoztatott pedagdgusra kotott
munkarend iranyado.
(2) Kotetlen munkarendben a vezeté a munkaideje felhasznalasat és beosztasat, az eldirt
tanorak, foglalkozasok megtartdsdnak kotelezettségén kiviil maga jogosult meghatarozni.
(3) Részben kotetlen munkarendben a kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allé a kotott
munkaidd feletti munkaidd-részt maga oszthatja be (a tovabbiakban: szabad felhasznalasu
munkaidd), a munkaid6 79. § (1) bekezdés a) pontja szerinti részét a munkaltatd osztja be.
(4) A kotott munkarendben foglalkoztatott koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok

munkaidejét a munkaltato osztja be.

Féigazgato munkarendje (kotetlen)

Heti térvényes munkaido: 40 6ra
Heti 6vodai foglalkozasok szama: 10 ora (2. melléklet A) a 2023. évi
LIL toérvényhez
alapjan)
Heti kételez6 oraszam letltésének helyszine: Nyuszi csoport
Fogadoora: aktualisan idépont egyeztetéssel
Ovodai tartozkodas rendje minden nap

A foigazgato kotott oraszama

Nyuszi csoport
Kiscsoport

heti 10 6ra 10:30-12:30
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2300052.tv&lbj0id22cc

Tevékenység: az 6vodapedagogus tevékenységeinek tdmogatasa, befogadas folyamatanak
segitése, csoportlatogatas, ovodai csoport tevékenységrendszerébe valo bekapcsolodas,
esetmegbeszélés

Az ovodapedagogusok munkarendje (részben kotetlen)

Heti térvényes munkaido: 40 6ra
Reggeli iigyeletes miiszak: 07:00-13:30 ora (péntek 07:00-13:00)
Délel6ttés miiszak: 07:30 —14:0 6ra (péntek 7:30-13:30)
Délutanos miiszak: 10:00 — 16:30 o6ra (péntek 10:30-16:30)
1. melléklet a 2023. évi LII. Eseti helyettesités, értekezlet, adminisztracid, kapcsolattartds a
torvényhez — Ko6tott munkaid6/lekotott sziilokkel, foglalkozasok elékészitése, mérési-értékelési feladatok,
munkaidé, az intézmény hagyomany6rzé innepeinek eldkészitése, egyéb, a
ill. Puétv. vhr. 30.§ vezet6i utasitasnak

megfelel6 feladatok.

Technikai dolgozok munkarendje
Csoportban dolgozé dajkak heti valtasban, korforgasban dolgoznak (rugalmasan valtozhat a

munkarend). A pedagdgiai asszisztens allandéo munkarendben dolgozik.

Heti térvényes munkaido: 40 6ra

Reggeli tigyeletes dajka: 6:00-14:00

Déleléttos dajka: 8:00-16:00 6ra
8:30-16:30 6ra

Délutanos dajka: 9:00-17:00 6ra

Pedagodgiai asszisztens: 8:00-16:00 6ra
8:00-9:00-ig csoporton kiviil
9:00-16:00-ig csoporthan

Csoportban letoltendd kotelezo oraszam: | 35 ora

22



Helyettesitési rend

Az dvodapedagdgusok helyettesitési rendje:

Minden oOvodapedagdgus a sajat csoportjaban, illetve sziikség szerint mas csoportban
helyettesit.

Nagyobb csoportlétszam-csokkenés esetén csoportdsszevonas lehetséges maximum 25 f6s
létszamig (kivéve nyari iddszakban tornateremben altatds esetén, megfeleld személyi
feltételekkel).

A neveldémunkat segitd munkatarsak helyettesitési rendje:

A pedagogiaiasszisztensek, valamint a dajkak egymast helyettesitik.

Human eroforras fejlesztése

Ovodapedagogusok tovabbképzése

Célunk: A Pedagdgiai Program megvalosulasat segitd tovabbképzéseken valo részvétel
szorgalmazasa, illetve a tehetséggondozas feltételeinek megteremtése. NevelOtestiileti szinten
a mes¢lés modszertananak megujitasa.

Célbol adodo feladatok:

Tehetséggondozo mithelyek mitkddtetése

Palyazati lehetdséget kiaknazasa.

A tovabbképzéseken vald aktiv részvétel a pedagdgiai programban megfogalmazott célok
szerint, illetve a helyettesitések megszervezése.

A Tovabbképzési tervnek valo megfelelés.

Aktiv részvétel a pedagogiai szakmai életben.

A tovabbképzéseken szerzett ismeretek atadasa és gyakorlati alkalmazasa.

Bels6 tudasatadas megszervezése

Dajkak és pedagogiai asszisztens tovabbképzése
Célja a gyermekekkel, 6vodapedagogusokkal, a kozvetlen munkatarsakkal és a sziilokkel valo
kapcsolat eredményességének biztositdsa, valamint a munkakdri feladatok mindségi szinten

torténd ellatasanak tdmogatasa. Pedagogiai asszisztensek képzése a torvényi eldirdsok szerint.
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Gyermekvédelem

Gyermekvédelmi megbizott: féigazgato
Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
Az ovoda feladata, hogy a gyermekek igényéhez igazodva biztositsa:

e agyermekek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat,

e aszocialis hatranyokat segitd pedagdgiai tevékenységet,

e az egylittmiikddés kialakitasat azokkal a szolgalatokkal, amelyek a gyermekek ovodai
nevelése soran a sziiloket tamogatjak, és a gyermekek szamdara szolgaltatdsokat
biztositanak.

Céljaink:

e A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakuldsdnak megel6zése, illetve sziikség szerint segitségnyujtds, valamint
egylittmiikodés a kiilonb6z6 intézményekkel és szakemberekkel.

e Kiemelten a csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erfsitése a raszoruldk
korében.

e Szoros kapcsolat kialakitdsa a kozvetleniil, vagy latens modon segitséget kérd

csaladokkal.

o Esélyegyenldség biztositasa

A szocialis segit6 intézményben valo tartdzkodasanak, elérhetdségének, fogadoorajanak helye

¢s 1dépontja az dvoda hirdetdtablajan megtalalhatod
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Gyermekvédelmi feladatok

Hatarido

Feladat

Felelos

augusztustol
folyamatosan

Igény szerint részvétel csaladlatogatasokon,
konzultacio a sziilékkel és a csoport
6vodapedagdgusaival.

gyermekvédelmi felelds,
csoport 6vodapedagdgusa

szeptember 1.

Téritésmentes étkezési téritésre feljogositd
dokumentumok begytlijtése az érintett
sziiloktol.

ovodapedagdgusok

szeptembertol
folyamatosan

Sziikség és igény szerint konzultacio a
szllokkel, csaladsegitével, fenntartoval. A
gyermekvédelmi szempontbol
veszélyeztetett, hatranyos helyzetii és
nehezen nevelhetd gyermekek
feltérképezése, ezekrdl feljegyzés készitése,
folyamatos nyomon kovetésiik.

gyermekvédelmi  felelds,
csoport 6vodapedagogusa

szeptembertol
folyamatosan

Tanulasi nehézséggel, magatartaszavarral és
beilleszkedési nehézségekkel kiizdd
gyermekek feltérképezése, vizsgalatuk
kezdeményezése.

gyermekvédelmi felelds,
csoport 6vodapedagdgusa

szeptember Kapcsolattartas a Gyermekjoléti gyermekvédelmi felelds
Szolgalattal, részvétel a
jelzdrendszeri/szakmakdzi értekezleteken.

November A Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat gyermekvédelmi felelds
szakmakozi megbeszélése.

December A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat gyermekvédelmi felelés
szakmakozi megbeszélése.

februar Neveldtestiileti tanacskozason beszamolé a | gyermekvédelmi felelds

gyermekvédelmi tevékenységrol.

aprilis ho Ovodai beiratkozas el6készitése, féigazgato
gyermekvédelmi adatok frissitése
majus ho Gyamiigyi beszamolo készitése féigazgato
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Targyi infrastruktura tervezett fejlesztése a varhato koltségvetés

fiiggvényében
Teriilet Fejlesztés
csoportszobak Butorzat folyamatos cseréje, felujitasa. Gyermekjatékok vasarlasa. Redényok
beszerzése
Parketta csiszolasa/esetleges cseréje.
gyermekmosdok Torolkozo tartdk cseréje.
tornaszoba A gydgypedagogus kérése alapjan mozgas fejlesztd eszk6zok vasarlasa.
fejleszt6 szoba A funkcionak megfeleld fejleszté szoba kialakitasa. Fejlesztd jatékok

vasarlasa, leginkabb a gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus kérése alapjan.

folyoso, Tisztasagi festés, mazolas
csoportszobak
udvar Az udvaron fellelhet6 fak, bokrok allapotanak ellenérzése. Az utcafronton

fasitas a csoportszobak arnyékolasa céljabdl. Homokozok felujitasa,
homokcsere. Udvari jatékok telepitése

konyha Eszk6zok potlasa, cseréje

udvar Fedett kiiil6 beszerzése, vagy kialakitasa.  Esetleges gumitéglazas a hinta
alatt. Udvari taroloban lomtalanitas.

kellékek, eszk6zok | Természetes anyagok beszerzése karacsonyi kézmiives foglalkozasokhoz.

feln6tt 61626 Kulturalt helyiség kialakitasa. Zarhat6 szekrények beszerzése.

Felnott tusolo hasznalhaté helység kialakitasa, burkolas, zuhanyszett cseréje

Kapcsolat a sziilokkel, a csaladdal

A gyermekkori szocializacid {0 szintere, az Ovoda elsOdleges partnere a csalad. A
partnerkdzpontii 6vodai nevelés egyik alapvetd feltétele, hogy a gyermekkel, a sziilékkel —

mint kozvetlen partnerekkel — megfeleld legyen a kapcsolat.

Az 6vodai nevel6 — fejleszté munka soran fontos, hogy tiszteletben tartsuk a gyermek egyéni
fejlédésének iitemét, személyiségét, annak érdekében, hogy Oszintébb, kreativabb és
felszabadultabb felnéttekké valjanak.

A csaldd és az ovoda jo kapcsolatdnak kialakitdsa soran az elsd 1épés, hogy az 6voda
elfogadja:

- acsaladok anyagi lehet6ségeinek,

- kulturdltsaganak,

- emberi kapcsolatainak,
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- nevelési elképzeléseinek kiillonbozdségeit.
Az egyiittmiikodés formai
A sziildvel torténd egyiittmiikodés mar az dvodaba 1épés elétt megkezdddik az 6vodai
beiratkozassal.
Az 6voda bemutatasa, megismertetése a sziil6 felé a kovetkezoképp torténik:
e nyitott nap szervezése
e Dbolcsddések latogatasa az Gvodaba
e sziildi értekezlet a leendd dvodasok sziilei szamara
e az dvodai pedagogiai program fO vonalainak kdzvetitése a sziilok felé

e kapcsolatfelvétel a leend6 sziilével:

szil6 fogadasa

ovoda bemutatasa

helyi nevelési rendszer f6 vonalainak megismertetése

a hazirend atadasa

Fogadoorak idopontja

Valamennyi 6vodai csoportban minden honap elsé hétféjén 13:00-14:00 ordig, illetve az

ovodapedagogusokkal eldre egyeztetett iddpontban. A fogaddora helyszine az 6vondi szoba.

Sziiloi értekezletek

Augusztus hoénapban nevelési évet nyitd értekezleten tdjékoztatast nyujtunk az Ovoda
alapdokumentumair6l, valamint a csoport szokas- és szabalyrendszerérdl.

Tovabbi megbeszéléseket november és marcius honapban tartunk. A tankoteleskora gyermekek
sziileinek az iskolai beiratkozas eldtt rendhagyd sziiloi értekezletet szerveziink, amire
meghivjuk a helyi altalanos iskola igazgatojat, aki tajékoztatja a sziiléket a beiratkozasrol és az

iskolai életrol.
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Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu nyilt nap

Ovodaba hivogat6

Aprilis hoénapban az 6vodai felvétel irant érdeklédé csaladok gyermekiikkel egyiitt
ismerkedhetnek az 6vodaval, tajékoztatast kapnak a beiratkozasrdl, az 6voda helyi pedagdgiai
programjar6l, a gyerekek kiprobalhatjdk a  jatékokat, megismerkedhetnek az
ovodapedagdgusokkal.

Az 6vodas gyermekek latokorének szélesitésével, programok szervezésével, ismeretatadassal
eredményessebba valhat a neveldmunka.

A nyitott nap idépontjat a fenntarté honlapjan, a helyi ujsagban és a telepiilés tobb

pontjan elhelyezett szorolapokon tessziik kozzé.

Egészségiigyi szirovizsgalatok

Nkt. 25. § (5) A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek,
tanulok feliigyeletérdl, a nevelés ¢és oktatds egészséges ¢€s biztonsagos feltételeinek
megteremtésérdl, a gyermekek, tanuldk rendszeres egészségiigyl vizsgalatanak
megszervezésérdl, ennek keretében kiilondsen, hogy az 6vodaba jar6 gyermek, valamint a
tankotelezettség végéig az altalanos iskolaba, kozépfoku iskoldba jard tanuld évenként

legalabb egyszer fogaszati, szemészeti és altalanos sziirévizsgalaton vegyen részt.

Az intézmény féigazgatdja az egészségiigyi szlirdvizsgalatok megszervezéséhez kapcsolatba 1ép a

teleptilés haziorvosaival, a védéndvel és a fogorvossal. Ehhez a fenntart6 tamogatasa is sziikséges.

Az egészségligyi szolgaltatoval valo kapcsolattartas Kiterjed az alkalmazottak alkalmassagi
vizsgalatat végzd szolgaltatasra
e munkaba allas el6tti orvosi vizsgalat megszervezése

e iddszakos 0rvosi vizsgalatok

Felelos: foigazgato
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A pedagogiai célkitiizések és feladatok megvalosulasat szolgaléo mérés-

értékelés
. Tervezett
Ssz A nevelési/fejlesztési Fé tevékenységek,
' folyamat alapadatai intézkedések, feladatok
felsorolasa, megjegyzés
1. | Létszam (szémitott) 58
2 Sajatos nevelési igényli 1 gyogyped.fejl., logopédia,
" | gyermekek szama szomatoped.
3. | HH gyermek 1
4. | HHH gyermek 0
5. | Bejar6 gyermek 7
Rendszeres gyermekvédelmi | 2
6. ked cvben részesiild
edvezményben részesiilo
7. | Nevelésbe vett gyermek 0
Beilleszkedési magatartasi, 4 logopédia, fejlesztd
8. | tanulasi zavarral kiizd6 pedagogia
gyermek
9. | Veszélyeztetett gyermek 0
10. | Anyaotthonban lako gyermek | 0
11. | Diabétesz-1 gyermek 0
12. | Allergiaval kiizd6 gyermek 1 ételallergia
(ételallergia)
13. | Tehetségigéretes gyermek Felmérés folyamatban
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Szervezési feladatok

IDOSZAK  [FELADAT GYAKORISAG[FELELOS
aug. vége Sziil6i értekezlet eseti Foigazgato,
ovodapedagdogusok
szept. 01-ig Az ingyenes étkezési tdmogatas jovahagyésa, az eseti ovodapedagogusok
ingyenes  étkezésre  jogosult  csaladoktol @
nyilatkozatok, hatarozatok begyiijtése
szept. 15-ig Eves munkaterv és az éves eseti Foigazgato
beszamolo véglegesitése
szept. 30-ig Tajékoztatni az érintetteket a TER eseti Foigazgato
célok rogzitésérol
folyamatosan  [Falijsag: aktualis hirdetések, napi ovodapedagogusok
tajékoztatok kihelyezése
szept. 28-ig | 6vodai térzskonyv, Ovikréta eseti Foigazgato,
) ovodapedagogusok
vezetese,
szept. 28-ig | Hianyz6 konyhai és csoportszobai eseti foigazgato,
et ‘s J il ovodapedagogusok,
eszk0zok Osszeirasa, potlasa dajkak
szept. 10-ig | KIR rendszerben a dolgozok és a gyerekek eseti foigazgatod
adatainak feliilvizsgalata, felfrissitése, (j gyerekek
adatainak felvitele
folyamatosan | Mese-vers és ének-zene folyamatos  |[6vodapedagogusok
foglakozasokhoz jelképek,
eszkozok, tajékoztatd flizetek készitése
folyamatosan | Gondozas: a taplalkozasi és a tisztalkodasi napi ovodapedagogusok
szokasok
megtanitasa
folyamatosan | Levegodztetés, nagymozgasok napi ovodapedagogusok
biztositasa
szept. 28-ig | Naplok kitoltése, egyeztetése a eseti ovodapedagogusok
oviKRETA feliiletén
folyamatosan folyamatos  |6vodapedagdgusok
Eszkozkészités a tevékenységekhez pedagogiai

asszisztens
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IDOSZAK GYAKORISAGFELELOS
FELADAT
folyamatosan | Nevelési, szervezési feladatok havi ovodapedagogusok
atgondoldsa, megfogalmazasa a csoportnaploban
folyamatosan | Csoportnaploban a heti heti 6vodapedagogusok
foglalkozasi iitemterv elkészitése
folyamatosan | Felkésziilés a foglalkozasokra, napi ovodapedagogusok
anyaggylijtés
folyamatosan | A gyermekek fejlettségi folyamatos  |6vodapedagdgusok
szintjének felmérése, az ebb6l adodo feladatok
atgondolasa
szept. 29. Mihaly napi vasar megrendezése — Ovoda szintii eseti ovodapedagogusok
SZMK,
féigazgatd
szept. 30. Népmese napja eseti ovodapedagogusok
szept. 30-ig Eves tervek elkészitése eseti ovodapedagogusok
szept, okt., Oszi kirandulasok, sétik folyamatosan |6vodapedagogusok
nov.
okt. 01. Id6sek vilagnapja eseti foigazgatd
okt. 4. Allatok vilagnapja — latogatas a Svéjcerajba eseti ovodapedagogusok
okt. 15. Sziireti mulatsag eseti ovodapedagogusok
okt. SZMK értekezlet eseti Foigazgatd
okt. 1-ig Néptanc-foglakozasok megszervezése heti Nagycsoportos
ovodapedagdgusok
okt. A naposi munka bevezetése ovodapedagogusok
havonta Jelenléti ivek attekintése havi foigazgatd
nov.1-t6l Difer-mérés a nagycsoportban folyamatosan |6vodapedagogusok
nov. 11. Marton napi felvonulas eseti k6z€ps6 csoportos
ovodapedagdgusok
Adventi koszoru készitése eseti minden dolgozo
dec. 6. Mikulas tinnep eseti mindenki, SZMK
dec-ben Adventi gyertyagyujtas hétfénként rendszeres  [mindenki
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IDOSZAK FELADAT GYAKORISAGFELELOS
dec.15-ig Soros — kotelez6 1épésre eseti foig.
jogosultak felmérése
dec. 16. Adventi kézmiives délutan eseti Foigazgato,
szervezése ovodapedagdogusok
dec.15-ig Pénziigyi lehetségek attekintése, eseti foig.
maradvanyok felhasznélasa
dec.15-ig Koltségvetési javaslat elkészitése eseti foig.
dec. 16. Karacsony az 6vodaban eseti ovodapedagogusok
dec. 21-t61 Szabadsagok kiadasa eseti Foig.
jan. 15-ig Atsorolasok elkészitése eseti Foig.
jan. 16. Egészségnap megtartasa eseti Foig,
ovodapedagogus
ok
helyi Voroskereszt
jan. . Evkozi SZMK értekezlet eseti Foig.
Osszehivasa
febr. Farsangi mulatsag szervezése eseti ovodapedagogusok,
SZMK
marc. 13. Marcius 15-i megemlékezés eseti mindenki
megszervezeése
marc. 16-20. Viz vilagnapja eseti ovodapedagogusok
marc.-apr.- Tavaszi sétak, kirandulasok folyamatos  |6vodapedagdgusok
maj.
apr. 10. Tavaszi konyvtarlatogatas eseti ovodapedagogusok
apr. 3. Husvét az 6vodaban eseti mindenki
apr. 22. Koérnyezetvédelmi hét, eseti mindenki
novényiiltetés — Fold napja
apr.27-29. Ovodai beiratkozas szervezése eseti Foigazgatd
aprilis 27-29. Anyak napi tinnepség eseti Ovodapedagogusok
megszervezése
majus 11. . . eseti foigazgato,
Madarak és Fak napja ovodapedagdgusok
maj. Szabadsagok attekintése, nyari eseti Foig.,

beosztas elkészitése
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IDOSZAK FELADAT GYAKORISAG[FELELOS

majus 29. Ballagas — évzaro linnepség eseti ovodapedagogusok
megszervezése
janius. 1-5. Gyermeknapi programok eseti ovodapedagogusok

megszervezése, teljesitménytira

Jin.-jul.-aug. Nyari karbantartasi munkak eseti Foig.,

megtervezése, szervezése

Ovodank ellenérzési, értékelési rendszere

Az ellen6rzés és értékelés célja a pedagogiai gyakorlat segitése és fejlesztése.

Az értékelés elvégzése munkaltatoi jogkor. Ennek okan, pedagdgusok esetében az értékelést az
igazgato végzi, igazgatd esetében a fenntartd képviseldje, vagy az altala megbizott személy.
Fontos az objektiv értékelés, amely alapossagot, koriiltekintést igényel. A gyakorlati munka
elemzése sordn elsddleges szempont az 6nalld6 munka tiszteletben tartisa, a modszertani
szabadsag biztositasa, a pozitiv megerdsités, az elfogadott elvek szdmonkérése.

A teljesitmény értékelést jogszabalyi feltételeit a 18/2024 (IV.4.) szamu, a pedagdgusok
teljesitményértékelésérdl szol6 BM rendelet tartalmazza. A teljesitmény értékelés az Oktatési
Hivatal altal kiadott ,,Szakmai, modszertani ajanlas a pedagogusok, vezetdk

teljesitményértékeléséhez” cimi kiadvany Gitmutatasai alapjan torténik.

Ellenorzési terv

Az ellenbrzés rendje:
Az ellendrzést a féigazgato végzi. Az ellendrzés a munkarend, a munkafegyelem, az intézményi

szabalyok, utasitdsok betartasara iranyul, valamint a munkavégzés mindségének vizsgalatara.

Az alkalmazottak munkajanak megfigyelése soran hasznalt szempontsor:

e Az 6vodapedagdgus személyisége, nevelési attitiidje (hangnem, beszédstilus, humor
stb.).

e Az d6vodai nevelés megvalosulasa a csoportban.

e Kapcsolat a csoport dajkajaval.
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Milyen médon segiti a pedagdgus a tapasztalatszerzésen, sajat élményen alapuld
ismeretszerzést, épit-e a gyermek természetes kivancsisagara?

Milyen viszonyt sikeriilt kialakitania a csoportjaba jaro gyermekekkel, hogyan segiti at
az egyes gyermeket a nehézségeken?

A csoport szokas-, és szabalyrendszerét milyen mértékben és eszkozokkel tartatja be az
ovono (kovetkezetesség, rugalmassag)?

Milyen konfliktuskezel6 modszereket alkalmaz a pedagogus?

Hogyan szolgalta az adott tevékenység az 6nallosagot, a problémamegoldast?
Figyelembe veszi-e az egyes gyermek aktualis fejlettségi allapotat (differencial-e)?Az
eszk6zok, modszerek, hely, id0 megvalasztdsa az adott tevékenységet hogyan
szolgalta?

A szervezési, elokészitési feladatok megfeleld szinvonalon valosultak-e meg?

Targyi tudasa megfelel6 volt-e?

Megfelelden motivalt-e, kielégitette-e a gyermekek kivancsisagat?
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Pedagogiai munka ellenérzése

Vizsgalt teriilet Hatarid6 Ellendrzés, Az ellendrzés
értékelés modszere dokumentumai,

személyei

Eves pedagogiai tervek okt.15. Dokumentum elemzés oviKRETA
6vodapedagogusok

Beszoktatas okt. 30. megfigyelés Befogadasi terv alapjan

, , ovodapedagogusok

eredményessége

Udvari élet foly. megfigyelés 6vodapedagogusok

Gondozasi feladatok foly. megfigyelés 6vodapedagogusok, dajkak

Fejlesztd jatékok alkalmazasa foly.. tematikus megfigyelés 6vodapedagogusok

az iskolara valo

felkészitésben

Unnepek a foly. részvétel iinnepségért felelés

csoportokban 6vodapedagogusok

A gyermekek foly. megfigyelés ovodapedagogusok

differencialt fejlesztése

Munkaltatoi feladatok

Vizsgalt teriilet Ellenorzés, értékelés Az ellenérzés dokumentumai,
mdédszere

Szabadsagok nyilvantartasa, dokumentumelemzés nyomtatvanyok, személyi anyag

kivétele

Jelenléti ivek dokumentumelemzés nyomtatvanyok, személyi anyag
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